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Informe de auditoria de cuentas anuales
emitido por un auditor independiente

Al accionista Gnico de Credit Suisse Bank (Europe), S.A. (Sociedad Unipersonal):

Informe sobre las cuentas anuales

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de Credit Suisse Bank (Europe), S.A. (la Sociedad), que
comprenden el balance a 31 de diciembre de 2022, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
ingresos y gastos reconocidos, el estado total de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de
efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de 2022, asi
como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion (que se
identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la
auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafa segun lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Incertidumbre material relacionada con la Empresa en funcionamiento

Llamamos la atencién sobre la nota 2(e) de las cuentas anuales que indica que existe un acuerdo y
un plan de fusidn entre Credit Suisse Group AG (sociedad matriz ultima de Credit Suisse Europe
(Bank), S.A.) y UBS Group AG que puede impactar en las operaciones futuras de la Sociedad, asi
como en su situacion financiera. Estos hechos o condiciones, junto con otras cuestiones expuestas
en la propia nota, indican la existencia de una incertidumbre material que puede generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento.
Nuestra opinion no ha sido modificada en relacion con esta cuestion.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Torre PwC, P° de la Castellana 259 B, 28046 Madrid, Espafia
Tel.: +34 915 684 400 / +34 902 021 111, Fax: +34 915 685 400, Www.pwc.es 1

R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccion 32
Inscrita en el R.O.A.C. con el nimero $0242 - CIF: B-79 031290
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Cuestiones clave de la auditoria

Credit Suisse Bank (Europe), S.A.

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro juicio profesional,
han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo actual.
Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su
conjunto, y en la formacion de nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinion por

separado sobre esas cuestiones.

Ademas de la cuestién descrita en la seccion Incertidumbre material relacionada con la Empresa en
funcionamiento, hemos determinado que las cuestiones que se describen a continuacién son las
cuestiones clave de la auditoria que se deben comunicar en nuestro informe.

Cuestiones clave de la auditoria Modo en el que se han tratado en la auditoria

Saldos y transacciones con partes vinculadas

Tal y como se indica en la nota 1 de la memoria
adjunta, la Sociedad esta integrada en el Grupo
Credit Suisse, cuya sociedad dominante ultima
es Credit Suisse, AG.

De esta manera, la actividad de la Sociedad
debe entenderse realizada en el marco de la
estrategia global del Grupo Credit Suisse,
realizando una parte relevante de su actividad
con las entidades integrantes en dicho Grupo.

Consideramos los saldos y las transacciones
con partes vinculadas una cuestion clave,
debido a la representatividad que tienen sobre
sus correspondientes magnitudes, tal y como se
desglosa en la nota 19 de las cuentas anuales
adjuntas.

Nuestro trabajo ha incluido el andlisis,
evaluacion y comprobacion del marco de control
interno, asi como en la realizacion de pruebas
de detalle sobre los saldos y transacciones con
partes vinculadas.

Respecto al sistema de control interno, entre
otros, destacamos:

° Entendimiento del proceso de registro de
los saldos intercompaiiia y validacion de
los principales controles del area.

Adicionalmente, hemos realizado pruebas de
detalle consistentes en:

° Cruce de los saldos intercompaiia de los
epigrafes de balance y cuenta de
pérdidas y ganancias que la Sociedad
mantiene con otras entidades del Grupo
Credit Suisse.

° Comprobacion, con la involucracion de
los expertos fiscales, de las politicas
asociadas al reconocimiento de ingresos
por precios de transferencia.

o Comprobacion, para una muestra de
registros relativos a la aplicacion de las
politicas de precios de transferencia, de la
exactitud de estos.

o Comprobacion de los desgloses con
partes vinculadas incluidos en las cuentas
anuales adjuntas.

De los procedimientos anteriores no se han
puesto de manifiesto incidencias significativas
que deban ser objeto de mencién en este
informe.
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Credit Suisse Bank (Europe), S.A.

Cuestiones clave de la auditoria Modo en el que se han tratado en la auditoria

Reconocimiento de ingresos por comisiones e
intereses

La Sociedad obtiene un porcentaje relevante de
su margen bruto a través de las comisiones
percibidas como consecuencia, principaimente,
de los servicios de intermediacion de titulos,
derivados y repos. Adicionaimente, en base a
los acuerdos mantenidos con el Grupo, la
Sociedad registra ingresos en base a un margen
sobre los costes fijos registrados
contablemente. Asimismo, los ingresos por
intereses recogen, principalmente, los intereses
devengados por los activos financieros a coste
amortizado.

Debido, entre otros factores, al volumen de esta
tipologia de operativa por parte de la Sociedad,
el reconocimiento de ingresos es un area
compleja y esta sujeta, por tanto, a riesgo de
incorreccion material en el reconocimiento de
estos, motivo por el cual ha sido definida como
una cuestion clave de la auditoria.

Ver notas 3, 17.b, 17.c de las cuentas anuales
adjuntas.

Nuestro trabajo sobre el reconocimiento de
ingresos por comisiones y por intereses, se ha
centrado en el andlisis, evaluacion y
comprobacién de la diferente tipologia de
comisiones aplicadas por la Sociedad y del
sistema de control interno implementado por la
misma, asi como en el desarrollo de pruebas en
detalle sobre los ingresos por comisiones e
ingresos por intereses.

Hemos obtenido el entendimiento del proceso
de registro de los ingresos por comisiones e
intereses y hemos validado los principales
controles del area.

Adicionalmente, hemos realizado pruebas en
detalle consistentes en:

. Recalculo y, en su caso, contraste con
documentacién soporte de la exactitud y
existencia para una muestra de
transacciones de diferentes tipologias de
ingresos por intereses.

° Comprobacién de los ingresos por
comisiones registrados mediante la
solicitud de informacion soporte para una
muestra de operaciones.

° Contraste de los ingresos registrados por
la Sociedad contra las reconocidas por
las entidades de Grupo.

. Comprobacion de las politicas asociadas
al reconocimiento de ingresos por precios
de transferencia por la Sociedad.

De los procedimientos anteriores no se han
puesto de manifiesto incidencias significativas
que deban ser objeto de mencion.

Otra informacion: Informe de gestion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2022, cuya
formulacion es responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte integrante de

las cuentas anuales.
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Credit Suisse Bank (Europe), S.A.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestion, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en:

a) Comprobar Unicamente que el estado de informacion no financiera se ha facilitado en la forma
prevista en la normativa aplicable y, en caso contrario, informar sobre ello.

b) Evaluar e informar sobre la concordancia del resto de la informacion incluida en el informe de
gestion con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad obtenido en la
realizacion de la auditoria de las citadas cuentas, asi como evaluar e informar de si el
contenido y presentacion de esta parte del informe de gestién son conformes a la normativa
que resulta de aplicacién. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que
existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informacién mencionada en el apartado a) anterior se facilita en la forma prevista en la normativa
aplicable y que el resto de la informacion que contiene el informe de gestion concuerda con la de las
cuentas anuales del ejercicio 2022 y su contenido y presentacién son conformes a la normativa que
resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores y de la comision de auditoria en relacién con las
cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad,
de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espana, y
del control interno que consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales libres de
incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracion de
la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen intencion de liquidar la
Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

La comision de auditoria es responsable de la supervision del proceso de elaboracion y presentacion
de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude
o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en las
cuentas anuales.
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Credit Suisse Bank (Europe), S.A.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

o Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida a
fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es mas
elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
erréneas, o la elusion del control interno.

. Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

° Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los administradores.

° Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores, del principio contable
de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad deje de ser
una empresa en funcionamiento.

° Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida
la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la comision de auditoria de la entidad en relacion con, entre otras cuestiones,
el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditoria de la entidad una declaracion de que hemos
cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos hemos
comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente puedan suponer
una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las correspondientes salvaguardas.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comision de auditoria de la entidad,
determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.
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Credit Suisse Bank (Europe), S.A.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Informe adicional para la comision de auditoria

La opinion expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe adicional
para la comision de auditoria de la Sociedad de fecha 31 de mayo de 2023.

Periodo de contratacion

El accionista unico el 30 de abril de 2020 nos nombré como auditores por un periodo de tres afios,
contados a partir del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2020.

Servicios prestados

Los servicios, distintos de la auditoria de cuentas, que han sido prestados a la entidad auditada se
desglosan en la nota 20 de la memoria de las cuentas anuales.

PricewaterhouseCoopefs Auditores, S.L. (S0242)

AUDITORES

PRICEWATERHOUSECOOPERS
AUDITORES, S.L.
ral (22788
( ) 2023  NGm. 01/23/13937

96,00 EUR
SELLO CORPORATIVO

Informe de auditoria de cuentas sujeto
de cuentas

ala normativa de audit:
(");)dﬂ{ﬂd o W:cmducna\



Credit Suisse Bank (Europe), S.A.

Cuentas Anuales

31 de diciembre de 2022
Informe de Gestion
Ejercicio 2022

(Junto con el Informe de Auditoria)



CREDIT SUISSE BANK,
(EUROPE), S.A.

Balance al
31 de diciembre de 2022
(Expresado en miles de euros)

ACTIVO

Efectivo, saldos en efectivo en bancos centrales y otros depésitos a la vista
Activos financieros mantenidos para negociar
Derivados
Instrumentos de patrimonio
Valores representativos de deuda
Préstamos y anticipos
Activos financieros a coste amortizado
Préstamos y anticipos
Activos tangibles
Inmovilizado material
Activos intangibles
Otros activos intangibles
Activos por impuestos
Activos por impuestos corrientes
Activos por impuestos diferidos

Otros Activos

TOTAL ACTIVO

Nota 2022 2021
5 240.595 177.972
6 6.736.304 5.770.799
3.419.820 2.514.679
59 1.770
2 -
3.316.423 3.254.350
7 2.972.418 4.268.909
2972418 4.268.909
8 36.718 44.839
36.718 44.839.
9 5.496 7.989
5.496 7.989
10 13.806 34.580
6.188 16.310
7.618 18.270
11 72.414 99.543
10.077.751  10.404.631

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria forman parte integrante del balance al 31 de diciembre de 2022.
Las cifras correspondientes al ejercicio 2021 se presentan exclusivamente a efectos comparativos.



CREDIT SUISSE BANK,
(EUROPE), S.A.

Balance al
31 de diciembre de 2022

(Expresado en miles de euros)

PASIVO Y PATRIMONIO NETO

Pasivos financieros mantenidos para negociar
Derivados
Posiciones cortas
Depdsitos
Pasivos financieros a coste amortizado
Depositos
Otros pasivos financieros
Provisiones
Pensiones y otras obligaciones de prestaciones definidas post-empleo
Cuestiones procesales y litigios por impuestos pendientes
Otras provisiones
Pasivos por impuestos
Pasivos por impuestos corrientes
Pasivos por impuestos diferidos

Otros pasivos

TOTAL PASIVO

FONDOS PROPIOS
Capital

Capital desembolsado
Prima de emisién
Otras reservas
Resultado del ejercicio

OTRO RESULTADO GLOBAL ACUMULADO
Elementos que no se reclasificarin en resultados

Ganancias o (-) pérdidas actuariales en planes de pensiones de
prestaciones definidas

TOTAL PATRIMONIO NETO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO
PRO-MEMORIA (EXPOSICIONES FUERA DE BALANCE)

Compromisos de préstamo concedidos
Garantias financieras concedidas

Otros compromisos concedidos

Nota 2022 2021
6 6.399.063 5.343.024
3.178.467 2.334.037

640.888 685.509

2.579.708 2.323.478

12 2.665.449 3.988.291

2.577.255 3.738.154

88.194 250.137

13 24.623 5.948
5.782 5329

26 -

18.815 619

10 12.197 19.612

12.197 19.612

14 84.086 144.082
9.185.418 9.500.957

15 892.326 904.096

18.000 18.000

18.000 18.000

29.724 29.724

856.372 824.118

4 (11.770) 32.254
15 7 (422)
7 (422)

7 (422)

892.333 903.674

10.077.751 10.404.631

16

6.920.518 8.892.274 -

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria forman parte integrante del balance al 31 de diciembre de 2022.

Las cifras correspondientes al ejercicio 2021 se presentan exclusivamente a efectos comparativos.



CREDIT SUISSE BANK,
(EUROPE), S.A.

Cuenta de Pérdidas y Ganancias

correspondiente al ejercicio anual terminado el

31 de diciembre de 2022

(Expresada en miles de euros)

Ingresos por intereses

Activos financieros a coste amortizado

Restantes ingresos por intereses
(Gastos por intereses)
A) MARGEN DE INTERESES
Ingresos por comisiones
(Gastos por comisiones)
Ganancias o (-) pérdidas por activos y pasivos financieros mantenidos para
negociar, netas
Diferencias de cambio [ganancia o (-) pérdida], netas
Otros ingresos de explotacion
Otros gastos de explotacion
B) MARGEN BRUTO
(Gastos de administracién)

(Gastos de personal)

(Otros gastos de administracion)
(Amortizacién)
(Provisiones o (-) reversion de provisiones)
(Deterioro del valor o (-) reversion del deterioro del valor de activos financieros
no valorados a valor razonable con cambios en resultados y pérdidas o (-)
ganancias netas por modificacién)

(Activos financieros a coste amortizado)

C) GANANCIAS O (-) PERDIDAS ANTES DE IMPUESTOS
PROCEDENTES DE LAS ACTIVIDADES CONTINUADAS
(Gastos o (-) ingresos por impuestos sobre los resultados de las actividades
continuadas)
D) GANANCIAS O (-) PERDIDAS DESPUES DE IMPUESTOS
PROCEDENTES DE LAS ACTIVIDADES CONTINUADAS
Ganancias o (-) pérdidas después de impuestos procedentes de actividades
interrumpidas
E) RESULTADO DEL EJERCICIO

Nota 2022 2021
17.b 92.302 29.755
59.412 18.480
32.890 11,275
17.b (118.317) (44.823)
(26.015) (15.068)
17.c 240.409 308.681
17.c (89.735) (121.481)
17.d 26.068 7.079
1.051 79
17.e 69.426 52.354
17.e (4.584) (2.856)
216.620 228.788
(163.642) (169.338)
17.f (101.909) (121.432)
17.g (61.733) (47.906)
8y9 (10.490) (9.841)
13 (33.866) (1.786)
7 (4.970) (1.715)
(4.970) (1.715)
3.652 46.108
18 (15.422) (13.854)
(11.770) 32.254
(11.770) 32.254

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias al 31 de diciembre de 2022.

Las cifras correspondientes al ejercicio 2021 se presentan exclusivamente a efectos comparativos.



CREDIT SUISSE BANK,
(EUROPE), S.A.

Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2022
(Expresado en miles de euros)

2022 2021
RESULTADO DEL EJERCICIO (11.770) 32.254
OTRO RESULTADO GLOBAL 429 1.762
Elementos que no se reclasificaran en resultados 429 1.762
Ganancias o (-) pérdidas actuariales en planes de pensiones de 516 2517

prestaciones definidas
Impuesto sobre las ganancias relativo a los elementos que no se
reclasificaran 87 (755)

Elementos que pueden reclasificarse en resultados - -

RESULTADO GLOBAL TOTAL DEL EJERCICIO (11.341) 34.016

\

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria forman parte integrante del Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos correspondiente al ejercicio

anual terminado el 31 de diciembre de 2022.
Las cifras correspondientes al ejercicio 2021 se presentan exclusivamente a efectos comparativos.
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CREDIT SUISSE BANK,
(EUROPE), S.A.

Estado de Flujos de Efectivo
correspondiente al ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2022

(Expresado en miles de euros)

2022 2021
EAXFP%‘I(J)J’%)ASC];(%IEFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE 64.203 (340.296)
Resultado del ejercicio (11.770) 32.254
Alnstes pars abiener b fujo d eivodeo 529 27208
Amortizacién 10.490 9.841
Otros ajustes 54.806 17.367
Aumento/disminucion neto de los activos de explotacién 355.686 (5.070.852)
Activos financieros mantenidos para negociar (965.505) (3.505.880)
Activos financieros a coste amortizado 1.291.522 (1.514.589)
Otros activos de explotacién 29.669 (50.383)
Aumento/disminucién neto de los pasivos de explotacién (335.928) 4.683.402
Pasivos financieros mantenidos para negociar 1.056.039 3.375.291
Pasivos financieros a coste amortizado (1.322.841) 1.314.210
Otros pasivos de explotacién (69.126) (6.099)
Cobros/pagos por impuesto sobre las ganancias (9.081) (12.308)
?Nslli:‘[l{g(l) 1%)E EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE (1.580) (1.914)
Pagos (1.580) (1.914)
Activos tangibles (1.379) (953)
Activos intangibles (201) (961)
C. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE
FINANCIACION - 350.000
Cobros - 350.000
Pasivos subordinados - 150.000
Otros cobros relacionados con actividades de financiacién - 200.000
D. EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE
CAMBIO - -
E. AUMENTO (DISMINUCION) NETO DEL EFECTIVO
Y EQUIVALENTES (A+B+C+D) 62.623 7.790
EEFECTIVO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL 177.972 170182
{)SEERIFgg('l;IVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL 240.595 177.972
PRO MEMORIA
COMPONENTES DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES
AL FINAL DEL PERIODO 240.595 177.972
Saldos equivalentes al efectivo en bancos centrales 32.178 35.018
Otros activos financieros 208.417 142.954

Las Notas 1 a 25 descritas en la Memoria forman parte integrante del Estado de Flujos de Efectivo correspondiente al ejercicio anual

terminado el 31 de diciembre de 2022.

Las cifras correspondientes al ejercicio 2021 se presentan exclusivamente a efectos comparativos.
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(1) Naturaleza v Actividades Principales

Credit Suisse Bank (Europe), S.A. (en adelante, la “Entidad”) se constituy6 mediante escritura
piblica el 27 de junio de 1989 previa obtencién de la autorizacién de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores el 19 de junio de 1989, con el nombre de Barclays Pizarro y
Recorder, S.A., Sociedad de Valores y Bolsa. Con fecha 4 de abril de 1994, la Entidad
cambid su denominaci6n social por la de BZW, Sociedad de Valores y Bolsa, S.A. y el 10
de marzo de 1998 modificé de nuevo su denominacion por Credit Suisse First Boston,
Sociedad de Valores y Bolsa, S.A. Con fecha 30 de abril de 2003 se aprob¢ la modificacién
de la denominacién de la Entidad, de acuerdo con el Real Decreto 867/2001, de 20 de julio,
sobre el régimen juridico de las empresas de servicios de inversién por la de Credit Suisse
First Boston, Sociedad de Valores, S.A.U., habiéndose modificado por Credit Suisse
Securities, Sociedad de Valores, S.A. el 17 de enero de 2006.

Durante el afio 1997, BZW, Sociedad de Valores y Bolsa, S.A. absorbi6, como consecuencia de
un proceso de fusién, a las sociedades BZW Gestion, S.A., S.G.C. y BZW Holding, S.A. El
27 de febrero de 1999 Barclays Bank Plc vendié a Credit Suisse First Boston (UK)
Investment Holding la totalidad de las acciones de la Entidad.

Con fecha 12 de marzo de 2012, se elevé a pablico la fusién por absorcién de Credit Suisse
Securities, S.V., S.A. (Sociedad absorbente) y Credit Suisse (Espafia), S.A. (Sociedad
absorbida), al haber adquirido la Sociedad absorbida la totalidad de las acciones de la
Sociedad absorbente por importe de 13.072 miles de euros, en virtud del contrato de
compraventa suscrito en la misma fecha.

Con efecto 1 de marzo de 2020, la Entidad, como sociedad adquirente, junto a Credit Suisse
International, Credit Suisse Securities (Europe) Limited (ambas como “Sociedades
transferentes”), Credit Suisse AG y Credit Suisse Services AG firmaron el “Business
Transfer Agreement (en adelante, “BTA™), por el que las sociedades transferentes, por un
lado, acordaron la venta a la Entidad de parte del negocio de ambas y, por otro, acordaron la
contribucién del negocio de sus sucursales en la Unién Europea a la Entidad.

El negocio transferido consiste en las actividades de las sociedades transferentes en las éreas de
Global Markets e Investment Banking and Capital Markets realizadas en el dmbito de la
Unién Europea. Dentro del contrato BTA, se acord6 la compra por parte de la Entidad de
determinados activos intangibles valorados en 11.800 miles de euros.

Para la contribucién del negocio de las Sucursales los 6rganos de gobierno de la Entidad
acordaron una ampliacién de capital de la Entidad, que fue suscrita por las Sociedades
transferentes a cambio de la aportacién en especie de los negocios de las Sucursales. En la
fecha efectiva de la transferencia, la Entidad emitio las siguientes acciones:

- 168.264 acciones a favor de Credit Suisse International con un valor total de 10.851
miles de euros, a un valor de emisién de 64,48 euros por accién

- 299.264 acciones a favor de Credit Suisse Europe Limited, con un valor total de 19.342
miles de euros a un valor de emisién de 64,48 euros por accién
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Como consecuencia del BTA, con efecto 1 de marzo dp 2020 quedaron cerradas las Sucursales
de las entidades transferentes en Milan, Paris, Amsterdam, Estocolmo y Madrid y se
abrieron Sucursales de la Entidad en Milan, Paris, Amsterdam y Estocolmo.

La Entidad contribuy6 el negocio de cada Sucursal transferida a la Sucursal correspondiente de
la Entidad en cada jurisdiccién europea.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la Entidad cuenta con las siguientes Sucursales en la Unién

Europea:
Pais Direcciéon

Italia Via Santa Margherita, 3 — Mildn

Francia 86 Boulevard Haussmann — Paris
Suecia Normalmstorg, 12 — Estocolmo
Paises Bajos Honthorststraat 19 — Amsterdam

Ni al cierre del ejercicio 2022 ni del ejercicio 2021 ni en ningin momento durante los mismos,
el Banco ha mantenido en vigor “contratos de agencia” en la forma en la que éstos se
contemplan en el articulo 21 del Real Decreto 84/2015, de 13 de febrero, por el que se
desarrolla la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacién, supervisién y solvencia de
entidades de crédito.

Con fecha 1 de junio de 2021, la Entidad recibié del Banco Central Europeo la autorizacién a su
solicitud (fechada el 10 de julio de 2020) de transformacién en Entidad de Crédito de
conformidad a lo establecido en el Reglamento (UE) n° 1024/2013 del Consejo, de 15 de
octubre de 2013, 1a Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenaci6n, supervision y solvencia de
entidades de crédito y el Real Decreto 84/2015, de 13 de febrero, por el que desarrolla la ley
anterior. Con fecha 21 de junio de 2021, dicha autorizacién fue elevada a publico (en
adelante, la “Autorizacién”).

En consecuencia, se tomaron las siguientes decisiones por parte del Accionista Unico:

(i) Transformar la Entidad en una entidad de crédito en los términos establecidos en la
Autorizacion.

(i) Ampliar el capital social de la Entidad hasta los 18.000 miles de euros mediante la
emisién de 12.723.656 acciones a un valor de emisién de 1 euro cada una, con cargo a
reservas voluntarias de la Entidad (Nota 15.a).

(ili) Modificar y refundar todos los articulos de los estatutos de la Entidad, tal y como
forman parte de la Autorizacién.

(iv) Cambiar la denominacién social de la Entidad por la de Credit Suisse Bank (Europe),
S.A.

Las decisiones anteriormente expuestas toman efecto el 1 de agosto de 2021, fecha a partir de la
cual la Entidad qued6 inscrita en el Registro Mercantil y en el Registro Especial de
Entidades de Crédito de Banco de Espafia con el codigo 0243.
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Grupo Credit Suisse - Comprehensive Strategic Review (“CSR”)

Con fecha 27 de octubre de 2022, el Grupo Credit Suisse anuncié nuevos desarrollos para la
revisién estratégica en curso para crear un banco mas simple y estable construido en torno a
las necesidades de los clientes. La Entidad ha registrado en el ejercicio 2022 gastos de
reestructuracién por importe de 30.771 miles de euros (Nota 13).

Su domicilio social esté situado en Madrid, c/Ayala, n°® 42.

El Accionista Unico de la Entidad titular del 100% de su capital social, es Credit Suisse AG. La
Entidad esta integrada en el Grupo Credit Suisse (Nota 15), cuya sociedad dominante es
Credit Suisse, A.G, cuyas cuentas anuales consolidadas para el ejercicio 2022 han sido
formuladas con fecha 14 de marzo de 2023 y serdn depositadas en el Registro Mercantil de
Zurich La actividad de la Entidad debe entenderse realizada en el marco de la estrategia
global del Grupo Credit Suisse, realizando una parte relevante de su actividad con las
entidades integrantes en dicho Grupo (Nota 19). En este sentido, las relaciones existentes
entre la Entidad y las demas entidades del Grupo Credit Suisse dan lugar, en ocasiones, a
que se realicen transacciones que responden a una estrategia global del Grupo (Notas 15 y

19).

La Entidad tiene como programa de actividades exclusivo el desarrollo de las actividades
permitidas a las entidades de crédito. En consecuencia, la Entidad podré desarrollar los
siguientes servicios:

a)

b)

La realizacion de toda clase de actividades, operaciones, actos, contratos y servicios
propios de las actividades de una entidad de crédito y del negocio bancario y financiero,
en general o que con €l se relacionen directa o indirectamente o sean complementarios
del mismo, siempre que su realizacién por una entidad de crédito esté permitida o no
prohibida por la legislacién vigente incluyendo expresamente todas las actividades
contenidas en el Anexo de la Ley 10/2014 de ordenacién, supervision y solvencia de
entidades de crédito;

La adquisicion, tenencia, disfrute y enajenacion de toda clase de valores mobiliarios. La
Entidad podré realizar las actividades integrantes del objeto social de la Entidad, total 0o
parcialmente, de modo indirecto, en cualesquiera de las formas admisibles en Derecho
y, en particular, a través de la titularidad de acciones o de participaciones en cualquier
sociedad, entidad o empresa, dentro de los limites de la legislacion vigente.

Como entidad de crédito, Credit Suisse Bank (Europe), S.A., se encuentra sujeta a determinadas
normas legales que regulan, entre otros, aspectos tales como:

(@)

®

Mantenimiento de un porcentaje minimo de recursos depositados en un banco central
de un pais participante en la moneda tinica (euro) para la cobertura del coeficiente de
reservas minimas.

Mantenimiento de un nivel minimo de recursos propios. La normativa establece, en
resumen, la obligatoriedad de mantener unos recursos propios suficientes para cubrir las
exigencias por los riesgos contraidos (Nota 15.d).
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El Reglamento (UE) N° 575/2013, de 26 de junio de 2013 sobre los requisitos
prudenciales de las entidades de crédito y las empresas de inversién (CRR en adelante),
exige, en su articulo 412, el cumplimiento del requisito de liquidez, estando
desarrollado en el Reglamento Delegado (UE) 2015/61. El ratio de liquidez al 31 de
diciembre de 2022 y 2021 que presenta la Sociedad es superior al 100%, siendo este el
minimo exigible.

Fondo de Garantia de Depésitos. Como se indica en la Nota 1, desde el 1 de agosto de
2021 la Entidad opera como entidad de crédito por lo que estd integrada en el Fondo de
Garantia de Depésitos en Espafia (en adelante, “FGD”). El FGD se divide en dos
compartimentos estancos (i) el compartimento de garantia de depdsitos, cuyos fondos
se destinaran a las tareas encomendadas por la Directiva 2014/49/UE, y (ii) el
compartimento de garantia de valores, que asume el resto de funciones atribuidas
anteriormente al FGD.

La aportacién anual total del conjunto de las entidades adheridas al compartimento de
garantia de depésitos del FGD quedé fijada en el 1,7/1.000 de la base de calculo,
constituida por los depésitos dinerarios garantizados segun indica el apartado 2.a) del
articulo 3 del Real Decreto 2606/1996 existente al 31 de diciembre de 2022,
calculdndose la aportacién de cada entidad en funcién del importe de los depdsitos
garantizados y de su perfil de riesgo.

La aportacién anual de las entidades adheridas al compartimento de garantia de valores
del FGD quedd fijada en el 2/1.000 de la base de célculo, constituida por el 5% del
importe de los valores garantizados segin indica el apartado 2.b) del articulo 3 del Real
Decreto 2606/1996 existentes al 31 de diciembre de 2022.

Al 31 de diciembre de 2022 la Entidad tiene registrados depdsitos garantizados por el
FGD por importe de 100 miles de euros, sin tener registrados valores garantizados por
el FGD. Al 31 de diciembre de 2021 la Entidad no tenia registrados depésitos ni valores
garantizados por el FGD.

Fondo de Resolucién Nacional. Consecuencia de la transposicién de la Directiva
2014/59/UE, de 15 de mayo de 2014, por la que se establece un marco para la
reestructuracién y la resolucién de entidades de crédito y empresas de servicios de
inversi6n, se cre6 el Fondo de Resolucién Nacional (en adelante, “FRN”) a través de la
Ley 11/2015, el cual tiene como finalidad financiar las medidas de resolucién que
ejecute el FROB (Fondo de Resolucién Ordenada Bancaria), quien ejerce su gestion y
administracion.

El Fondo esta financiado por las aportaciones de las entidades de crédito y las empresas
de servicios de inversién, debiendo alcanzar sus recursos financieros, al menos, el 1 por
ciento de los depositos garantizados de todas las entidades no més tarde de 31 de
diciembre de 2024. '

Con fecha 1 de enero de 2016 entré en vigor el Reglamento 806/2014 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 15 de julio de 2014, en virtud del cual la Junta Unica de
Resoluci6n sustituyé a las Autoridades Nacionales de Resolucién en la gestién de los
instrumentos de financiacién de mecanismos de resolucién de entidades de crédito y
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determinadas empresas de servicios de inversién en el dmbito del Marco Unico de
Resolucién. En consecuencia, la Junta Unica de Resolucién asumié la competencia
sobre la administracién del Fondo Unico de Resolucién, asi como el cdlculo de las
contribuciones ex ante que corresponde a las entidades dentro de su 4mbito de
aplicacion. De esta manera, las contribuciones de las entidades de crédito
correspondientes al ejercicio 2016 y siguientes son integradas en dicho Fondo Unico de
Resolucion.

Las aportaciones devengadas por la Entidad por este concepto en los ejercicios 2022 y
2021, segin comunicacién recibida por parte del FROB, han ascendido a 4.121y 2.564
miles de euros, respectivamente, y se encuentran registradas como “otros gastos de
explotacién” en la cuenta de pérdidas y ganancias (Nota 17.¢.).

3] Bases de Presentacién v Aprobacién de las Cuentas Anuales

(a) Imagen fiel

Las cuentas anuales se han formulado a partir de los registros contables de Credit Suisse
Bank (Europe), S.A.

Las cuentas anuales del ejercicio 2022 se han preparado de acuerdo con la legislacion
mercantil vigente y de acuerdo con lo dispuesto en la Circular 4/2017, de Banco de
Espafia, de 27 de noviembre, a entidades de crédito, sobre normas de informacién
financiera publica y reservada y modelos de estados financieros, asi como sucesivas
modificaciones tales como la Circular 6/2021, de 22 de diciembre, que recoge los
cambios en las normas internacionales de informacion financiera adoptadas en la Unién
Europea (NIIF-UE) realizados en virtud del Reglamento (UE) 2021/25 de la Comisidn,
y los modelos de estados financieros, entre otras modificaciones.

No existe ningun principio contable ni criterio de valoracién de carécter obligatorio, que,
teniendo un efecto significativo en las presentas cuentas anuales, haya dejado de
aplicarse en su elaboracion.

Se presenta a continuacién un resumen de las principales Circulares del Banco de Espafia
aplicables, emitidas y que entraron en vigor en el ejercicio 2022:

- Circular 1/2022. de 24 de enero, del Banco de Espaiia, a los establecimientos
financieros de crédito, sobre liquidez, normas prudenciales y obligaciones de
informacién, y que modifica la Circular 1/2009, de 18 de diciembre, a entidades de
crédito y otras supervisadas, en relacion con la informacién sobre la estructura de
capital y cuotas participativas de las entidades de crédito, y sobre sus oficinas, asi
como sobre los altos cargos de las entidades supervisadas, y la Circular 3/2019, de
22 de octubre, por la que se ejerce la facultad conferida por el Reglamento (UE)
575/2013 de definir el umbral de significatividad de las obligaciones crediticias
vencidas.

- Circular 2/2022. de 15 de marzo, del Banco de Espafia, sobre normas para el envio
al Banco de Espaiia de estadisticas de pagos por parte de proveedores de servicios
de pago y operadores de sistemas de pago.
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- Circular 3/2022, de 30 de marzo, del Banco de Espaiia, por la que se modifican la
Circular 2/2016, de 2 de febrero, a las entidades de crédito, sobre supervisién y
solvencia, que completa la adaptacion del ordenamiento juridico espafiol a la
Directiva 2013/36/UE y al Reglamento (UE) n.° 575/2013; la Circular 2/2014, de
31 de enero, a las entidades de crédito, sobre el ejercicio de diversas opciones
regulatorias contenidas en el Reglamento (UE) n.° 575/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 26 de junio de 2013, sobre los requisitos prudenciales
de las entidades de crédito y las empresas de inversion, y por el que se modifica el
Reglamento (UE) n.° 648/2012; y 1a Circular 5/2012, de 27 de junio, a entidades de
crédito y proveedores de servicios de pago, sobre transparencia de los servicios
bancarios y responsabilidad en la concesién de préstamos.

De la aplicacién de las mencionadas circulares, no se han derivado efectos significativos
en las cuentas anuales de la Sociedad.

Estas cuentas anuales, han sido formuladas por los Administradores de la Entidad el 31 de
mayo de 2023 y se encuentran pendientes de aprobacién por el Accionista Unico. No
obstante, los Administradores de la Entidad estiman que las cuentas anuales seran
aprobadas por el Accionista Unico sin variaciones significativas. Las cuentas anuales
correspondientes al ejercicio 2021 fueron aprobadas por el Accionista Unico de la
Entidad el 30 de junio de 2022 y se depositaron en el Registro Mercantil de Madrid.

(b) Comparacién de la informacién

Las cuentas anuales se presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del
balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el patrimonio
neto, del estado de flujos de efectivo y de la memoria, ademés de las cifras del ejercicio
2022, las correspondientes al ejercicio anterior.

(c) Moneda funcional y moneda de presentacién

Las cuentas anuales se presentan en miles de euros, que es la moneda funcional y de
presentacion de la Entidad.

(d) Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de las incertidumbres y juicios relevantes
en la aplicacién de politicas contables

Durante los ejercicios 2022 y 2021 no se han producido cambios en los juicios y
estimaciones contables utilizados por la Entidad respecto del ejercicio anterior. La
preparacién de las cuentas anuales requiere la aplicacion de estimaciones contables
relevantes y la realizacién de juicios, estimaciones e hipétesis en el proceso de
aplicacién de las politicas contables de la Entidad. En este sentido, se resumen a
continuaci6n un detalle de los aspectos que han implicado un mayor grado de juicio,
complejidad o en los que las hipltesis y estimaciones son significativas para la
preparacion de las cuentas anuales.

Las estimaciones mds significativas utilizadas en la elaboracién de estas cuentas anuales
fueron:
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« El valor razonable de determinados activos y pasivos financieros (Nota 6).

o Estimaciones para el célculo de Impuesto de Sociedades y de activos y pasivos fiscales
diferidos (Notas 10 y 18).

¢ Lavida ttil de los activos tangibles e intangibles (Notas 8 y 9).

e Las hipétesis utilizadas en el célculo actuarial de los pasivos por compromisos post-
empleo (Nota 13).

o La estimacion de las provisiones (Nota 13).

e El plazo de los contratos de arrendamiento y el tipo de descuento utilizado en la
valoracién del pasivo por arrendamiento (Nota 8).

A pesar de que las estimaciones realizadas por los Administradores de la Entidad se han
calculado en funci6n de la mejor informacién disponible al 31 de diciembre de 2022,
es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a su
modificaciéon en los proximos ejercicios. El efecto en cuentas anuales de las
modificaciones que, en su caso, se derivasen de los ajustes a efectuar durante los
proximos ejercicios se registraria de forma prospectiva.

En relacién con la pandemia del COVID-19 (coronavirus) y la evolucién de la misma, la
Direccién de la Entidad ha continuado evaluando las potenciales implicaciones en la
metodologia e hipétesis consideradas en las estimaciones anteriormente
mencionadas, habiendo concluido que, dada la naturaleza de las mismas, éstas no se
han visto significativamente afectadas y, por tanto, no se ha producido un impacto
relevante en la cuantificacién de las mismas en los ejercicios terminados en el 2022
y 2021.

El conflicto entre Rusia y Ucrania estd provocando, entre otros efectos, un incremento del
precio de determinadas materias primas y del coste de la energia, asi como la
activacién de sanciones, embargos y restricciones hacia Rusia que afectan a la
economia en general y a empresas con operaciones con y en Rusia especificamente.
La medida en la que este conflicto bélico impacte en el negocio de la Sociedad
dependerd de una potencial caida en el consumo de los hogares, asi como de una
subida de tipos de interés.

Al 31 de diciembre de 2022 la exposicion de la Entidad a Rusia y Ucrania no es
significativa, sin embargo, se ha procedido provisionar durante el ejercicio unas
operaciones financieras en rublos pendientes de liquidacién, clasificadas como
Anticipos de Préstamos (siguiendo lo establecido por la Circular 4/2017 — Nota 7).
El desarrollo de acontecimientos futuros no se puede predecir fiablemente a la fecha
de formulacién de las presentes cuentas anuales. En todo caso, a pesar de la
incertidumbre existente, los Administradores de la Sociedad no esperan que esta
situacién pueda provocar incumplimiento de obligaciones contractuales relevantes
por parte de la Sociedad, ni que afecte tampoco al cumplimiento del principio
contable de empresa en funcionamiento.
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(e) Principio de empresa en funcionamiento

Los Consejeros han evaluado la capacidad de la Entidad para cumplir con el principio de
empresa en funcionamiento, durante un periodo de al menos 12 meses a partir de la
fecha de este informe. En base a esta evaluacion, los Consejeros consideran que la
Entidad cuenta con los recursos adecuados para continuar su operativa durante este
periodo, y por lo tanto continuar cumpliendo con el principio de empresa en
funcionamiento en la preparaci6n de estas cuentas anuales.

La Entidad depende de la financiacién del Grupo Credit Suisse. Credit Suisse AG (“CS
A.G.”) ha proporcionado una “carta de intencién”, por la cual garantiza que la
Entidad pueda cumplir con sus obligaciones de deuda durante los préximos 18
meses. CS A.G. esta llevando a cabo un proceso global de reequilibrio de liquidez
en sus principales entidades legales, de tal forma que se pueda responder a las
demandas de liquidez en todo el Grupo Credit Suisse.

Durante el primer trimestre de 2023, la estabilidad financiera del Grupo Credit Suisse y
CS A.G. alcanzé un punto critico que dio lugar a un acuerdo de fusién entre el
Grupo Credit Suisse y UBS. Durante este periodo, el Grupo Credit Suisse ha
dependido de la financiacién del gobierno suizo y del Banco Nacional Suizo. El
Grupo Credit Suisse y CS A.G. han llegado a la conclusién de que estan operando
bajo el principio de empresa en funcionamiento, pero que esta evaluacion depende
del cierre definitivo de la fusion. Debido a la dependencia de la Entidad en CS A.G.
y el Grupo Credit Suisse, la evaluacién de la Entidad acerca del cumplimiento del
principio de empresa en funcionamiento también depende del cierre de la fusién.

El Consejo de Administracién ha realizado consultas al grupo Grupo para obtener confort
sobre el principio de empresa en funcionamiento CS A.G. dado el apoyo que
proporciona a la Entidad. Debido al importante nivel de impulso y apoyo del
gobierno suizo y del Banco Nacional Suizo a la transaccidn, asi como de la gestién
de ambos. bancos, se considera altamente probable que la fusién se complete. La
expectativa es que las aprobaciones requeridas se obtendran de manera rapida, y no
hay razones para creer que no se pueda cumplir ninguna de las condiciones de la
transaccion. En consecuencia, dado que el riesgo de que la fusion no se produzca se
considera remoto, la expectativa es que la liquidez y otros servicios de apoyo
permanezcan en vigor. Cualquier posible evolucién o cambio imprevisto, lo cual se
considera remoto, desencadenaria una reevaluacién de esta determinacion.

El Consejo también ha juzgado y evaluado los planes futuros de la Entidad en el marco de
la nueva fusién, los cudles son inciertos en este momento. Al considerar su
evaluacién de empresa en funcionamiento, los Consejeros también han revisado el
capital, la liquidez y la posicién financiera de la Entidad, incluidos los planes a
futuro. Actualmente, la Entidad tiene excedentes de capital y liquidez respecto de
todos los limites regulatorios y, en virtud de la fusién, se espera continuar
manteniendo dichos excedentes,

Estos excedentes respaldan la evaluacién del Consejo de que la Entidad cumple con el
principio de empresa en funcionamiento. A pesar de esta evaluacion, y debido a su
importancia, los Consejeros destacarian el resultado del plan de la fusién anunciada
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entre el Grupo Credit Suisse y UBS junto con cualquier posible decision de cambiar,
liquidar o fusionar la Compafifa con otra filial de UBS después de la finalizacién de
la fusién como incertidumbres materiales que puede arrojar dudas significativas
sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento.

(3) Normas de Registro y Valoracién

(a) Instrumentos financieros

(i) Reconocimiento. valoracién y clasificacién de instrumentos financieros

Los activos y pasivos financieros son reconocidos cuando la Entidad se convierte en
parte de los acuerdos contractuales de conformidad con las disposiciones de dichos
acuerdos.

Los instrumentos financieros de deuda son reconocidos desde la fecha en la que surge
el derecho legal de recibir o pagar efectivo y los instrumentos financieros
derivados son reconocidos desde la fecha de su contratacion. Con carécter general,
la Entidad registra la baja del balance de los instrumentos financieros en la fecha
desde la que los beneficios, riesgos, derechos y deberes inherentes o el control de
los mismos se transfieren a la parte adquirente.

La Entidad clasifica los instrumentos financieros en las diferentes categorias
atendiendo a las caracteristicas y a las intenciones de la Direcci6én en el momento
de su reconocimiento inicial.

Las operaciones de compra o venta de activos financieros instrumentados mediante
contratos convencionales, entendidos por tales aquéllos en los que las obligaciones
reciprocas de las partes deben consumarse dentro de un marco temporal
establecido por la regulacién o por las convenciones de mercado y que no pueden
liquidarse por diferencias, se reconocen en la fecha de contratacion o liquidacion.

Un activo financiero y un pasivo financiero son objeto de compensacion sélo cuando
la Entidad tiene el derecho exigible de compensar los importes reconocidos y tiene
la intencién de liquidar la cantidad neta o de realizar el activo y cancelar el pasivo
simultdneamente.

(i) Clasificacién de los activos financieros

Los activos financieros, salvo determinadas excepciones, se incluirén a efectos de su
valoraci6n en alguna de las siguientes carteras:

a) Activos financieros a coste amortizado.
b) Activos financieros a valor razonable con cambios en otro resultado global.
¢) Activos financieros obligatoriamente a valor razonable con cambios en resultados:

i) Activos financieros mantenidos para negociar.
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ii) Activos financieros no destinados a negociacion  valorados
obligatoriamente a valor razonable con cambios en resultados.

d) Activos financieros designados a valor razonable con cambios en resultados.
e) Derivados — contabilidad de coberturas.
f) Inversiones en dependientes, negocios conjuntos y asociadas.

La clasificacion en las carteras enumeradas en las letras a) a f) anteriores se realizard,
salvo determinadas excepciones, sobre la base de los dos siguientes elementos:

a) Elmodelo de negocio de la Entidad para la gestién de los activos financieros, y

b) Las caracteristicas de los flujos de efectivo contractuales de los activos
financieros.

La Circular 4/2017 contiene tres categorias principales de clasificacién para activos
financieros: valorados a coste amortizado, valorados a valor razonable con
cambios en otro resultado global acumulado, y valorados a valor razonable con
cambios en resultados.

La clasificacion de los instrumentos financieros en una categoria de coste amortizado
o de valor razonable tiene que pasar por dos pruebas: el modelo de negocio y la
evaluaciéon del flujo de efectivo contractual, comiinmente conocido como el
"Criterio de s6lo pago de principal e intereses" (en adelante, SPPI).

Un activo financiero debera clasificarse, a los efectos de su valoracion, en la cartera
de activos financieros a coste amortizado cuando se cumplan las dos condiciones
siguientes:

a) se gestiona con un modelo de negocio cuyo objetivo es mantener activos
financieros para percibir flujos de efectivo contractuales, y

b) las condiciones contractuales dan lugar a flujos de efectivo en fechas
especificadas, que son solamente pagos de principal e intereses sobre el importe
de principal pendiente.

Un activo financiero debera clasificarse en la cartera de activos financieros a valor
razonable con cambios en otro resultado global cuando se cumplan las dos
condiciones siguientes:

a) se gestiona con un modelo de negocio cuyo objetivo combina la percepcion de los
flujos de efectivo contractuales de los activos financieros y la venta, y

b) las condiciones contractuales dan lugar a flujos de efectivo en fechas
especificadas que son solamente pagos de principal e intereses sobre el importe de
principal pendiente.
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Un activo financiero deberd clasificarse en la cartera de activos financieros
obligatoriamente a valor razonable con cambios en resultados siempre que por el
modelo de negocio de la Entidad para su gestién o por las caracteristicas de sus
flujos de efectivo contractuales no sea procedente clasificarlo en la cartera de
activos financieros a coste amortizado o en la cartera de activos financieros a valor
razonable con cambios en otro resultado global.

Dentro de la cartera de activos financieros obligatoriamente a valor razonable con
cambios en resultados, se incluirdn necesariamente en la cartera de activos
financieros mantenidos para negociar todos aquellos para los que se cumpla alguna
de las siguientes caracteristicas:

a) Se originen o adquieran con el objetivo de realizarlos a corto plazo.

b) Sean parte de un grupo de instrumentos financieros identificados y gestionados
conjuntamente para el que haya evidencia de actuaciones recientes para obtener
ganancias a corto plazo.

¢) Sean instrumentos derivados que no cumplan la definicién de contrato de garantia
financiera de la norma 25 de la Circular 4/2017 de Banco de Espafia ni hayan sido
designados como instrumentos de cobertura contable de acuerdo con lo sefialado
en las normas 31 y 32 de la mencionada Circular.

No obstante, la Entidad podra optar, en el momento del reconocimiento inicial y de
forma irrevocable, por incluir en la cartera de activos financieros a valor razonable
con cambios en otro resultado global inversiones en instrumentos de patrimonio
neto que no deban clasificarse como mantenidos para negociar y que se
clasificarian como activos financieros obligatoriamente a valor razonable con
cambios en resultados. Esta opcion se ejercitara instrumento a instrumento.

Asimismo, la Entidad podra optar, en el momento del reconocimiento inicial y de
forma irrevocable, por designar cualquier activo financiero como a valor razonable
con cambios en resultados si al hacerlo asi elimina o reduce significativamente
alguna incoherencia en la valoracién o en el reconocimiento (también denominada
«asimetria contable») que surgiria, de otro modo, de la valoraci6n de los activos o
pasivos, o del reconocimiento de sus pérdidas y ganancias, sobre bases diferentes.
Cuando existen asimetrias contables, esta opcion se puede ejercitar con
independencia del modelo de negocio la Entidad para su gestién y de las
caracteristicas de los flujos de efectivo contractuales.

(iii) Clasificacién de los pasivos financieros

Los pasivos financieros, salvo determinadas excepciones, se incluiran a efectos de su
valoracién en alguna de las siguientes carteras:

a) Pasivos financieros a coste amortizado.

b) Pasivos financieros mantenidos para negociar.
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¢) Pasivos financieros designados a valor razonable con cambios en resultados.
d) Derivados — contabilidad de coberturas.

La Entidad clasifica todos los pasivos financieros en la cartera de pasivos financieros
a coste amortizado, excepto en los siguientes casos:

- La cartera de pasivos financieros mantenidos para negociar incluird
obligatoriamente todos los pasivos financieros que cumplan alguna de las
siguientes caracteristicas:

a) Se han emitido con la intencién de readquirirlos en un futuro préximo.

b) Son posiciones cortas de valores, segtn se definen en la letra f) del apartado 1 de la
norma 53 de la Circular 4/2017 de Banco de Espafia.

¢) Forman parte de una cartera de instrumentos financieros identificados y
gestionados conjuntamente, para la que existen evidencias de actuaciones recientes
para obtener ganancias a corto plazo.

d) Son instrumentos derivados que no cumplen la definicion de contrato de garantia
financiera ni han sido designados como instrumentos de cobertura.

El hecho de que un pasivo financiero se utilice para financiar actividades de
negociacioén no conlleva por si mismo su inclusién en esta categoria.

La cartera de pasivos financieros designados a valor razonable con cambios en
resultados incluird los pasivos financieros que cumplan alguna de las siguientes
caracteristicas:

a) Han sido designados de forma irrevocable en su reconocimiento inicial por el
Grupo de acuerdo con los limites establecidos en la Circular 4/2017.

b) Han sido designados en su reconocimiento inicial o con posterioridad como partida
cubierta para la gestion del riesgo de crédito mediante el uso de un derivado de
crédito valorado a valor razonable con cambios en resultados.

(iv) Valoracién inicial de los instrumentos financieros

En el momento de su reconocimiento inicial, todos los instrumentos financieros se
registrardn por su valor razonable. Para los instrumentos financieros que no se
registren a valor razonable con cambios en resultados, el importe del valor
razonable se ajustara afiadiendo o deduciendo los costes de tramsaccién
directamente atribuibles a su adquisicién o emisién. En el caso de los instrumentos
financieros a valor razonable con cambios en resultados, los costes de transaccién
directamente atribuibles se reconoceran inmediatamente en la cuenta de pérdidas y
ganancias.
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Salvo evidencia en contrario, el valor razonable en el momento del reconocimiento
inicial sera el precio de la transaccion, que equivaldrd al valor razonable de la
contraprestacion entregada.

En cualquier caso, el valor razonable de los pasivos financieros cancelables a voluntad
del acreedor, tales como los depdsitos a la vista, no podra ser inferior al importe a
pagar, descontado desde la primera fecha en que el pago pueda ser exigido.

(v) Valoracién posterior de los activos financieros

Tras su reconocimiento inicial, la Entidad valora un activo financiero a coste
amortizado, a valor razonable con cambios en otro resultado global, a valor
razonable con cambios en resultados o al coste.

La Entidad aplica los requisitos sobre deterioro del valor, descritos en la Nota 4 f) de
esta Nota, a los instrumentos de deuda que se valoren a coste amortizado y a valor
razonable con cambios en otro resultado global.

Se valorarén a valor razonable los instrumentos de patrimonio neto distintos de las
inversiones en negocios conjuntos y asociadas, asi como los contratos que tengan
estos instrumentos de patrimonio neto como subyacente.

(vi) Valoraci6n posterior de los pasivos financieros

Tras su reconocimiento inicial, la Entidad valora un pasivo financiero a coste
amortizado o a valor razonable con cambios en resultados.

Los instrumentos de deuda emitidos sin tipo de interés contractual que, se valoren
inicialmente por el principal a pagar, como los pasivos por dividendos acordados
pendientes de pago, continuaran valorandose por dicho importe.

Los pasivos financieros mantenidos para negociar o designados a valor razonable con
cambios en resultados se valorar4n posteriormente por su valor razonable.

(vii) Deterioro del valor de los activos financieros

La Circular 4/2017 del Banco de Espafia establece un modelo de deterioro de los
activos financieros basado en estimar la pérdida esperada. De esta manera se
pretende alcanzar una valoracién mas adecuada de los activos y una mayor
prontitud en el reconocimiento de su deterioro.

La Entidad realiza el analisis y la cobertura del riesgo de crédito de acuerdo con lo
establecido en la Circular 4/2017 del Banco de Espafia, y en especial con lo
establecido en el Anejo IX de dicha Circular en lo referente a las soluciones
alternativas del célculo de deterioro.
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a) Instrumentos de deuda

Los criterios reflejados en este apartado serdn de aplicacién a instrumentos de
deuda, préstamos y anticipos y valores representativos de deuda, y otras
exposiciones que comportan riesgo de crédito, como compromisos de préstamo
concedidos, garantias financieras y otros compromisos concedidos.

Las pérdidas por deterioro en los instrumentos de deuda a coste amortizado se
reconoceran contra una cuenta correctora que reduzca el importe en libros del
activo, mientras que las de aquellos a valor razonable con cambios en otro
resultado global se reconocerdn contra el patrimonio neto de la Entidad. Las
pérdidas por deterioro en las exposiciones que comportan riesgo de crédito
distinto de los instrumentos de deuda se registrardn en el pasivo del balance
como una provisién. Las pérdidas por deterioro del periodo se registraran como
un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Las reversiones posteriores de las coberturas por pérdidas por deterioro
previamente reconocidas se registraran inmediatamente como un ingreso en la
cuenta de pérdidas y ganancias del periodo en que se produce la recuperacién.

La evidencia objetiva de deterioro se determina individualmente para los
instrumentos de deuda significativos, e individual y colectivamente para los
grupos de instrumentos que no sean individualmente significativos.

Para el registro de la cobertura por pérdidas por deterioro se reconocerdn las
pérdidas crediticias esperadas de las operaciones, clasificadas en las categorias
detalladas mas adelante, considerdndose las siguientes definiciones:

- Pérdidas crediticias: corresponden a la diferencia entre todos los flujos de
efectivo contractuales que se deben a la Entidad de acuerdo con el contrato
del activo financiero y todos los flujos de efectivo que esta espera recibir (es
decir, la totalidad de la insuficiencia de flujos de efectivo), descontada al tipo
de interés efectivo original.

El valor actual de los flujos futuros previstos se calcula descontando al tipo de
interés efectivo de la operacion (si la operacion se contrato a tipo fijo) o al tipo de
interés efectivo de la operacién en la fecha de la actualizacién (si 1a operacién se
contraté a tipo variable).

Los flujos futuros previstos son determinados teniendo en cuenta las garantias,
tipos de riesgo y circunstancias en las que se prevé se van a producir los cobros.

- Pérdida esperada a 12 meses: son las pérdidas de crédito esperadas que
resultan de posibles eventos de incumplimiento dentro de los 12 meses
posteriores a la fecha de presentacion de los estados financieros.

- Pérdida esperada a lo largo de la vida de toda la operacion: son las pérdidas de
crédito esperadas que resultan de todos los posibles eventos de
incumplimiento durante la vida esperada del instrumento financiero.
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A efectos de determinar las pérdidas por deterioro, la Entidad clasifica sus riesgos
en riesgo normal, riesgo normal en vigilancia especial, riesgo dudoso o fallido.

La Entidad clasifica como riesgo normal aquellas operaciones para las que su
riesgo de crédito no ha aumentado significativamente desde su reconocimiento
inicial. La cobertura por deterioro serd igual a las pérdidas crediticias esperadas
en doce meses. Los ingresos por intereses se calculardn aplicando el tipo de
interés efectivo al importe en libros bruto de la operacién.

La Entidad clasifica como riesgo normal en vigilancia especial aquellas
operaciones para las que su riesgo de crédito ha aumentado significativamente
desde su reconocimiento inicial, pero no presentan un evento de incumplimiento.
La cobertura por deterioro serd igual a las pérdidas crediticias esperadas en la
vida de la operacién. Los ingresos por intereses se calcularan aplicando el tipo de
interés efectivo al importe en libros bruto de la operacion.

Para la determinacién del aumento significativo del riesgo de crédito de las
operaciones clasificadas como normales en vigilancia especial la Entidad se basa
en los indicadores establecidos en el Anejo IX de la Circular 4/2017, del Banco
de Espaiia.

La Entidad considera como activos dudosos aquellas operaciones con deterioro
crediticio, esto es, que presentan un evento de incumplimiento,
fundamentalmente referido a la existencia de impagos, incumplimientos,
refinanciaciones y a la existencia de datos que evidencia la posibilidad de no
recuperar la totalidad de los flujos establecidos o el valor en libros. La cobertura
sera igual a las pérdidas crediticias esperadas. Los ingresos por intereses se
calcularan aplicando el tipo de interés efectivo al coste amortizado (esto es,
ajustado por cualquier correccion de valor por deterioro) del activo financiero.

Cuando se considera remota la recuperaciéon de cualquier importe registrado
(riesgo fallido), éste se da de baja del balance, sin perjuicio de las actuaciones
que se puedan llevar a cabo para intentar conseguir su cobro.

La Entidad considera que un instrumento de deuda sufre deterioro por insolvencia
cuando se pone de manifiesto riesgo sobre la capacidad de pago del deudor
(riesgo imputable al cliente) o se trata de operaciones de clientes que forman
parte de colectivos en dificultades o estin mal documentados o por materializarse
el riesgo-pais, entendiendo como tal aquél que concurre en los deudores
residentes en un mismo pais por las circunstancias especificas de éste distintas
del riesgo habitual.

Para determinar las pérdidas por deterioro de este tipo de activos, la Entidad evalia
las posibles pérdidas colectivamente, dado que no se han registrado activos
significativos clasificados como dudosos por razén de su morosidad.

Dado que la Entidad no cuenta con una metodologia interna para la estimacién
colectiva de las coberturas ha utilizado, al menos, los pardmetros establecidos por
el Banco de Espaiia sobre la base de su experiencia y de la informacién que tiene
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del sector, que son modificados periédicamente de acuerdo con la evolucion de
las condiciones del sector y del entorno.

De este modo, estas pérdidas por deterioro esperado se determinan mediante la
aplicacién de unos porcentajes a los instrumentos de deuda no valorados por su
valor razonable con cambios en resultados, a los préstamos y anticipos y a los
riesgos contingentes, variando dichos porcentajes en funcién de la clasificacion
de los instrumentos entre riesgo normal y riesgo normal en vigilancia especial y
de acuerdo al segmento de riesgo de crédito al que pertenezcan.

b) Instrumentos de patrimonio

Existe una evidencia objetiva de que los instrumentos de patrimonio se han
deteriorado cuando después de su reconocimiento inicial ocurre un evento o una
combinacién de ellos que suponga que no se va a poder recuperar su valor en
libros.

En el caso de instrumentos de patrimonio valorados a valor razonable e incluidos
en la cartera de “Activos financieros con cambios en otro resultado global”, la
pérdida por deterioro se calcula como la diferencia entre su coste de adquisicion
y su valor razonable menos pérdidas por deterioro previamente reconocidas. Las
minusvalias latentes reconocidas directamente como “Otro resultado global
acumulado” en el Patrimonio neto se registran en la cuenta de pérdidas y
ganancias cuando se determina que el descenso del valor razonable se debe a su
deterioro. Si con posterioridad se recuperan todas o parte de las pérdidas por
deterioro, su importe se reconoce en la partida de “Otro resultado global
acumulado” del Patrimonio neto.

En el caso de instrumentos de patrimonio valorados al coste en la cartera de
“Activos financieros con cambios en otro resultado global”, la pérdida por
deterioro se calcula como la diferencia entre su valor en libros y el valor actual
de los flujos de caja futuros esperados, actualizados al tipo de rentabilidad de
mercado para otros valores similares.

Para la determinacién del deterioro se toma en consideracién el patrimonio neto de
la entidad participada, excepto el importe incluido como “Otro resultado global
acumulado” debidos a coberturas de flujos de efectivo, corregido por las
plusvalias ticitas existentes en la fecha de la valoracién. Estas pérdidas se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias minorando directamente el
instrumento de capital, sin que su importe se pueda recuperar posteriormente
salvo en caso de venta.

(b) Transacciones y saldos en moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a euros mediante la aplicacién de los
tipos de cambio de contado entre el euro y la moneda extranjera en las fechas en las que
se efecttan las transacciones.
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Los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se han convertido a
euros aplicando el tipo existente al cierre del ejercicio, mientras que los no monetarios
valorados a coste histérico, se convierten aplicando los tipos de cambio aplicados en la
fecha en la que tuvo lugar la transaccién. Por dltimo, la conversién a euros de los
activos no monetarios que se valoran a valor razonable se ha efectuado aplicando el tipo
de cambio en la fecha en la que se procedio a la cuantificacién del mismo.

Las diferencias que se ponen de manifiesto en la liquidacién de las transacciones en
moneda extranjera y en la conversion a euros de activos y pasivos monetarios
denominados en moneda extranjera, se reconocen en resultados. No obstante, las
diferencias de cambio surgidas en partidas monetarias que forman parte de la inversién
neta de negocios en el extranjero se registran como diferencias de conversién en
cuentas de patrimonio neto.

Los tipos de cambio aplicados por la Entidad en la conversién de los saldos en moneda
extranjera a euros son los publicados por el Banco Central Europeo.

Las pérdidas o ganancias por diferencias de cambio relacionadas con activos o pasivos
financieros monetarios denominados en moneda extranjera se reconocen igualmente en
resultados.

Las pérdidas o ganancias por diferencias de cambio de activos y pasivos financieros no
monetarios se reconocen conjuntamente con la variacién del valor razonable. No
obstante, el componente de la variacion del tipo de cambio de los activos financieros no
monetarios denominados en moneda extranjera clasificados como disponibles para la
venta y que sean calificados como partidas cubiertas en coberturas del valor razonable
de dicho componente, se reconoce en resultados.

Activo tangible

El inmovilizado material de uso propio se presenta a su precio de adquisicién, menos su
correspondiente amortizacién acumulada y, si hubiere, menos cualquier pérdida por
deterioro.

La amortizacién de todos los elementos del inmovilizado material se calcula linealmente
en funcién de los siguientes afios de vida util estimada:

Método de Afios de vida
Amortizacion util estimada

Instalaciones y utillaje Lineal 5
Mobiliario y enseres Lineal 5
Equipos para procesos de informacién Lineal 3
Arrendamiento financiero Lineal Duracién contrato

(Nota 8)
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La Entidad revisa, al'menos al final del ejercicio, el periodo y método de amortizacion de
los activos materiales.

Los gastos de conservacién y mantenimiento del inmovilizado material que no mejoran su
utilizacién o prolongan la vida (til de los respectivos activos, se cargan a la cuenta de
pérdidas y ganancias en el momento en que se producen, s6lo se capitalizan aquellos
costes incurridos que vayan a generar beneficios econémicos futuros que se puedan
calificar como probables y el importe de los mencionados costes se pueda valorar con
fiabilidad.

Activo intangible

Se consideran activos intangibles aquellos activos no monetarios identificables, aunque sin
apariencia fisica, que surgen como consecuencia de un negocio juridico o han sido
desarrollados internamente por la Entidad. Sélo se reconocen contablemente aquellos
activos intangibles cuyo coste puede estimarse de manera razonablemente objetiva y de
los que la Entidad estima probable obtener en el futuro beneficios econémicos.

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién o produccién
y, posteriormente, se valoran a su coste menos, segun proceda, su correspondiente
amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan podido experimentar.

Los activos intangibles se amortizan en funcién de la vida 1til. La amortizacion anual de
los elementos del inmovilizado intangible de vida util definida se registra en el epigrafe
“Amortizacién” de la cuenta de pérdidas y ganancias Los porcentajes anuales de
amortizacién aplicados por 1a Entidad para los diferentes activos, estimados en funcién
de su vida 1til, se detallan a continuacion:

Método de Afios de vida
Amortizacién  util estimada

Aplicaciones informéticas - Lineal 7

En cada cierre contable, la Entidad analiza si existen indicios, tanto internos como
externos, de que el valor neto contable de los elementos de su activo intangible excede
de su correspondiente importe recuperable. En dicho caso, la Entidad reduce el valor en
libros del correspondiente elemento hasta su importe recuperable y ajusta los cargos
futuros en concepto de amortizacién en proporcién a su valor en libros ajustado y a su
nueva vida 1til remanente, en el caso de ser necesaria una reestimacién de la misma.
Por otra parte, cuando existen indicios de que se ha recuperado el valor de un elemento,
el Banco registra la reversién de la pérdida por deterioro contabilizada en periodos
anteriores y ajusta los cargos futuros en concepto de su amortizacion. La reversion de la
pérdida por deterioro de un elemento en ningiin caso puede suponer el incremento de su
valor en libros por encima de aquél que tendria si no se hubieran reconocido pérdidas
por deterioro en ejercicios anteriores. La Entidad reconoce contablemente cualquier
pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de estos activos con origen en.
su deterioro, en caso de existir, utilizindose como contrapartida el epigrafe “Deterioro
del valor o (-) reversién del deterioro del valor de activos no financieros” de la cuenta
de pérdidas y ganancias.
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La Entidad comienza a amortizar los elementos registrados en el activo intangible una vez
estos han sido definitivamente implementados y puestos en funcionamiento.

(e) Arrendamientos

La Entidad tiene cedido el derecho de uso de determinados activos bajo contratos de
arrendamiento.

Los arrendamientos en los que el contrato transfiere a la Entidad sustancialmente todos los
riesgos y beneficios inherentes a la propiedad de los activos se clasifican como
arrendamientos financieros y en caso contrario se clasifican como arrendamientos
operativos. La Entidad tiene Gnicamente arrendamientos operativos.

De acuerdo a la norma contable se exige que casi todos los contratos de arrendamiento
operativos se reconozcan en el balance por parte de los arrendatarios, registrando un
activo por los derechos de uso de los activos arrendados y un pasivo por las
obligaciones de pago generadas por estos. Las Unicas excepciones que contempla la
aplicacién de esta Norma corresponden a los arrendamientos a corto plazo (periodo
menor a 12 meses) y los de escaso valor (equipos informéticos y elementos pequefios
de mobiliario de oficina). Los pagos asociados a éstos se reconocerdn directamente
como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias.

De acuerdo a lo establecido por la Norma, los activos y pasivos que surgen de un
arrendamiento operativo se valoran inicialmente sobre una base de valor actual. Los
pagos por el arrendamiento se descuentan usando el tipo de interés implicito en el
arrendamiento. El mantenimiento del pasivo llevara a una valoracién posterior similar a
la de un pasivo financiero y por ello generard un gasto financiero, que se aplicara contra
resultados en el periodo de arrendamiento a fin de producir un tipo de interés periédico
constante sobre el saldo restante del pasivo para cada periodo. El reconocimiento del
gasto por interés seréd decreciente.

El activo por derecho de uso se amortizard linealmente por el menor de los periodos
generados bien por, la vida 1til del activo o bien por el plazo del arrendamiento.

(f) Fianzas

Las fianzas entregadas como consecuencia de los contratos de arrendamiento se valoran
siguiendo los criterios expuestos para los activos financieros. La diferencia entre el
importe entregado y el valor razonable se reconoce como un pago anticipado que se
imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias durante el periodo de arrendamiento.

(g) Comisiones. intereses y rendimientos de instrumentos de capital
e Comisiones

Las comisiones por actividades y servicios prestados durante un periodo de tiempo
especifico se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias a lo largo del periodo que
dure su ejecucion.
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Las comisiones por actividades y servicios prestados durante un periodo de tiempo no
especifico se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias en funcién de su grado de
realizacion.

Las comisiones surgidas de la prestacién de un servicio ejecutado en un acto singular se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento de la ejecucion del
servicio.

Las comisiones de gestion variable se reconocen de acuerdo con el mejor estimado en
cada momento. La Entidad ajusta dichas comisiones, retroactivamente si procede,
cuando dispone de informacién sobre la evolucién de las bases de calculo.

La tramitacién de cénones bursatiles correspondiente a operaciones de wvalores, se
considera un tnico servicio recibido que se refleja como comisiones pagadas por
operaciones de valores.

o Intereses y rendimientos de instrumentos de capital

Los intereses se reconocen por el método del tipo de interés efectivo.

Los ingresos por dividendos procedentes de inversiones en instrumentos de patrimonio
se reconocen cuando han surgido los derechos para la Entidad a su percepcidn. Si los
dividendos distribuidos proceden inequivocamente de resultados generados con
anterioridad a la fecha de adquisicién porque se han distribuido importes superiores
a los beneficios generados por la participada desde la adquisicién, minoran el valor
contable de la inversién.

(h) Gastos de personal

e Aportaciones a planes de pensiones y otros compromisos post empleo

En el ejercicio 2002, la Entidad inicié el pago de un seguro colectivo mixto de
aportacion definida a Santander Central Hispano Previsién, Sociedad Anénima de
Seguros y Reaseguros, pasando a ser a partir de octubre de 2004, Vida Caixa,
Sociedad Anénima de Seguros y Reaseguros para cubrir determinados compromisos
por pensiones con sus empleados (Nota 17.£).

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el balance incluye los siguientes compromisos
(Nota 13):

- Una provisién por compromisos post empleo por importe de 1.650 y 4.378 miles de
euros en 2022 (1.792 y 3.527 miles de euros en 2021) correspondientes a las
Sucursales en Paris y Milén, respectivamente.

e Indemnizaciones por despido

Las indemnizaciones por cese involuntario se reconocen en el momento en que existe
un plan formal detallado y se ha generado una expectativa vélida entre el personal
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afectado de que se va a producir la rescision de la relacién laboral, ya sea por haber
comenzado a ejecutar el plan o por haber anunciado sus principales caracteristicas.

Las indemnizaciones a desembolsar en un plazo superior a los 12 meses se descuentan
al tipo de interés determinado en base a los tipos de mercado de bonos u
obligaciones empresariales de alta calidad.

Las indemnizaciones por cese voluntario se reconocen cuando han sido anunciadas, sin
que quepa posibilidad realista de retirar la oferta y se valoran por la mejor
estimacion del colectivo de empleados que se van a acoger al plan.

Al 31 de diciembre de 2022, el balance incluye una provisién por reestructuracién por
importe de 18.815 miles de euros (Nota 13). Al 31 de diciembre de 2021, la Entidad
no tenfa registrada provisién alguna por indemnizaciones.

Retribuciones basadas en instrumentos de capital del Grupo e instrumentos financieros
de terceros

El coste de retribuciones basadas en opciones sobre instrumentos de capital del Grupo y
en opciones sobre instrumentos financieros de terceros se registran en el epigrafe de
“Gastos de personal” de la cuenta de pérdidas y ganancias por el valor razonable de
la obligacién contraida con los empleados de la Entidad y se actualiza en cada
periodo al valor razonable de dicha obligacién en cada periodo.

El valor razonable es determinado usando los modelos de valoracién apropiados y
tomando en consideracién los términos y condiciones implicitos en los planes de
remuneraciones basados en opciones sobre instrumentos de capital del Grupo. Las
opciones sobre instrumentos de capital del Grupo entregadas a empleados de la
Entidad incluyen condiciones de prestacién de servicios por parte de los empleados
e indicadores financieros de la evolucién del negocio.

Impuesto sobre beneficios

El gasto o ingreso por el impuesto sobre beneficios comprende tanto el impuesto corriente

como el impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad a pagar o a recuperar por el impuesto sobre beneficios

relativa a la base imponible del ejercicio.

Los pasivos por impuesto diferido son los importes a pagar en el futuro en concepto de

impuesto sobre sociedades relacionados con las diferencias temporarias imponibles
mientras que los activos por impuesto diferido son los importes a recuperar en concepto
de impuesto sobre sociedades debido a la existencia de diferencias temporarias
deducibles, bases imponibles negativas compensables o deducciones pendientes de
aplicacion. A estos efectos se entiende por diferencia temporaria la diferencia existente
entre el valor contable de los activos y pasivos y su base fiscal.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran por los tipos impositivos que vayan

a ser de aplicacion en los ejercicios en los que se espera realizar los activos o pagar los
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pasivos, a partir de la normativa y tipos que estin vigentes o aprobados y pendientes de
publicacién y una vez consideradas las consecuencias fiscales que se derivaran de la
forma en que la Entidad espera recuperar los activos o liquidar los pasivos.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se reconocen en balance como activos o
pasivos no corrientes, independientemente de la fecha esperada de realizacién o
liquidacién.

(j) Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones se reconocen cuando la Entidad tiene una obligacion presente, ya sea legal
o implicita, como resultado de un suceso pasado; es probable que exista una salida de
recursos que incorporen beneficios econdmicos futuros para cancelar tal obligacion; y
se puede realizar una estimacion fiable del importe de la obligacion.

Los importes reconocidos en el balance corresponden a la mejor estimacion a la fecha de
cierre de los desembolsos necesarios para cancelar la obligacién presente, una vez
considerados los riesgos e incertidumbres relacionados con la provisién y, cuando
resulte significativo, el efecto financiero producido por el descuento, siempre que se
pueda determinar con fiabilidad los desembolsos que se van a efectuar en cada periodo.
El tipo de descuento se determina antes de impuestos, considerando el valor temporal
del dinero, asi como los riesgos especificos que no han sido considerados en los flujos
futuros relacionados con la provision.

(k) Aportaciones al Fondo de Garantia de Inversiones

Durante el ejercicio 2022, la Entidad no ha devengado aportaciones al Fondo de Garantia
de Inversiones dada su conversién a entidad de crédito durante el ejercicio 2021. En el
ejercicio 2021 se devengaron 40 miles de euros, y se encuentran registrados en el
epigrafe “Otros gastos de explotacién” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

() Transacciones con partes vinculadas

Las transacciones entre empresas del grupo y partes vinculadas se reconocen por el valor
razonable de la contraprestacion entregada o recibida. La diferencia entre dicho valor y
el importe acordado, se registra de acuerdo con la sustancia econémica subyacente.

(m) Estado total de cambios en el patrimonio neto

Este estado muestra, por tanto, una conciliacién del valor en libros al comienzo y al final
del ejercicio de todas las partidas que forman el patrimonio neto, agrupando los
movimientos habidos en funcién de su naturaleza en las siguientes partidas:

e Reclasificaciones, que incluye los cambios en el patrimonio neto que surgen como
consecuencia de modificacién de los saldos de los estados financieros con origen en
cambios en los criterios contables o en la correccién de errores.

e Ingresos y gastos reconocidos en el ejercicio: recoge, de manera agregada, el total de
las partidas registradas en el estado de Ingresos y Gastos reconocidos.
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e Otras variaciones en el patrimonio neto: recoge el resto de partidas registradas en el
patrimonio neto, como pueden ser distribucién de resultados, operaciones con
instrumentos de capital propios, pagos con instrumentos de capital, traspasos entre
partida del patrimonio neto y cualquier otro incremento o disminucién del
patrimonio neto.

(n) Estado de flujos de efectivo

La Entidad ha utilizado el método indirecto para la confeccién del estado de flujos de
efectivo, el cual tiene las siguientes expresiones que incorporan los siguientes criterios
de clasificacion:

e Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes;
entendiendo por éstos las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de
alteraciones en su valor.

o Actividades de explotacion: actividades tipicas de las entidades de crédito, asi como
otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversién o de financiacién.

o Actividades de inversién: las de adquisicién, enajenacién o disposicion por otros
medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus
equivalentes.

e Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el tamafio y
composicién del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las
actividades de explotacion.

El efectivo y otros activos liquidos equivalentes, incluye aquellos activos liquidos a los que -
les- corresponde ser clasificados en el epigrafe de “Efectivo, saldos en efectivo en
bancos centrales y otros depdsitos a la vista” segin la normativa del Banco de Esparfia
aplicable. La Entidad presenta en el estado de flujos de efectivo los pagos y cobros
procedentes de activos y pasivos financieros de rotaci6n elevada por su importe neto.

A efectos del estado de flujos de efectivo, no se incluyen como efectivo y otros activos
liquidos equivalentes los descubiertos bancarios que son exigibles a la vista y que no
forman parte de la gestién de tesoreria de la Entidad. Los descubiertos bancarios se
reconocen en el balance como pasivos financieros por deudas con entidades de crédito.
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(4) Distribucién de Resultados

La propuesta de distribucién del resultado del ejercicio finalizado en 31 de diciembre de 2022,
formulada por los Administradores de la Entidad y pendiente de aprobacién por su
Accionista Unico, es la siguiente:

Miles de euros

Base de reparto

Beneficio / (pérdida) del ejercicio (11.770)

Distribucién
Otras Reservas (11.770)
(11.770)

La distribucién del resultado del ejercicio 2021, aprobada por el Accionista Unico el 30" de
junio de 2022, fue la siguiente:
Miles de euros

Base de reparto

Beneficio / (pérdida) del ejercicio 32.254

Distribucién
Reserva Legal 2.638
Otras Reservas 29.616
32.254

3) Efectivo, Saldos en Efectivo en Bancos Centrales y Otros Depésitos a la Vista

El desglose de este epigrafe de los balances al 31 de diciembre de 2022 y 2021, es el siguiente:

Miles de euros

2022 2021
Saldos en efectivo en bancos centrales 32.178 35.018
Otros depositos a la vista 208.417 142.954
240.595 177.972
En euros 115.617 100.420
En moneda extranjera 124.978 77.552
240.595 177.972

Tal y como establece la normativa, la Entidad debe mantener un porcentaje minimo de recursos
depositados en un banco central de un pais participante en la moneda Unica (euro) para la
cobertura del coeficiente de reservas minimas. Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 cumple
con dicho porcentaje minimo.
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Otros depdsitos a la vista recoge, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, saldos a la vista en
entidades de crédito para llevar a cabo operativa en los distintos mercados financieros. Este

epigrafe incluye saldos con empresas del Grupo (Nota 19).

(6) Activos y Pasivos Financieros Mantenidos para Negociar

El detalle del epigrafe al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Miles de euros

2022 2021
Activo Pasivo Activo Pasivo
Derivados 3.419.820 3.178.467 2.514.679 2.334.037
Instrumentos de patrimonio 59 - 1.770 -
Valores representativos de deuda 2 - - -
Préstamos y anticipos 3.316.423 - 3.254.350 -
Depésitos - 2.579.708 - 2.323.478
Posiciones cortas - 640.888 - 685.509
6.736.304 6.399.063 5.770.799 5.343.024

(a) Derivados

El desglose por tipo de riesgo de los saldos de este epigrafe del activo y del pasivo del balance

al 31 de diciembre de 2022 es el siguiente:

Miles de euros

Activo Pasivo
Riesgo sobre valores 719.978 595.296
Riesgo sobre tipo de interés 2.236.005 2.127.351
Riesgo sobre divisa 191.270 192.349
Otros tipos de riesgo 272.567 263.471
3.419.820 3.178.467

.
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El desglose por tipo de riesgo de los saldos de este epigrafe del activo y del pasivo del balance
al 31 de diciembre de 2021 es el siguiente:

Miles de euros

Activo Pasivo
Riesgo sobre valores 917.965 657.352
Riesgo sobre tipo de interés 1.001.752 1.095.316
Riesgo sobre divisa 140.509 140.762
Otros tipos de riesgo 454.453 440.607
2.514.679 2.334.037

A continuaci6n, se desglosan por tipo de instrumento derivado, los valores razonables de los
derivados mantenidos para negociar al 31 de diciembre de 2022:

Miles de euros

Activo Pasivo

Permutas financieras 2.609.162 2.486.188
Forwards de divisa 64.677 60.732
Opciones sobre indices y valores 508.637 413.667
Opciones sobre tipos de interés 162.270 146.040
Opciones sobre tipo de cambio 74.498 71.264
Opciones sobre otros subyacentes 576 576

3.419.820 3.178.467
De los cuales: con empresas del Grupo (Nota 19) 1.663.774 1.527.303

A continuacion, se desglosan por tipo de instrumento derivado, los valores razonables de los
derivados mantenidos para negociar al 31 de diciembre de 2021:

Miles de euros

Activo Pasivo

Permutas financieras 1.570.797 1.445.098
Forwards de divisa 28.006 27.003
Opciones sobre indices y valores 791.466 535.484
Opciones sobre tipos de interés 68.163 274.659
Opciones sobre tipo de cambio 37.832 36.069
Opciones sobre otros subyacentes 18.415 15.724

2.514.679 2.334.037

De los cuales: con empresas del Grupo 996.046 837.797
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El desglose de los valores nominales comprometidos de los derivados mantenidos para negociar
al 31 de diciembre de 2022 y 2021 se presenta a continuacién desglosados por tipo de

riesgo:
Miles de euros
2022 2021
Riesgo sobre indices y valores 21.014.849 55.023.164
Riesgo sobre tipos de interés 172.132.822 277.965.396
Riesgo sobre divisas 19.882.042 30.631.661
Riesgo sobre otros subyacentes 24.175.416 21.948.934
237.205.129 385.569.155

El desglose de los valores nominales comprometidos de los derivados mantenidos para negociar
al 31 de diciembre de 2022 y 2021 se presenta a continuacién desglosados por producto:

Miles de euros

2022 2021
Futuros financieros 3.953 58.906.478
Permutas financieras 172.082.129 254.341.410
Forwards de divisa 4.270.886 5.136.019
Opciones sobre indices y valores 15.166.830 36.189.863
Opciones sobre tipos de interés 37.256.384 25.288.461
Opciones sobre tipo de cambio 8.101.622 5.212.697
Opciones sobre otros subyacentes 323.325 494.227

237.205.129 385.569.155
De los cuales: con empresas del Grupo (Nota 19) 66.775.940 107.659.662

(b) Instrumentos de patrimonio

La Entidad mantiene al 31 de diciembre de 2022 y 2021 el siguiente detalle de participaciones
en instrumentos de capital clasificados como cartera de negociacion:

Miles de euros

2022 2021
Activo Pasivo Activo Pasivo
Cartera exterior cotizada 59 - 1.770 -
59 - 1.770 -
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(c) Préstamos y anticipos

Los préstamos y anticipos por tipo de contraparte cuentan con el siguiente detalle al 31 de

diciembre de 2022 y 2021:
Miles de euros
31.12.2022
Bancos Admin. Entidades de Otras Sociedades Total
centrales Publicas crédito sociedades no
financieras financieras
Préstamos de recompra inversa - - 2.019.915 575.362 - 2595277
Otros préstamos a plazo - 83294 123.704 126.230 387918  721.146
Dudosos - - - - - -
- 83.294 2.143.619 701.592 387.918 3.316.423
Miles de euros
31.12.2021
Bancos Admin. Entidades de Otras Sociedades Total
centrales Publicas crédito sociedades no
financieras financieras
Préstamos de recompra inversa - - 1.975.823 499.398 - 2475221
Otros préstamos a plazo - - 689.021 38.612 51.496  779.129
Dudosos - - - - -
- - 2.664.844 538.010 51.496 3.254.350

La composicién por monedas es la siguiente:
Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
En euros 1.874.048 2.424.202
En moneda extranjera 1.442.375 830.148
3.316.423 3.254.350

(d) Posiciones cortas

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, como posiciones cortas se incluye fundamentalmente el
pasivo correspondiente a una operacién de compraventa de bonos basado en un contrato
firmado con fecha 24 de junio de 2020 entre Credit Suisse Securities Sociedad de Valores
SA (actualmente Credit Suisse Bank (Europe), S.A.), Credit Suisse International (entidad del
Grupo Credit Suisse), y otra entidad ajena al Grupo CS.
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Como consecuencia de dicha transaccién, por la que CSI es cedente de los bonos y no transfiere
riesgos y beneficios a la Sociedad, que registra posiciones cortas que permanecerin en
balance hasta el vencimiento de los titulos, siendo CSI el que asumiria el riesgo ante un
potencial default de la contraparte ante la tercera entidad.

(e) Dep6sitos

El desglose de los saldos de este epigrafe del del balance al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es

el siguiente:
Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021

Depositos
Depésitos a plazo 80.711 74381
Pactos de recompra 2.498.997 2.249.097
2.579.708 2.323.478
En euros 1.779.151 2.224.839
En moneda extranjera 800.557 98.639
2.579.708 2.323.478

El detalle de los Depdsitos por sector y tipologia de producto al 31 de diciembre de 2022 y

2021 es como sigue:
Miles de euros

31.12.2022
Bancos Admin. Entidades de Otras Sociedades no Total
centrales Publicas crédito sociedades financieras
financieras
Depbsitos a plazo - - 26.959 53.752 - 80.711
Pactos de recompra - - 2.139.504 359.493 - 2498997
- - 2.166.463 413.245 - 2.579.708

Miles de euros

31.12.2021
Bancos Admin. Entidades de Otras Sociedades no Total
centrales Publicas crédito sociedades financieras
financieras
Depésitos a plazo - - 38.612 35.769 - 74381
Pactos de recompra - - 1.869.483 379.614 - 2.249.097

- - 1.908.095 415.383 - 2323478
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El detalle de los Depositos por vencimientos al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021

Depositos
Inferior a un afio 2.321.646 2.049.571
Entre uno y dos afios 201.220 200.652
Superior a dos afios 56.842 73.255
2.579.708 2.323.478

(f) Jerarquia de valor razonable

Los instrumentos de la cartera de negociacién se clasifican en uno de los siguientes niveles en

funcién de la metodologia empleada en la obtencién de su valor razonable:

. Nivel 1: Estimaciones que utilizan precios cotizados sin ajustar en mercados activos

para activos o pasivos idénticos, a los que la entidad pueda acceder en la fecha de
valoracidn.

Nivel 2: Estimaciones que utilizan precios cotizados en mercados activos para
instrumentos similares u otras metodologias de valoracién en las que todas las variables
significativas estin basadas en datos de mercado observables directa o indirectamente.

- Nivel 3: Estimaciones en las que alguna variable significativa no esta basada en datos

de mercado observables.

A continuacion, se presentan los activos y pasivos financieros mantenidos para negociar
clasificados en funcién la jerarquia de su valor razonable al 31 de diciembre de 2022:

Miles de euros

2022
Nivel 1 Nivel2  Nivel 3 Total
Activos financieros mantenidos para negociar
Derivados 6.377 3.330.622 82.821 3.419.820
Instrumentos de patrimonio 34 - 25 59
Valores representativos de deuda - 2 - 2
Préstamos y anticipos - 3.316.423 - 3.316.423

6.411 6.647.047 82.846 6.736.304
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Miles de euros
2022
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Total

Pasivos financieros mantenidos para negociar

Derivados 6.341 3.119.220 52.906 3.178.467
Posiciones cortas 124  640.764 - 640.888
Depésitos - 2.579.708 - 2.579.708

6.465 6.339.692 52.906 6.399.063

A continuacion, se presentan los activos y pasivos financieros mantenidos para negociar
clasificados en funcién la jerarquia de su valor razonable al 31 de diciembre de 2021:

Miles de euros

2021
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Total

Activos financieros mantenidos para negociar
Derivados 4.161 2.475.236 35282 2514.679
Instrumentos de patrimonio 1.770 - - 1.770
Préstamos y anticipos - 3.254.350 - 3.254.350

5.931 5.729.586 35.282 5.770.799

Miles de euros
2021
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Total

Pasivos financieros mantenidos para negociar
Derivados 3.891 2.303.547 26.599 2.334.037
Posiciones cortas - 685.509 - 685.509
Depositos - 2.324.478 - 2323478

3.891 5.312.534 26.599 5.343.024
(7)  Activos Financieros a Coste Amortizado

El detalle del epigrafe al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:
Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021

Préstamos y anticipos 2.972.418 4.268.909

2.972.418 4.268.909
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Los préstamos y anticipos se encuentran denominadas en miles de euros y cuentan con el

siguiente detalle:
Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021

Préstamos y anticipos 2.955.375 4.265.992
Administraciones Publicas - 100
Entidades de crédito 2.545.607 3.474.220
Otras sociedades financieras 353.093 668.788
Sociedades no financieras 56.675 122.884
Ajustes por valoracién 17.043 2.917
Deterioro de valor acumulado (6.611) (1.699)
Intereses devengados 23.654 4.616
2.972.418 4.268.909

En euros 2.162.271 3.102.999
En moneda extranjera 810.147 1.165.910
2.972.418 4.268.909

(a) Préstamos

El detalle de los préstamos por sector y tipologia de producto al 31 de diciembre de 2022 y
2021 es como sigue:

Miles de euros

31.12.2022
Bancos Admin. Entidades de Otras Sociedades no Total
centrales Pudblicas crédito sociedades financieras
financieras
Préstamos de recompra inversa - - 1.459.044 - - 1.459.044
Otros préstamos a plazo - - 922.749 140.684 172,609  1.236.042
Dudosos - - - - - -
- - 2.381.793 140.684 172.609  2.695.086
Miles de euros
31.12.2021
Bancos Admin. Entidades de Otras Sociedades no Total
centrales Publicas crédito sociedades financieras
financieras
Préstamos de recompra inversa - - 2.119.108 14 - 2.119.122
Otros préstamos a plazo - 100 1.291.858 131.232 112.720 1.535.910

Dudosos - -
- 100 3.410.966 131.246 112.720 3.655.032
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El detalle de las partidas mantenidas con empresas del grupo se muestra en la Nota 19.

(b) Anticipos distintos de préstamos

El detalle de los anticipos por sector y tipologia de producto al 31 de diciembre de 2022 y
2021 es como sigue: ~

Miles de euros

31.12.2022
Residentes en No Residentes en Total
Espafia Espaiia

Saldos deudores por operaciones financieras 9.074 58.256 67.330
Del que dudoso: - 7.329 7.329
Fianzas entregadas en efectivo en operaciones con derivados 35.216 95.617 130.833
Camaras de compensacion 1.000 61.126 _ 62.126
45.290 214.999 260.289

Miles de euros

31.12.2021
Residentes en No Residentes en Total
Espaiia Esparfia
Saldos deudores por operaciones financieras 8.684 224315 232.999
Fianzas entregadas en efectivo en operaciones con derivados 58.222 145911 204.133
Camaras de compensacion 4.750 169.078 173.828
71.656 539.304 610.960

El detalle de las partidas mantenidas con empresas del grupo se muestra en la Nota 19.

(c) Ajustes por valoracién

El detalle de los intereses devengados de los activos a coste amortizado al 31 de diciembre

de 2022 y 2021 es como sigue:
Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Préstamos y anticipos
Administraciones Publicas - -
Entidades de crédito 20.931 2.493
Otras sociedades financieras 2.479 2.115
Sociedades no financieras 244 3

23.654 4.616

N
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El detalle del deterioro de valor acumulado de los activos a coste amortizado al 31 de
diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Miles de euros

31.12.2022
Riesgo normal Riesgo normal en Riesgo dudoso Total
(stage 1) vigilancia especial (Stage 3)
(Stage 2)
Préstamos y anticipos

Bancos centrales - - - -
Administraciones Publicas - - - -
Entidades de crédito - - (1.708) (1.708).
Otras sociedades financieras (226) - (3.789) (4.015)
Sociedades no financieras (888) - - (388)

(1.114) - (5.497) (6.611)

Miles de euros
31.12.2021
Riesgo normal Riesgo normal en Riesgo dudoso Total
(stage 1) vigilancia especial (Stage 3)
(Stage 2)
Préstamos y anticipos

Bancos centrales - - - -
Administraciones Publicas - - - -
Entidades de crédito - - - -
Otras sociedades financieras (1.643) - - (1.643)
Sociedades no financieras (56) - - (56)

(1.699) - - (1.699)

El movimiento del deterioro de valor acumulado de los activos a coste amortizado para el
ejercicio 2022 y 2021 es como sigue:

2022
Saldo de Aumentos por Dotaciones netas ~ Otros Saldo de
apertura originacién y de correcciones de ajustes cierre
01.01.2022 adquisicion valor en el 31.12.2022
ejercicio
Préstamos y anticipos
Bancos centrales - - - - -
Administraciones Piblicas - - - - -
Entidades de crédito - - (1.708) - (1.708)
Oftras sociedades financieras (1.643) - (2.374) 2 (4.015)
Sociedades no financieras (56) - (888) 56 (888)
(1.699) - (4.970) 58 (6.611)
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2021
Saldo de Primera aplicacién Variacion del Otros Saldo de
apertura Circular 4/2017 riesgo de crédito  ajustes cierre
01.01.2021 (Nota 2.b) (neto) 31.12.2021
Préstamos y anticipos - - - - -
Bancos centrales - - - - -
Administraciones Publicas - - - - -
Entidades de crédito - - - - -
Otras sociedades financieras - (1.659) - 16 (1.643)
Sociedades no financieras - (56) - - (56)
- (1.715) - 16 (1.699)

Desde el 1 de agosto de 2021, con la transformacién en entidad de crédito, la Entidad se
encontraba bajo la regulacién de la Circular 4/2017 de Banco de Espafia. De esta forma, la
Entidad realizaba el anélisis y la cobertura del riesgo de crédito de acuerdo con lo
establecido en el Anejo IX en lo referente a las soluciones alternativas del célculo de
deterioro.

La totalidad de préstamos est4n considerados como Riesgo Normal (stage 1) bajo el criterio de
la Circular 4/2017. Del total de activos financieros a coste amortizado, al 31 de diciembre
de 2022 hay un importe de 7.329 miles de euros de activos considerados como dudosos
(stage 3) dentro del concepto de anticipos distintos de préstamo, habiendo sido traspasados
de Riesgo Normal a Dudoso durante el ejercicio 2022. Al 31 de diciembre 2021 no habia
activos dudosos registrados en balance.

Dadas las actividades a las que se dedica el Banco y el perfil de riesgo que éste asume, la tasa
de morosidad en la que incurre, medida como el porcentaje que representan los activos
dudosos sobre el total de riesgo crediticio al 31 de diciembre de 2022 es del 0,24% (al 31
de diciembre de 2021 era del 0,00%).

Al cierre del ejercicio 2022 y 2021, la Entidad no contaba con operaciones refinanciadas o
restructuradas.

Como resultado del analisis del deterioro, al 31 de diciembre de 2022 y 2021 el valor
acumulado asciende a 6.611 miles de euros y 1.699 miles de euros, respectivamente,
habiéndose dotado un importe de 4.970 miles de euros y 1.715 miles de euros en la cuenta
de pérdidas y ganancias del ejercicio 2022 y 2021, respectivamente.



(8) Activo Tangible

El movimiento de este epigrafe durante los ejercicios 2022 y 2021 es como sigue:

Ejercicio 2022

Coste:
Instalaciones y utillaje
Mobiliario y ensures

Equipos para procesos informéticos

Instalaciones en curso
Arrendamiento Financiero

Amortizacion acumulada:
Instalaciones y utillaje
Mobiliario y ensures

Equipos para procesos informaticos

Arrendamiento Financiero

Valor Neto

Ejercicio 2021

Coste:
Instalaciones y utillaje
Mobiliario y ensures
Equipos para procesos informéticos
Instalaciones en curso
Arrendamiento Financiero

Amortizacion acumulada:

Instalaciones y utillaje
Mobiliario y ensures

Equipos para procesos informaticos
Arrendamiento Financiero

Valor Neto
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Miles de euros

31.12.2021 Altas Bajas Traspasos 31.12.2022
15.711 100 (152) - 15.659
2.547 294 - - 2.841
1.833 128 - - 1.961
1.192 115 (237) - 1.070
46.995 742 (1.476) - 46.261
68.278 1.379  (1.865) - 67.792
(13.672) (550) 152 - (14.070)
(1.803) (146) - - (1.949)
(1.670) (54) 9 - (1.715)
(6.294)  (7.046) - - (13.340)
(23.439)  (7.796) 161 - (31.074)
44.839 (6.417) (1.704) - 36.718

Miles de euros

31.12.2020 Primera aplicacion Altas Bajas Traspasos 31.12.2021

Circular 4/2017

15.298 - 413 - 15.711

2.491 - 56 - 2.547

1.719 - 126 (12) 1.833

1.080 - 358 (246) 1.192

- 46.995 - - 46.995

20.588 46.995 953 (258) 68.278
(12.995) - (691) 14 (13.672)
(1.725) - (78) - (1.803)
(1.522) - (15D 3 (1.670)
- - (6.294) - (6.294)
(16.242) - (7214 17 (23.439)
4.346 46.995 (6.261) (241) 44.839
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Al 31 de diciembre de 2022, la Entidad mantiene elementos de activo tangible totalmente
amortizados por importe de 927 miles de euros (817 miles de euros al 31 de diciembre de
2021).

Ni al 31 de diciembre de 2022 ni al 31 de diciembre de 2021 existian deterioros de los activos
tangibles propiedad del Banco, no habiéndose producido movimiento alguno por este
concepto durante de dichos ejercicios.

La Entidad tiene arrendado, en régimen de arrendamiento operativo, los inmuebles en los que
realiza su actividad. :

Una descripci6n de los contratos mds relevantes es como sigue:

Arrendamiento Duracion Penalizaciones
C/ Ayala, 42 (Madrid) 9 afios Resolucion contrato en caso incumplimiento
Boulevard Haussmann 86 (Paris) 9 afios -
Via Santa Margherita (Milan) 7 afios -
Via Giovanni Paisiello (Roma) 7 afios -
Norrmalmstorg 12 (Estocolmo) 4 afios -
Honthorststraat 19 (Amsterdam) 3 afios -
Las fianzas correspondientes a contratos de arrendamiento se han registrado en el epigrafe de {

otros activos del balance (Nota 11).

El desglose de los derechos de uso por arrendamiento acorde a la norma contable sobre
arrendamientos operativos (Nota 2.b) al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Miles de euros Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021
Derechos de uso
Terrenos y edificios 46.261 46.995
46.261 46.995
Amortizacion acumulada (13.340) (6.294)

Valor Neto 32.921 40.701
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Respecto a los pasivos por arrendamiento asociados a los derechos de uso, se presenta a
continuaci6n el detalle de los mismos:

Miles de euros Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021
Otros pasivos financieros (Nota 12)
Por arrendamiento financiero 37.779 45.979
37.779 45.979

Por otro lado, el impacto en la cuenta de pérdidas y ganancias por los derechos de uso por
arrendamientos mantenidos por la Entidad al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es el que
sigue:

Miles de euros Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021
Gasto por amortizacién de los derechos de uso 7.046 6.294
Gasto por intereses de los pasivos por arrendamiento (Nota 17.b) 244 51
Salidas de efectivo 8.700 6.578

En el ejercicio 2022 y 2021, la Entidad sigue manteniendo un gasto por arrendamientos
operativos (Nota 17.g) que no cumplen con los requerimientos regulatorios para dar de alta
su valor por el derecho de uso.

(9) Activo Intangible
Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el detalle del inmovilizado intangible registrado por la
Entidad se presenta de la siguiente manera.
Ejercicio 2022
Miles de euros
31.12.2022
31.12.2021 Altas Bajas Traspasos 31.12.2022

Coste

Software 12.677 120 - 378 13.175

Instalaciones en curso 314 81 - - 395

12.991 201 - 378 13.570

Amortizacién Acumulada

Software (5.002) (2.694) - (378) (8.074)

Valor Neto 7.989 (2.493)

5.496
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Ejercicio 2021
Miles de euros
31.12.2021
31.12.2020 Altas Bajas Traspasos 31.12.2021
Coste
Software 11.980 697 - - 12.677
Instalaciones en curso 50 264 - - 314
12.030 961 - - 12.991
Amortizacién Acumulada
Software (2.375) (2.627) - - (5.002)
Valor Neto 9.655 (1.666) - - 7.989

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la Entidad no contaba con activo intangible totalmente
amortizado.

(10)  Activos y Pasivos Fiscales

La composicién de estos epigrafes del balance al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es como
sigue:

Miles de euros

Corrientes Diferidos
Activos Fiscales 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2021
Administraciones Piablicas
Retenciones y pagos a cuenta 5.573 13.280 - -
Impuesto anticipado - - 7.618 18.270
Impuesto sobre el valor afiadido 593 3.007 - -
Otros activos fiscales 22 23 - -
6.188 16.310 7.618 18.270
Miles de euros
Corrientes Diferidos
Pasivos Fiscales 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2021
Administraciones Publicas
Saldo acreedor por impuesto sobre sociedades 3.823 11.727 - -
Cuotas de la seguridad social pendientes de liquidar 2.093 1.721 - -
Impuesto sobre el valor afiadido 4293 5.110 - -
Otros pasivos fiscales 1.988 1.054 - -

12.197 19.612 - -

Como “retenciones y pagos a cuenta” se incluyen 228 miles de euros relativos al negocio en
Espafia (Nota 18) y 5.345 miles de euros relativos a las Sucursales de la Entidad. ’
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Como “otros pasivos fiscales corrientes” al 31 de diciembre de 2022 se han registrado
fundamentalmente saldos acreedores por impuesto sobre la renta de las personas fisicas.

Los saldos acreedores por Impuesto sobre Sociedades a cierre de 2022 y 2021 se dividen de la
siguiente forma:

Miles de euros

: 2022 2021
Espafia (Nota 18) - 5.894
Francia - 4383
Italia 3.559 1.234
Suecia 82 54
Paises Bajos 182 162
3.823 11.727

El movimiento del impuesto diferido de activo durante los ejercicios 2022 y 2021, es como

sigue:

Miles de euros
Saldo 31.12.20 21.242
Altas/(Bajas) diferencias temporales Espafia (2.055)
Altas/(Bajas) diferencias temporales Sucursales (917)
Saldo 31.12.21 18.270
Altas/(Bajas) diferencias temporales Espafia (1.356)
Reconocimiento Bases Imponibles Negativa - Espafia 10.555
Deterioro diferencias temporales — Espafia (13.793)
Reconocimiento Bases Imponibles Negativa - Sucursales 644
Altas/(Bajas) diferencias temporales Sucursales (6.702)
Saldo 31.12.22 7.618

Al 31 de diciembre de 2022 el Banco ha reevaluado la recuperabilidad de los activos por
impuestos diferidos registrados. Como resultado, se ha deteriorado la totalidad de los activos
por impuestos diferidos en Espafia.

(11)  Otros Activos

Este epigrafe del balance al 31 de diciembre de 2022 y 2021 se desglosa como sigue:

Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Cuentas de periodificacion 47.012 51.325
Otros activos 25.402 48.218

72.414 99.543
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Las cuentas de periodificacion recogen, principalmente, al 31 de diciembre de 2022 y 2021,
deudas intragrupo por los servicios a otras Sociedades del Grupo Credit Suisse por
comisiones pendientes de cobro y por refacturacion de gastos a otras Sociedades del Grupo.
Este importe asciende a 44.560 miles de euros al 31 de diciembre de 2022 y a 50.286 miles
de euros al 31 de diciembre de 2021 ((Nota 19).

Otros activos recoge, principalmente, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, deudas por los
servicios prestados a terceros por importe de 17.041 miles de euros y 25.432 miles de euros
respectivamente. Adicionalmente, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, se incluyen fianzas
desembolsadas correspondientes a inmuebles en los que la Entidad realiza su actividad por
importe de 605 miles de euros al 31 de diciembre de 2022 (oficinas de Madrid, Milan y
Amsterdam por importe de 313, 102 y 92 miles de euros, respectivamente) y a 578 miles de
euros al 31 de diciembre de 2021 (oficinas de Madrid, Milan y Amsterdam por importe de
292, 195 y 92 miles de euros, respectivamente).

A cierre del ejercicio 2022, dentro del epigrafe de otros activos se incluye una provision por
impago de 3.000 miles de euros asociado a una factura no cobrada de la Sucursal de Mildn

(Nota 13).

Adicionalmente se incluye, al 31 de diciembre de 2022 y 2021, un importe de 6.576 miles de
euros, entregado a una compafiia del grupo como anticipo para el pago de gastos comunes de
su operativa. Los saldos con compafiias del Grupo se detallan en la Nota 19.

(12) Pasivos Financieros a Coste Amortizado

El detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:
Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021

Depdsitos 2.574.531 3.735.014
Otros Pasivos Financieros 88.194 250.137
Ajuste por valoracion 2.724 3.140
Intereses devengados 2.724 3.140
2.665.449 3.988.291

En euros 1.794.198 2.049.255
En moneda extranjera 871.251 1.939.036

2.665.449 3.988.291
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(a) Depositos

El detalle de los Depésitos por sector y tipologia de producto al 31 de diciembre de 2022 y

2021 es como sigue:
Miles de euros

31.12.2022
Bancos Admin. Entidades de Otras Sociedades Total
centrales Publicas crédito sociedades no
financieras financieras
Depésitos a la vista - - 717.932 - - 717.932
Deuda subordinada - - 150.000 - - 150.000
Depositos a plazo - - 1.331.884  135.533 88.100 1.555.517
Pactos de recompra - - 70.840 80.242 - 151.082
- - 2.270.656 215.775 88.100 2.574.531
Miles de euros
31.12.2021
Bancos Admin. Entidades de Otras Sociedades Total
centrales Publicas crédito sociedades no
financieras financieras
Depositos a la vista - - 198.968 - - 198.968
Deuda subordinada - - 150.000 - - 150.000
Depésitos a plazo - - 3.220.868  109.107 - 3.329.975
Pactos de recompra - - 37.298 18.773 = 56.071
- - 3.607.134 127.880 - 3.735.014

El detalle de los Depésitos por vencimiento al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Depositos
A la vista 717.932 198.968
Inferior a un afio 1.184.216 1.094.604
Entre uno y dos afios 522.351 2.273.387
Superior a dos afios 150.032 168.055
2.574.531 3.735.014

Con fecha 10 de mayo de 2021, se firmé el acuerdo de Préstamo Subordinado Tier 2 entre
Credit Suisse A.G. y la Entidad. Dicha deuda esta clasificada como Deuda subordinada con
un importe de 150.000 miles de euros al 31 de diciembre de 2022 y 2021. El préstamo vence
el 12 de mayo de 2031 y devenga un interés anual de Euribor més 198.6 puntos basicos.

En el epigrafe de depésitos a plazo, se recoge principalmente depdsitos a plazo mantenidos con
la Sucursal en Londres de Credit Suisse AG. Dichos depdsitos sirven para financiar la
operativa de la Entidad. El importe asciende a 565.892 miles de euros al 31 de diciembre de

2022 y de 2.271.314 miles euros al 31 de diciembre de 2021.
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Los ajustes por valoracién por los intereses devengados se clasifican principalmente dentro de
los pactos de recompran, ascendiendo a un importe de 2.711 miles de euros a 31 de
diciembre de 2022 (3.108 miles de euros a 31 de diciembre de 2021).

(b) Otros pasivos financieros

Al 31 de diciembre de 2022, este epigrafe recoge un importe de 14.459 miles de euros (138.512
miles de euros al 31 de diciembre de 2021) con empresas del Grupo (Nota 19) por
operaciones financieras pendientes de liquidacién. Ademds, recoge los pasivos por
arrendamiento asociados a los derechos de uso de arrendamientos financieros, cuyo importe
asciende a 37.779 miles euros al 31 de diciembre de 2022 (45.979 miles euros al 31 de
diciembre de 2021).

(13)  Provisiones
El detalle del efecto en la cuenta de pérdidas y ganancias de las Provisiones o (-) reversi6n de
provisiones al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es el que sigue:
Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021
Incremento neto de provisiones 25.736 1.786
Provisién impago otros activos (Nota 11) 3.000 -
Incremento neto de otros gastos 5.130 -
33.866 1.786
Gastos por reestructuracién
El 27 de octubre de 2022, el Grupo anuncié ciertas acciones estratégicas tras la revision
exhaustiva realizada por el Consejo de Administracién y el Consejo Ejecutivo (Nota 1).
Los gastos de reestructuracién para CSEB incluyen los gastos de indemnizacién y los gastos
relacionados con la aceleracién de ciertos cargos de compensacion diferida.
El detalle de los cargos por reestructuraciéon en 2022 se muestra a continuacion:
Thousand euros
31.12.2022
Provisién por indemnizacion 25.641
Provisién de planes de retribucion diferida a empleados (Nota 14) 5.040
Otros 90

30.771
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El detalle de las Provisiones al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es el que sigue:

Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Pensiones y otras obligaciones de prestaciones definidas post-empleo
(Nota 3.g) 5.782 5.329
Cuestiones procesales y litigios por impuestos pendientes 26 -
Otras provisiones 18.815 619
24.623 5.948

El movimiento de las Provisiones durante los ejercicios 2022 y 2021, es el que sigue:
Miles de euros

2022
Pensiones y Cuestiones Otras Total
otras procesales provisiones
obligaciones 1y litigios
de por
prestaciones  impuestos
definidas  pendientes

post-empleo
Saldo de Apertura 01.01.2022 5.329 - 619 5.948
Adiciones, incluidos los aumentos de las provisiones existentes 1.690 270 25.649  27.609
(-) Importes utilizados (808) (65) (7.448) (8.321)
(-) Importes no utilizados revertidos durante el periodo (429) (179) 5 (613)
Otros movimientos - - - -
Saldo de Cierre 31.12.2022 5.782 26 18.815  24.623
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Miles de euros
2021
Pensionesy Cuestiones  Otras Total
otras procesales provisiones
obligaciones y litigios
de por

prestaciones impuestos
definidas  pendientes
post-empleo

Saldo de Apertura 01.01.2021 7.567 - 3.565 11.132
Adiciones, incluidos los aumentos de las provisiones existentes 1.282 - 504 1.786
(-) Importes utilizados (1.758) - (3.450) (5.208)
(-) Importes no utilizados revertidos durante el periodo (1.762) - - (1.762)

Otros movimientos (Business Transfer Agreement - Nota 1) - - - -

Saldo de Cierre 31.12.2021 5.329 - 619 5948

Otras provisiones se compone principalmente por la provision por restructuracion por importe de
18.015 miles de euros al 31 de diciembre de 2022. Al 31 de diciembre de 2021, la Entidad no
tenia registrada provisién alguna por indemnizaciones.

(14) Otros Pasivos

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 este epigrafe se compone de lo siguiente:

Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Periodificaciones 63.113 73.339
Resto de los otros pasivos 20.973 70.743
84.086 144.082

En el epigrafe de Periodificaciones, se incluye principalmente los importes a pagar por parte de
la Entidad con otras Sociedades del Grupo Credit Suisse, por comisiones pendientes de pago
por servicios de mercado de capitales y por facturacion de gastos centralizados en el Grupo.
Dicho importe asciende a 27.244 miles de euros al 31 de diciembre de 2022 y 39.550 miles
de euros al 31 de diciembre de 2021.

En referencia al resto de los otros pasivos, estos recogen como principal saldo la parte del
salario variable y resto de compromisos con los empleados de la Entidad devengados al 31
de diciembre de 2022 y 2021 (Nota 17 (f)). Adicionalmente, el pasivo asociado a la
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provisién de planes de retribucién diferida a empleados del proceso de reestructuracion se
mantiene en este subepigrafe (Nota 13).

(15) Patrimonio neto

La composicién y el movimiento del patrimonio neto se presentan en el estado de cambios en el
patrimonio neto.

(a) Capital escriturado y prima de emisién

Al 31 de diciembre de 2020 el capital social era de 5.276.344 euros, representado por
5.276.344 acciones nominativas de 1 euro nominal cada una de ellas enteramente
suscritas y desembolsadas por su Accionista Unico Credit Suisse AG.

Como se indica en la Nota 1, con fecha 21 de junio de 2021 se elev a publico la decisién
del Accionista Unico de ampliar el capital social mediante la emision de 12.723.656
acciones ordinarias, de igual clase que las ya existentes y de un valor nominal de 1 euro
cada una de ellas. Dichas acciones fueron suscritas y desembolsadas por el Accionista
Unico mediante la transformacién de una cuantia total de 12.724 miles de euros de
reservas voluntarias de la Entidad.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el capital social es de 18.000 miles de euros,
representado por 18.000.000 acciones nominativas de 1 euro de valor nominal cada una
de ellas, enteramente suscritas y desembolsadas por su Accionista Unico, Credit Suisse
A.G., cumpliendo la Entidad con los requisitos establecidos en la legislacion vigente en
lo que se refiere a sociedades unipersonales. Estas acciones gozan de iguales derechos
politicos y econémicos. Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la Entidad mantiene
depésitos captados de una sucursal de su accionista tnico y deuda subordinada con su
accionista tmico (Notas 12y 19).

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 no existen acciones propias en poder de la Entidad o de
un tercero que opere por cuenta de ésta. Las acciones de la Entidad no estan admitidas a
cotizacién en Bolsa.

(b) Reservas

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 este epigrafe se detalla como sigue:

Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Reserva legal 3.600 962
Reserva de capitalizacién 563 563
Reserva de libre disposicion 852.209 822.593.

856.372 824.118
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(i) Reservalegal

De acuerdo con el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, las sociedades
de capital estdn obligadas a destinar una cifra igual al 10% del beneficio del
gjercicio para la constitucion de un fondo de reserva hasta que éste alcance al
menos el 20% del capital social. Esta reserva sélo podra ser utilizada para cubrir,
en el caso de no tener otras reservas disponibles, el saldo deudor de la cuenta de
pérdidas y ganancias. También bajo determinadas condiciones se podr4 destinar a
incrementar el capital social.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la reserva legal de la Entidad asciende a 3.600 y
962 miles de euros, respectivamente.

(ii) Reserva de libre disposicién

La Entidad tiene dotada una reserva de libre disposicién de 852.209 miles de euros al
31 de diciembre de 2022 (822.593 miles de euros al 31 de diciembre de 2021).

El 7 de mayo de 2021 el Accionista Unico decidié efectuar una aportacién en efectivo
a los fondos propios de la Entidad por el importe de 200.000 miles de euros.

(ili) Reserva de capitalizacién

En virtud de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del

Impuesto sobre Sociedades, la Entidad tiene una reserva indisponible por importe
de 563 miles de euros al 31 de diciembre de 2022 (563 miles de euros al 31 de
diciembre de 2021). La reserva de capitalizacién se determina aplicando un 10%
sobre el incremento de los fondos propios.

(c) Otro resultado global acumulado

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 se recogen como Otro resultado global acumulado
las variaciones en la valoracién de los compromisos por pensiones (Nota 13).
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(d) Recursos propios: Gestién del capital

El capital prudencial estd regulado por el Reglamento 575/2013 (CRR) y la Directiva
2013/36/UE del Parlamento Europeo y del Consejo (CRD 4) que incorporaron el marco
normativo de Basilea III (BIS III) en la Unién Europea. Mientras que la CRR fue de
aplicaci6n directa en Espafia, la CRD 4 se transpuso a la normativa espafiola mediante
la Ley 10/2014 de ordenaci6n, supervisién y solvencia de entidades de crédito y su
posterior desarrollo reglamentario médiante el Real Decreto 84/2015 y la Circular
2/2016 de Banco de Espafia.

Posteriormente la Comisién Europea present6 una propuesta legislativa basada en las normas
acordadas internacionalmente. E127 de junio de 2019 entrd en vigor un paquete integral
de reformas que modifica la CRR y la Directiva CRD 4. La Directiva CRD 5 se ha
incorporado a la legislacién espafiola a través del Real Decreto-ley 7/2021 (que ha
modificado, entre otras, la Ley 10/2014). Adicionalmente, en relacién con la Circular
2/2016, el Banco de Espafia ha publicado la Circular 5/2021 por la que modifica dicha
circular con la incorporacién de herramientas macroprudenciales y un proyecto de
circular cuya publicacién en version definitiva se prevé para 2022 y mediante la cual
completara la transposicién de la CRD 5 al ordenamiento juridico espafiol.

Asimismo, con posterioridad a la transposicion legal europea de 2013, el Comité de Basilea y
otros organismos competentes han publicado normas y documentos adicionales, con
nuevas especificaciones en el célculo de recursos propios. Esto conlleva un estado de
permanente desarrollo en el que la Entidad va adaptando continuamente los procesos y
los sistemas para asegurar que el cédlculo de los requerimientos de capital esté
totalmente alineado con los nuevos requerimientos establecidos.

Los objetivos estratégicos marcados por la Direccién de la Entidad en relacion con la gestién
que se realiza de sus recursos propios son los siguientes:

. Cumplir en todo momento, con la normativa aplicable en materia de requerimientos de
recursos propios minimos.

. Buscar la méxima eficiencia en la gestion de los recursos propios, de manera que, junto
a otras variables de rentabilidad y riesgo, el consumo de recursos propios es
considerado como una variable fundamental en los anélisis asociados a la toma de
decisiones de la Entidad.

Para cumplir con estos objetivos, la Entidad dispone de una serie de politicas y procesos de
gestion de los recursos propios, cuyas principales directrices son:

° La Entidad realiza un seguimiento y control que analiza los niveles de cumplimiento de
la normativa en materia de recursos propios, disponiendo de alarmas que permitan
garantizar en todo momento el cumplimiento de la normativa aplicable y que las
decisiones tomadas por las distintas dreas y unidades de la Entidad son coherentes con
los objetivos marcados a efectos de cumplimiento de recursos propios minimos. En este
sentido, existen planes de contingencias para asegurar el cumplimiento de los limites
establecidos en la normativa aplicable.
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o En la planificacién estratégica y comercial de la Entidad, asi como en el analisis y
seguimiento de las operaciones de la Entidad se considera como un factor clave en la
toma de decisiones el impacto de las mismas sobre los recursos propios computables de
la Entidad y la relacién consumo-rentabilidad-riesgo. En este sentido, la Entidad
dispone de unos parimetros que deben servir de guia para la toma de decisiones de la
Entidad, en materia de requerimientos de recursos propios minimos o que afecten a
dichos requerimientos.

Por tanto, la entidad considera los recursos propios y los requerimientos de recursos propios
establecidos por la normativa anteriormente indicada como un elemento fundamental de su
gestion de la Entidad, que afectan tanto a las decisiones de la Entidad, analisis de la
viabilidad de operaciones, estrategia de distribucién de resultados, etc.

El Reglamento (UE) n® 575/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 26 de junio de
2013 sobre los requisitos prudenciales de las entidades de crédito y las empresas de
inversién, y la Circular 2/2016, de 2 de febrero, establecen qué elementos deben
computarse como fondos propios y los requisitos de fondos propios que deben cumplir en
todo momento. La Entidad debe cumplir los siguientes requisitos de fondos propios:

a) unratio de capital de nivel 1 ordinario del 4,5 %
b) un ratio de capital de nivel 1 del 6 %
c) un ratio total de capital del 8 %.

Adicionalmente, las entidades de crédito deberan cumplir en todo momento el requisito
combinado de colchones de capital, entendido, como el total del capital de nivel 1
ordinario definido en el articulo 26 del Reglamento (UE) n.° 575/2013, necesario para
cumplir con la obligacién de disponer de un colchén de conservacion de capital, més, si
procede:

a) Un colchén de capital anticiclico especifico de cada entidad.

b) Un colchén para las entidades de importancia sistémica mundial (EISM).
¢) Un colchén para otras entidades de importancia sistémica (OEIS).

d) Un colchén contra riesgos sistémicos.

Los colchones indicados en los puntos b), ¢) y d) no son aplicables a la entidad en el presente
ejercicio. La entidad cumple con los requisitos de colchones de capital aplicables.

El Banco debera cumplir, de acuerdo con la normativa anteriormente mencionada, un colchén
de conservacion de capital del 2,5% y un colchén anticiclico de 0,2649% del capital de
nivel 1 ordinario.

Adicionalmente, CSEB, S.A. ha recibido del Banco de Espafia (BdE) la decisién con respecto
a los requisitos minimos prudenciales de capital para el préximo afio, una vez conocidos
los resultados del Proceso de Revisién y Evaluacion Supervisora (PRES).
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En base a lo anterior, a partir del 1 de enero de 2023, CSEB S.A. debera alcanzar unos
requerimientos minimos de capital total (o ratio de requerimiento de capital total del
PRES) no inferior al 13,94% del importe total de la exposicién al riesgo, que incluye el
minimo regulatorio de Pilar 1 (8%) y el requerimiento de Pilar 2 R (P2R) (5,94%).

Estos requerimientos se exigirdn adicionalmente a los colchones combinado de capital tal
como se ha explicado anteriormente.

La Entidad calculara sus ratios de capital como sigue:

a) el ratio de capital de nivel 1 ordinario sera igual al capital de nivel 1 ordinario de la
entidad expresado en porcentaje sobre el importe total de la exposicion en riesgo;

b) el ratio de capital de nivel 1 serd igual al capital de nivel 1 de la entidad expresado en
porcentaje sobre el importe total de la exposicién en riesgo;

¢) el ratio total de capital ser igual a los fondos propios de la entidad expresados en
porcentaje sobre el importe total de la exposicion en riesgo.
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A continuacién se incluye un detalle, clasificado en recursos propios basicos y de segunda
categoria, de los recursos propios de la Entidad al 31 de diciembre de 2022 y 2021,
calculados de acuerdo con lo establecido en el Reglamento (UE) n° 575/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 26 de junio de 2013 sobre los requisitos
prudenciales de las entidades de crédito y las empresas de inversion, y en la Circular

2/2016, de 2 de febrero:
Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021

Capital de nivel 1 ordinario

Capital escriturado 18.000 18.000

Prima de emision 29.724 29.724

Resultado admisible (11.770) -

Otro resultado global acumulado 7 (422)

Otras reservas 856.372 823.958

892.333 871.420

Deducciones (36.850) (13.560)
Total Capital de nivel 1 ordinario 855.483 857.860
Total Capital de nivel 1 855.483 857.860
Capital de nivel 2

Instrumentos de capital y préstamos subordinados 150.000 150.000

Ajustes por riesgo de crédito general por el método estandar - -
Total Capital de nivel 2 150.000 150.000
Total de Capital 1.005.483 1.007.860

Por riesgo de crédito, contraparte, dilucién y entrega 1.521.804 2.164.835

Por riesgo de liquidacion y entrega 26.359 15.464

Por riesgo de posicién, tipo de cambio y materias primas 235.396 321.883

Por riesgo operacional 376.640 125.930

Por ajuste de valoracién del crédito 511.854 783.849

ASOCI?da. ' a grandes exposiciones en la cartera de 134.184 149.525

negociacion

Otros importes de exposicion al riesgo 22.965 24.810
Importe total a la exposicién de riesgo 2.829.202 3.586.296
Ratio de capital de nivel 1 ordinario 30.24% 23,92%
Superavit de capital de nivel 1 ordinario 728.168 696.476
Ratio de capital de nivel 1 30.24% 23,92%
Superavit de capital de nivel 1 685.730 642.682
Ratio de capital total 35.54% 28,10%

Superavit de capital total 779.146 720.596
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Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, los recursos propios computables de la Entidad

excedian de los requeridos por la citada normativa.

(16) Exposiciones Fuera de Balance

El detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es como sigue:

Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Compromisos de préstamo concedidos - -
Garantias financieras concedidas - -
Otros compromisos concedidos 6.920.518 8.892.274

(a) Otros compromisos concedidos

El detalle de este epigrafe al 31 de diciembre de 2022 y 2021 por contraparte es el que sigue:

Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021

Otros compromisos concedidos
Bancos centrales - -
Administraciones publicas 2.147 -
Entidades de crédito 4.805.587 7.851.137
Otras sociedades financieras 988.091 1.041.137
Sociedades no financieras 1.124.693 -
6.920.518 8.892.274
En euros 3.820.444 5.905.193
En moneda extranjera 3.100.074 2.987.081
6.920.518 8.892.274

En este epigrafe se incluyen fundamentalmente garantias concedidas por la Entidad en
operaciones de cesién temporal de activos e instrumentos derivados.
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(17) Ingresos y Gastos

(a) Informacién segmentada

La actividad economica fundamental de la Entidad consiste en la intermediacién en los
mercados organizados europeos de valores, derivados y pactos de recompra tanto para
sociedades del Grupo como para clientes institucionales.

(b) Ingresos y gastos por intereses

El detalle de estos epigrafes de la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2022 y 2021,
atendiendo a la naturaleza de las operaciones que los originan, es como sigue:

Miles de euros

Ingresos por intereses 31.12.2022 31.12.2021
Activos financieros mantenidos para negociar 32.256 10.999
Activos financieros a coste amortizado 59.412 18.480
Otros activos 634 276
92.302 29.755

Miles de euros

Gastos por intereses 31.12.2022 31.12.2021
Pasivos financieros mantenidos para negociar (33.332) (12.207)
Pasivos financieros a coste amortizado (84.985) (32.616)
(118.317) (44.823)

Los saldos con empresas del Grupo se han detallado en la Nota 19.

(¢) Comisiones percibidas v pagadas

El detalle de las comisiones percibidas y pagadas durante los ejercicios 2022 y 2021 de
acuerdo con su naturaleza es como sigue:

Miles de euros

Ingresos por comisiones 31.12.2022 31.12.2021
Tramitacioén y ejecucién de ordenes 92.694 137.496
Aseguramiento y colocacién de emisiones 64.914 99.797
Asesoramiento 38.258 24.549
Otras comisiones 44.543 46.839

240.409 308.681
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Miles de euros
Gastos por comisiones 31.12.2022 31.12.2021
Operaciones con instrumentos financieros (45.106) (65.596)
Comisiones por servicios (44.629) (55.885)

(89.735) (121.481)

Los saldos con empresas del Grupo se han detallado en 1a Nota 19.

(d) Ganancias o (-) pérdidas por activos y pasivos financieros mantenidos para negociar, netas

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 el resultado de operaciones financieras corresponde a
resultados por instrumentos derivados.

(e) Otros ingresos y otros gastos de explotacion

Un detalle de “otros ingresos de explotacién” durante los ejercicios 2022 y 2021 es como

sigue:
Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021
Otros ingresos de explotacion 69.426 52.354
69.426 52.354

Otros ingresos de explotacion, incluye, al 31 de diciembre 2022 y 2021,
fundamentalmente, los ingresos correspondientes a servicios prestados a otras entidades

del grupo (Nota 19).

Como “otros gastos de explotacion” se han registrado al 31 de diciembre de 2022 y 2021
las aportaciones de la Entidad al FROB (Nota 1).

(f) Gastos de personal

Un detalle de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias durante los ejercicios 2022

y 2021 es como sigue:
Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Remuneracién de empleados 76.932 96.034
Cargas sociales 13.519 14.943
Aportaciones a sistemas complementarios de pensiones (Nota 3(g)) 6.345 5.461
Otros gastos de personal 5.113 4.994

101.909 121.432
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En el epigrafe de remuneracién de empleados, se incluye la variacion del valor razonable
de los planes de retribucién basados en opciones sobre instrumentos de capital, tal y
como se indica en la Nota 3 (h). Durante el ejercicio 2022, la Entidad se registré una
valoracién positiva de 8.799 miles de euros por dicho concepto (valoracion negativa de
11.580 miles de euros en 2021).

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021, la Entidad tenia vigentes los siguientes planes de
retribucién variable basados en opciones sobre instrumentos de capital propio e
instrumentos de terceros.

Nombre del plan

Phantom Share Award

Deferred Cash Awards

Performance Share
Award

Contingent Capital
Award

Numero

de acciones

Empleados afectos

Vencimiento

Condiciones

Variable

Variable

Variable

Variable

Trabajadores con
remuneracion > 250
miles USD o
equivalente en divisa
local

Trabajadores con
remuneracion > 250
miles USD o
equivalente en divisa
local

Trabajadores con
remuneracion > 250
miles USD o
equivalente en divisa
local

Trabajadores con
remuneracion > 250
miles USD o
equivalente en divisa
local

2024-2025-2026-
2027-2028
(cuando por reglas
de Empleados
Identificados se
requiera)

2024-2025-2026-
2027-2028
(cuando por reglas
de Empleados
Identificados se
requiera)

2021-2022-2023-
2024-2025

2021-2022-2023-
2024-2025

- Las condiciones de concesién se basan en el tiempo
y la relacién laboral con el empleado. La baja
voluntaria antes de la entrega de los derechos daria
lugar a la perdida de los mismos.

- También se aplican las condiciones regulatorias. La

adjudicacion esté sujeta a cldusulas de suspensién,

recuperacién cuando corresponda. Los periodos de
bloqueo/retenci6n se aplican después de la
adjudicacion.

El subyacente son instrumentos de capital del

Grupo.

Se recibe una accién nominativa por cada Phantom

Share Award al cumplirse las condiciones de

concesion.

- No hay dividendos equivalentes para los Empleados

identificados.

Los empleados no identificados reciben dividendos

equivalentes, pagaderos en el momento de la

entrega.

Las condiciones de concesion se basan en el tiempo

y la relacién laboral con el empleado. La baja

voluntaria antes de la entrega de los derechos daria

lugar a la perdida de los mismos.

También se aplican las condiciones regulatorias. La

adjudicacion esté sujeta a cldusulas de suspension,

recuperacién cuando corresponda. Los periodos de
bloqueo/retencion se aplican después de la
adjudicacion.

- Pago en efectivo después de que se cumplan las
condiciones de consolidacion.

- Célculo del ROE de la accién de CS AG.

- Desempefio del 4rea de negocio.

- El subyacente son instrumentos de capital del
Grupo. .

- Al final se reciben acciones de CS AG

- Derecho no asegurado a recibir pagos efectivos
futuros

- El subyacente son instrumentos de Capital del Grupo
CS

- Al final se reciben importes en metalico.
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El importe correspondiente a Aportaciones a sistemas complementarios de pensiones
corresponde al pago de un seguro colectivo mixto de aportacién definida constituido
por la Entidad en el ejercicio 2002 con Santander Central Hispano Prevision, Sociedad
Anénima de Seguros y Reaseguros, pasando a ser a partir de octubre de 2004, Vida
Caixa, Sociedad Anénima de Seguros y Reaseguros para cubrir determinados
compromisos por pensiones con sus empleados (Nota 3(g)).

El ntimero medio de empleados que la Entidad ha tenido en su plantilla durante los
ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2022 y 2021, distribuido por categoria y
género ha sido el siguiente:

31.12.2022 31.12.2021
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Direccién 104 19 90 18
Técnicos 148 57 95 28
Administrativos 8 28 6 23
260 104 191 69

El nimero de empleados que la Entidad ha tenido en su plantilla a cierre de los ejercicios
terminados el 31 de diciembre de 2022 y 2021, distribuido por categoria y género ha
sido el siguiente:

31.12.2022 31.12.2021
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Direccién 94 20 97 20
Técnicos 145 60 125 42
Administrativos 8 27 6 26
247 107 228 38

Al 31 de diciembre de 2022, la Entidad cuenta con un empleado con discapacidad mayor o
igual del 33%. Al 31 de diciembre de 2021 no existian empleados con discapacidad mayor

o0 igual del 33%.
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(g) Oftros gastos de administracién

Un detalle de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias durante los ejercicios 2022
y 2021 es como sigue:

Euros
31.12.2022 31.12.2021

Alquileres (Nota 8) 3.452 3.185
Comunicaciones 1.095 1.406
Sistemas informaéticos 8.585 4.837
Suministros 1.454 897
Conservacion y reparacion 2.384 2.120
Publicidad y propaganda 434 339
Representaci6n y desplazamiento 3.728 1.253
Otros servicios de profesionales independientes 20.235 12.495
Resto de gastos 20.366 21.374

61.733 47.906

Al 31 de diciembre de 2022, el subepigrafe de “alquileres” incluye, principalmente, el
gasto por las cuotas de alquiler del edificio de Roma y Paris, los cuéles no cumplen con
las condiciones necesarias para su reconocimiento bajo la norma de Arrendamientos
(Nota 8). Dichos gastos ascienden a 767 y 2.799 miles de euros respectivamente en
cada sucursal (al 31 de diciembre de 2021, dichos gastos ascendian a 460 y 1.932 miles
de euros, respectivamente).

Otros servicios profesionales independientes incluyen, al 31 de diciembre de 2022, un
importe de 1.363 miles de euros (2.395 miles de euros al 31 de diciembre de 2021) en
concepto de facturas por gastos relacionados con la salida de Reino Unido de la Unién '
Europea. Ademds, al 31 de diciembre de 2022 se incluyen, entre otros, 1.458 miles de
euros por servicios legales y 12.784 miles de euros de servicios prestados por otras
entidades del Grupo Credit Suisse (al 31 de diciembre de 2021 dichos gastos asecendian
a 3.006 y 3.351 miles de euros, respectivamente).

Como “resto de gastos” al 31 de diciembre de 2022 y 2021 se incluyen facturaciones de
gastos de otras compafifas del Grupo Credit Suisse por importe de 15.793 y 15.964
miles de euros, respectivamente, por la imputacién a la Entidad de costes
correspondientes a servicios centralizados en el Grupo.

Los gastos incurridos con compaiiias del Grupo se detallan en la Nota 19.
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(18) Situacién Fiscal

Los beneficios estan sujetos al Impuesto sobre Sociedades. Hasta el 31 de julio de 2021 los
beneficios tributaban a un tipo del 25% sobre la base imponible. A partir del 1 de agosto de
2021 y hasta el 31 de diciembre de 2022, como consecuencia de la conversion a entidad
financiera bancaria regulada por el Banco de Espafia los beneficios han comenzado a tributar
a un tipo del 30% sobre la base imponible. De la cuota resultante pueden practicarse
determinadas deducciones.

Debido al diferente tratamiento que la legislacion fiscal permite para determinadas operaciones,
el resultado contable difiere de la base imponible fiscal.

Las sucursales de Paris, Mildn, Estocolmo y Amsterdam presentan individualmente sus
declaraciones de impuesto, de acuerdo con la normativa fiscal aplicable en Francia, Italia,
Suecia y Holanda, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 la composicién del gasto por Impuesto sobre Sociedades en
funcién del pais donde se ha devengado es la siguiente:

Gasto / (Ingreso)
Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021
Espaiia 5.628 7.733
Francia 6.051 4.344
Italia 3.581 1.467
Suecia 80 75
Holanda 82 235

15.422 13.854
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El calculo de la cuota impositiva y gasto del Impuesto de Sociedades del ejercicio 2022 que se
espera declarar en Espafia tras la oportuna aprobacién de las cuentas anuales de 2022 y el

correspondiente al ejercicio 2021 es como sigue:

Miles de euros

Gasto / (Ingreso)
31.12.2022 31.12.2021

Resultado antes de impuestos 3.652 46.108
Diferencias permanentes (30.813) (14.328)
Base contable del impuesto (27.161) 31.780
Diferencias temporales (8.022) (10.018)
Compensacién de bases imponibles negativas - (1.960)
Base imponible fiscal (35.183) 19.802
Cuota integra al 25% - 236
Cuota liquida al 30% (10.555) 5.657
Cuota fiscal (Nota 10) (10.555) 5.893
Retenciones y pagos a cuenta (Nota 10) - (9.081)
Cuotas a pagar / (recuperar) por Impuesto sobre Sociedades (10.555) (3.188)

Las diferencias permanentes anteriormente detalladas se componen principalmente de los
resultados antes de impuestos de las sucursales de la Entidad al 31 de diciembre de 2022. El
detalle de dichos resultados se presenta a continuacién:

Miles de euros

Ingreso / (Gasto)
31.12.2022 31.12.2021
Francia 19.511 9.275
Italia 10.713 4.064
Suecia 372 286
Holanda 409 750

31.005 14.375
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El calculo del gasto por impuesto sobre sociedades es el siguiente:

Miles de euros
31.12.2022  31.12.2021

Base contable del impuesto al 25% - 1.963
Base contable del impuesto al 30% (10.555) 7.178
Gasto/(Ingreso) por Impuesto sobre Sociedades (10.555) 9.141
Gasto/(Ingreso) por Impuesto sobre Sociedades de ejercicios anteriores 16 (1.408)
Deterioro de activos fiscales diferidos 13.793 -

5.628 7.733

Segtin establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente

liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las
autoridades fiscales, o haya transcurrido el plazo de prescripcién de cuatro afios. Al 31 de
diciembre de 2022, la Entidad tiene abiertos a inspeccién por las autoridades fiscales todos
los impuestos principales que le son aplicables presentados desde el 1 de enero de 2018, a
excepcion del Impuesto de Sociedades, para el cual, la Entidad tiene abiertos a inspeccion
los impuestos presentados desde el 1 de enero de 2017. Los Administradores de 1a Entidad
no esperan que, en caso de inspeccion, surjan pasivos adicionales de importancia.

Al 31 de diciembre de 2022 la Entidad cuenta con bases imponibles negativas pendientes de

compensar en ejercicios futuros por importe de 35.183 miles de euros. Dichas bases
imponibles negativas han sido generadas en su totalidad durante el ejercicio 2022. A 31 de
diciembre de 2021, la Entidad no contaba bases imponibles negativas pendientes de
compensar en ejercicios futuros.

(19) Partes Vinculadas

A los efectos de las presentes cuentas anuales, se considera que las partes estdn vinculadas si

una de las partes tiene la capacidad de controlar a la otra parte, si se encuentran bajo control
comin, o si una de las partes puede ejercer una influencia significativa sobre la otra parte en
la toma de decisiones financieras u operativas. Al considerar la relacién de cada posible
parte, la atencién se dirige al fondo de la relacién, no simplemente su forma legal. Las
operaciones con partes vinculadas estan en condiciones equivalentes a las transacciones de
mercado.
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(a) Transacciones de la entidad y saldos con empresas del grupo

Un detalle de los saldos al 31 de diciembre de 2022 y 2021 con empresas del grupo es

como sigue:
Miles de euros
31.12.2022 31.12.2021
Activo
Efectivo, saldos en efectivo en bancos centrales 59.644 41.030
y otros depositos a la vista (Nota 5)
Activos financieros mantenidos para negociar (Derivados) (Nota 6.a) 1.663.774  996.046
Activos financieros mantenidos para negociar (Préstamos y anticipos) 2.340.212 2.121.130
(Nota 6.c)
Activos financieros a coste amortizado (Nota 7) 2.140.909  3.222.935
Otros activos (Nota 11) 52.546 66.988
6.257.085 6.448.129
Pasivo )
Pasivos mantenidos para negociar (Derivados) (Nota 6.a) 1.527.303 837.797
Pasivos mantenidos para negociar (Depdsitos) (Nota 6.€) 1.380.685 1.987.814
Pasivos financieros a coste amortizado — Depésitos (Nota 12.a) 1.520.322  3.416.877
Pasivos financieros a coste amortizado - Otros pasivos financieros (Nota 12.b) 14.459  138.512
Otros pasivos (Nota 14) 28.305 49.092
4.471.074 6.430.092

Las principales transacciones efectuadas con empresas del grupo y asociadas durante los
ejercicios anuales terminados el 31 de diciembre de 2022 y 2021 han sido las siguientes:

Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Gastos
Gastos por intereses (Nota 17.b) (74.627) (17.077)
Gastos por comisiones (Nota 17.c) (51.207) (64.410)
Otros gastos de administracién (Nota 17.g) (28.920) (19.316)
(154.754) (100.803)
Ingresos
Ingresos por intereses (Nota 17.b) 65.886 21.351
Ingresos por comisiones (Nota 17.¢) 94.034 129.118
Otros ingresos de explotacion (Nota 17.€) 66.643 52.354
226.563 202.823
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El epigrafe de otros gastos de administracién incluye principalmente los pagos realizados a
empresas del Grupo por servicios prestados en el drea de gastos generales. El epigrafe
de otros ingresos de explotacién incluye principalmente los pagos realizados por otras
empresas del Grupo, por la operativa propia de su actividad.

(b) Informacién relativa al Consejo de Administracién y la Alta Direccién

Durante los ejercicios 2022 y 2021, los miembros de la Alta Direccién han sido nueve y
siete personas respectivamente, de las cuales dos son consejeros ejecutivos. El importe
total devengado por todos los miembros de la Alta Direccion asciende al 31 de
diciembre de 2022 y 2021, a 6.490 miles de euros y 9.378 miles de euros,
respectivamente.

El detalle de 1a remuneracién individual de los miembros del Consejo de Administracién

por pertenencia al mismo, al cierre de los ejercicios 2022 y 2021, es el que sigue:
Miles de euros

Consejero/a Descripcion 2022 2021
Wenceslao Saravia Bunge (*) Consejero Ejecutivo - -
Emilio Gallego Neira Consejero Ejecutivo - -
Francisco José Diéguez Zaragoza (**) Consejero Ejecutivo - -
Simon Harry Tasker Consejero Dominical - -
Elodie Angelique Helene Blanc Consejero Dominical - -
Nicholas James Alexander Lovett Consejero Dominical - B
Ana Paula Pessoa Machado (**¥*) Consejera Independiente 101 84
Francisco Rodriguez-Rey Alegria Consejero Independiente 180 101
Paula Hadjisotiriou Consejera Independiente 180 101
Gabriel Omar Alonso Savarino Consejero Independiente 180 101

(*) miembro entre enero de 2021 y septiembre de 2022
(**) miembro entre eneroy junio de 2021

(***) miembro desde junio de 2022

Durante los ejercicios 2022 y 2021, los miembros del Consejo de Administracién no
mantienen con la Entidad saldos por anticipos o créditos concedidos, no se han asumido
obligaciones por cuenta de ellos a titulo de garantia, ni se han pagado primas de seguro
de responsabilidad civil por dafios ocasionados por actos u omisiones en el ejercicio del
cargo. Asimismo, la Entidad no tiene contraidas obligaciones en materia de pensiones y
de seguros de vida respecto a los miembros anteriores o actuales del Consejo de
Administracién, ni tiene obligaciones asumidas por cuenta de ellos a titulo de garantia,
en su calidad de consejeros.

Durante los ejercicios 2022 y 2021, los miembros del Consejo de Administracién no han
realizado con la Entidad operaciones ajenas al trifico ordinario o en condiciones
distintas a las de mercado.

Los Administradores de la Entidad y las personas vinculadas a los mismos, no han
incurrido en ninguna situacién de conflicto de interés que haya tenido que ser objeto de
comunicacion de acuerdo con lo dispuesto en el art. 229 del TRLSC.
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(20) Honorarios de Auditoria

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., empresa auditora. de las cuentas anuales de la
Entidad, ha facturado durante los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2022 y 2021,

honorarios por servicios profesionales segin el siguiente detalle:
Miles de euros

31.12.2022 31.12.2021
Por servicios de auditoria individual 430 340
Por otros servicios relacionados con la auditoria 120 147
Por otros servicios B .
550 487

Los importes incluidos en el cuadro anterior incluyen los honorarios relativos a los servicios
prestados para la realizacién de la auditoria individual durante los ejercicios 2022 y 2021,
con independencia del momento de su facturacion.

Los otros servicios relacionados con la auditoria se relacionan con servicios de verificacion
solicitados por el regulador a la entidad auditora.

(21) Politica y Gestién de Riesgos

Credit Suisse Bank (Europa), S. A ("CSEB" o "la Entidad") de la misma manera que el Grupo
Credit Suisse, ha implementado un modelo de gestién de riesgos basado en 3 lineas de
defensa, donde la primera linea de defensa esta constituida por las diferentes funciones que
gestionan la entrada de riesgo en el banco siendo responsables de la identificacion,
medicion, gestion y reporte de los riesgos que generan.

La segunda linea de defensa estd constituida por las funciones independientes de control de
Gestién de Riesgos y de Cumplimiento que son las funciones responsables de establecer y
monitorizar el marco de gestién de riesgos y los estandares de control asociados, asi como
de evaluar de manera independiente las actividades, procesos y controles llevados a cabo por
la primera linea de defensa.

La tercera linea de defensa proporciona una validacién independiente al Consejo de
Administracién y a la Alta Direccién sobre la adecuacién del marco general de riesgo y
control de la entidad. La unidad de Gestién de Riesgos de la Entidad (CSEB Chief Risk
Officer “CRO” por sus siglas en inglés y su equipo) forman parte de la segunda Linea de
Defensa y es la responsable del control de riesgos dentro de CSEB encomendada tanto por el
Consejo de Administracién de CSEB, asi como como por el CRO del Grupo Credit Suisse.

La organizacién y equipo de CSEB CRO estén localizados principalmente en Madrid. El CRO
de CSEB reporta s la Comisién de Riesgos de CSEB y de manera funcional a la estructura
organizacional del CRO del Grupo Credit Suisse a través del CRO de Europa, Oriente
Medio y Africa (EMEA por sus siglas en inglés) para garantizar una apropiada segregacion
de las lineas de defensa. El CRO de CSEB es miembro del Comité Ejecutivo de CSEB
(Executive Committee) y preside el Comité de Gestion de Riesgos de CSEB (Risk
Management Committee).
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Los integrantes ejecutivos del equipo del CRO de CSEB estén localizados presencialmente en
Madrid y cuentan con amplia experiencia en sus respectivos ambitos de especializacién (por
ejemplo, riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo operacional, riesgo de mercado, etc.).
Los riesgos de CSEB se controlan a través de un marco de riesgo especifico de CSEB
propiedad del Consejo de Administracion de CSEB y supervisado y controlado por el CRO
de CSEB y su equipo.

A fecha de 31 diciembre de 2022, los principales riesgos identificados en CSEB son:

Riesgo de Crédito, CSEB esta expuesto a diversos riesgos de crédito, en los que se incluyen el
riesgo de liquidacién en actividades de compraventa de valores, la exposicion al riesgo de
crédito de contrapartida en derivados extrabursitiles “Over-The-Counter” (OTC, por sus
siglas en inglés) y a las exposiciones a cdmaras de compensacién centrales en las que CSEB
es miembro.

Riesgo de liquidez cuando CSEB promueve una gestién prudente del riesgo de liquidez, basada
en la retencién de niveles suficiente de efectivo y valores negociables, asegurando la
disponibilidad permanente de financiacién acordada a través de lineas de crédito adecuadas
y asegurando capacidad suficiente para liquidar posiciones de mercado. Esto se aplica
mediante un marco de riesgo de liquidez especifico de CSEB que se revisa regularmente.

Finalmente, el Riesgo Operacional que es un riesgo inherente para el Grupo Credit Suisse y
sus pares en la industria. CSEB lleva a cabo y participa en actividades sofisticadas y
complejas y depende de servicios intragrupo proporcionados por el Grupo Credit Suisse asi
como por otros proveedores terceros y consecuentemente el riesgo operacional sigue siendo
un riesgo clave para CSEB y esté controlado de manera activa a través del marco de riesgo
implementado y monitorizado por el equipo del CRO de CSEB.

Existen otros riesgos con un menor grado de materialidad en la entidad, en particular, porque
los derivados OTC y la compraventa de valores se realiza de manera “back-to back” y “pass
through”. Los otros riesgos mencionados también estdn controlados y monitorizados por
marcos de gestion de riesgo especificos y herramientas de monitorizacién de riesgos
implementadas en CSEB (y aplicadas bajo la autoridad del CRO de CSEB) en linea con el
enfoque del Grupo Credit Suisse.

A finales de 2022, el CRO de CSEB supervisa otros riesgos menos significativos para CSEB,
por ejemplo, el Riesgo de Mercado, donde CSEB controla la composicién de su cartera y
las posibles pérdidas de mercado en las que se incurrird por la revaloracién de los activos y/o
la evolucién de las variables de mercado, que a su vez estdn controladas por un marco de
riesgo de mercado de CSEB supervisado diariamente por directores del equipo del CRO de
CSEB localizados en Madrid. El Riesgo de Modelo, es el riesgo de un posible resultado
negativo o consecuencias adversas generadas por las decisiones tomadas que han sido
basadas en resultados e informes producto de la utilizacién de modelos incorrectos o por la
mal utilizacién de los mismos. El Riesgo Reputacional, es mitigado por la Entidad al evitar
cualquier transaccién o servicio que pueda dafiar la reputacién de CSEB, la del Grupo Credit
Suisse o la de cualquiera de las filiales del Grupo Credit Suisse.
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Matriz de concentracién de riesgos

A continuacién, se muestra un detalle de las concentraciones de riesgos de los distintos
instrumentos financieros por sector y 4rea geografica a 31 de diciembre de 2022 y 2021:

Miles de euros

31.12.2022
Espafia Resto de Ameérica Resto del Total
la Unién mundo
Europea
Bancos centrales y entidades de crédito 442.685 3.330.388 36.660 8.601.905 12.411.638
Administraciones Publicas - - - 83.294 83.294
Administracion Central - - - 83.294 83.294
Otras Administraciones Piblicas - - - - -
Otras sociedades financieras y empresarios individuales 55.206 1.902.748 44.322  150.221  2.152.497
Sociedades no financieras y empresarios individuales 32391  552.502 202.033 34.337 821.263
Construccién y promoci6én inmobiliaria - - - - -
Construccién de obra civil - - - - -
Resto de finalidades 32391 552502 202.033 34337 821.263
Grandes empresas 32391  552.502 202.033 34.337 821.263
Pymes y empresarios individuales - - - - -
Resto de hogares - - - - -
Viviendas - - - - -
Consumo - - - - -
Otros fines - - - - -
530.282 5.785.638 283.015 8.869.757 15.468.692
Miles de euros
31.12.2021
Espafia Resto de América Resto del Total
la Unién mundo
Europea
Bancos centrales y entidades de crédito 481916 3.848.697 13.471 10.510.628 14.854.712
Administraciones Publicas - 100 - - 100
Administracién Central - - - - -
Otras Administraciones Piblicas - 100 - - 100
Otras sociedades financieras y empresarios individuales  85.145 1.980.135 88 506 2.065.874
Sociedades no financieras y empresarios individuales 66.170  543.992  30.060 21.615 661.837
Construccién y promocién inmobiliaria - - - - -
Construccién de obra civil - - - - -
Resto de finalidades 66.170 543992 30.060 21.615 661.837
Grandes empresas 66.170  543.992  30.060 21.615 661.837
Pymes y empresarios individuales - - - - -
Resto de hogares - - - - -
Viviendas . - . - -
Consumo - - - - -
Otros fines - - - - -
633.231 6.372.924 43.619 10.532.749 17.582.523
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La definicién de riesgo a efectos de este estado incluye las siguientes partidas del balance:
Depbsitos a la vista, activos financieros mantenidos para negociar y activos financieros a

coste amortizado. Los riesgos se han reflejado por su valor en libros.

(22) Informacién Sobre Medio Ambiente

Los Administradores de la Entidad consideran minimos, y en todo caso adecuadamente
cubiertos los riesgos medioambientales que se pudieran derivar de su actividad, y estiman
que no surgiran pasivos adicionales relacionados con dichos riesgos. La Entidad no ha
incurrido en gastos ni recibido subvenciones relacionadas con dichos riesgos durante los
gjercicios terminados el 31 de diciembre de 2022 y 2021.

(23) Informaci6n sobre el Periodo Medio de Pago a Proveedores. Disposicién Adicional Tercera.
“Deber de Informacién” de la Ley 15/2010. de 5 de julio.

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicién final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de
diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del
gobierno corporativo, modifica la disposicién adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de
julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, para requerir que
todas las sociedades mercantiles incluyan de forma expresa en la memoria de sus cuentas
anuales su periodo medio de pago a proveedores, indicar que al 31 de diciembre de 2022 y
2021 el calculo del periodo medio de pago a proveedores comerciales y de servicios de la
Entidad es como sigue:

Dias
31.12.2022 31.12.2021
Periodo medio de pago a proveedores 24 60
Ratio de operaciones pagadas 24 61
Ratio de operaciones pendientes de pago 46 41

Miles de euros

Total pagos realizados 39.556 22.181

Total pagos pendientes 511 965

Hay que indicar que si bien de acuerdo con la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, el plazo maximo
de pago a proveedores es de 60 dias, la Ley 11/2013, de 26 de julio, estableci6 el plazo
maximo de pago en 30 dias, ampliable, por pacto entre las partes, a un maximo de 60 dias.
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Ademds, en cumplimiento de la ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creacién y crecimiento de
empresas que modificé la Disposicién Final Tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio, por la
cual las sociedades mercantiles que no sean cotizadas y no presenten cuentas anuales
abreviadas publicaran su periodo medio de pago a proveedores, el volumen monetario y
niimero de facturas pagadas en un periodo inferior al maximo establecido en la normativa de
morosidad y el porcentaje que suponen sobre el niimero total de facturas y sobre el total
monetario de los pagos a sus proveedores, las se publican los siguientes datos relativos al

ejercicio 2022:
31.12.2022
Volumen monetario de facturas pagadas inferior al periodo de morosidad (miles euros) 365
Niamero de facturas pagadas inferior al periodo de morosidad 1.983
Porcentaje que suponen sobre el total monetario de los pagos a sus proveedores 72%
Porcentaje que suponen sobre el nimero total de facturas 80%

(24) Servicio de Atencién al Cliente

La Orden 734/2004 de 11 de marzo del Ministerio de Economia, sobre los departamentos y
servicios de atencién al cliente y el defensor del cliente de las entidades financieras incluye
en su articulo 17, entre otros aspectos, la necesidad de elaborar un informe de las actividades
realizadas por estos servicios a lo largo del ejercicio anterior e, igualmente, que un resumen
del mismo se integre en la memoria anual de las entidades.

Durante los ejercicios 2022 y 2021, el Servicio de Atencién al Cliente no ha recibido
reclamaciones de clientes.

(25) Hechos Posteriores a Cierre

El 19 de Marzo de 2023, el Grupo Credit Suisse y el UBS firmaron un acuerdo para un plan de
fusién, que se completard en una fecha aun por determinar. La Entidad es una filial
consolidada del Grupo Credit Suisse y, como tal, las operaciones futuras y el rendimiento
financiero de la Entidad puede verse afectados como resultado de la fusién. En
consecuencia, no hay garantia de que la Entidad no se liquidara o fusionara con otra filial de
UBS después de la finalizacién de la fusion.

En base a la evolucién de la fusién mencionada anteriormente, pueden producirse los siguientes
impactos contables en los estados financieros para periodos que finalicen después del 31 de
mayo de 2023:

Activos por Impuesto Diferidos

A 31 de diciembre de 2022, la Entidad contaba con un activo de impuesto diferido neto de 7,6
millones de euros. Segiin el acuerdo de fusién propuesto, es posible la pérdida por deterioro
en esta posicion de balance, pero atn no se puede estimar en este momento.
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Activos Intangibles

A 31 de diciembre de 2022, la Entidad contaba con activos intangibles de 5,4 millones de euros.
Segiin el acuerdo de fusién propuesto, es posible una pérdida por deterioro en esta posicion
de balance, pero atin no se puede estimar en este momento.

Pasivo por compensacion basado en acciones

A 31 de diciembre de 2022, la Entidad tenia un pasivo de compensacién por acciones de 7,4
millones de euros. Debido a los acontecimientos de 2023 que afectaron a CSG, la Entidad ha
visto una reduccién significativa en esta posicién de balance en linea con la reduccién en el
precio de las acciones de CSG en 2023.
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La presente informacién se ha preparado en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 87 y la
Disposicién transitoria decimosegunda de la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacion,
supervisién y solvencia de entidades de crédito, publicada en el Boletin Oficial del Estado de junio
de 2014, que transpone el articulo 89 de la Directiva 2013/36/UE del Parlamento Europeo y del
Consejo de 26 de junio de 2013 relativa al acceso a la actividad de las entidades de créditoy ala
supervisién prudencial de las entidades de crédito y a las empresas de inversién, por la que se
modifica la Directiva 2002/87/CE (CRD IV) y se derogan las Directivas 2006/48/CE y
2006/49/CE.

En virtud de lo anterior, se detalla a continuacion, la informacién requerida, anteriormente
mencionada:

(a) Denominacién, naturaleza y ubicacién geogréfica de la actividad

La mencionada informaci6n estd disponible en la Nota 1 de la Memoria de Credit Suisse Bank
(Europe), S.A. (en adelante, “la Entidad”) correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2022, en los que se detallan las sucursales que operan en cada jurisdiccion,
incluyendo entre otra informacién, su denominacion, ubicaciéon geografica y naturaleza de su
actividad.

Como se puede observar en la informacién antes sefialada, la principal actividad de la Entidad es el
desarrollo de las actividades permitidas a las entidades de crédito.

(b) Volumen de negocio

En este epigrafe se muestra la informacién correspondiente al volumen de negocio (margen bruto)
por paises, en base consolidada. Se ha considerado como volumen de negocio, el margen bruto,
segun aparece en la cuenta de pérdidas y ganancias de la Entidad, al cierre del ejercicio 2022:

Miles de euros

Entidad Pais Volumen de
negocio
Credit Suisse Bank (Europe), S.A. Espafia 73.255
Credit Suisse Bank (Europe), S.A., Sucursal en Paris Francia 77.278
Credit Suisse Bank (Europe), S.A., Sucursal en Milén Italia 56.101
Credit Suisse Bank (Europe), S.A., Sucursal en Estocolmo Suecia 2.703
Credit Suisse Bank (Europe), S.A., Sucursal en Amsterdam Holanda 7.283

216.620
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(c) Ntimero de empleados a tiempo completo

A continuacién, se muestran los datos de empleados a tiempo completo por paises al cierre del
ejercicio 2022:

Entidad - Pais Ntimero de

empleados
Credit Suisse Bank (Europe), S.A. Esparia 162
Credit Suisse Bank (Europe), S.A., Sucursal en Paris Francia 121
Credit Suisse Bank (Europe), S.A., Sucursal en Milan Italia 56
Credit Suisse Bank (Europe), S.A., Sucursal en Estocolmo Suecia 4
Credit Suisse Bank (Europe), S.A., Sucursal en Amsterdam Holanda 11
354

(d) Resultado bruto antes de impuestos

El resultado bruto antes de impuestos de la Entidad al 31 de diciembre de 2022 es de 3.652 miles de
euros.

(e) Impuesto sobre el resultado

El impuesto sobre el resultado antes de impuestos de la Entidad al 31 de diciembre de 2022 es de
15.422 miles de euros.

(f) Subvenciones o ayudas recibidas
La Entidad no ha recibido subvenciones durante el ejercicio 2022.

Asimismo, el rendimiento de los activos del ejercicio 2022, calculado como el cociente entre el
beneficio neto y la media anual del total del activo, es del -0,10%.
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Entorno econémico

El crecimiento global muestra cierta desaceleracion a cierre del ejercicio, afectado por el estallido de la
guerra de Ucrania en febrero de 2022 y el endurecimiento de las politicas monetarias como consecuencia
del incremento de la inflacién. La escalada de la inflacién ha mermado el poder adquisitivo y frenado el
consumo y la inversién. Los principales organismos internacionales como FMI o Banco Mundial recortan
sus previsiones de crecimiento para 2022 y 2023.En la Eurozona, el incremento de la tasa de inflacién ha
alcanzado méaximos de +10,6% en octubre, en Espafia +10,8% en julio, en EE.UU. +9,1% en junio.
Aungue los registros del tltimo trimestre de 2022 han mostrado cierta moderacién, las expectativas de
inflacién a largo plazo se sitian por encima de los objetivos de los bancos centrales.

En este contexto, los bancos centrales mantienen sus politicas monetarias restrictivas, elevando tipos de
manera significativa e iniciando o anunciando el comienzo de la reduccién de sus balances. En el afio la
Reserva Federal mantuvo el ritmo de subidas hasta un total de +425 pb hasta 4,25/4,50% desde que inici6
su endurecimiento en marzo. El Banco Central Europeo eleva el tipo de depésito +250pb hasta 2,0%
desde julio. En este entorno, los activos de riesgo han tenido un comportamiento negativo en el afio. En
renta variable, el EuroStoxx 50 retrocede -11,7%, el Ibex 35 -5,6%, S&P500 -19,4% y Nasdaq100 -
33,0%. En renta Fija, el indice Bloomberg Barclays Global Aggregate Total Return Index, se deja un -
16,3%.

Situacién de la Entidad

El resultado de la Entidad en el ejercicio 2022 refleja un beneficio antes de impuestos de 3.652 miles de
euros, frente a 46.108 miles de euros en el ejercicio anterior.

Expectativas para el ejercicio siguiente v ejercicios futuros

El futuro de la Entidad dependera tanto del resultado del plan de la fusién anunciada entre el Grupo
Credit Suisse y UBS como de cualquier decisién potencial de cambiar, liquidar o fusionar la Entidad con
otra filial de UBS después de la finalizacién de la fusién.

Adaquisicién de Acciones Propias

A 31 de diciembre de 2022, la Entidad no mantenia acciones propias en cartera ni entra en su propdsito
mantenerlas en ningtin momento.

Inversiones en Investigacion y Desarrollo

La Entidad no tiene previstos planes especiales de investigacion y desarrollo y no figura cargo alguno por
este concepto en las cuentas del afio 2022.

Periodo Medio de Pago a Proveedores

El Periodo Medio de Pago a Proveedores se detalla en la Nota 23 de la Memoria adjunta.

Servicio de Atencién al Cliente

El Servicio de Atencién al Cliente se detalla en la Nota 24 de la Memoria adjunta.

Hechos posteriores

Los hechos posteriores se detallan en la Nota 25 de la Memoria adjunta.
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Informe de verificacion independiente

A los accionistas de Credit Suisse Bank (Europe), S.A.:

De acuerdo al articulo 49 del Cédigo de Comercio hemos realizado la verificacion, con el alcance de
seguridad limitada, del Estado de Informacion No Financiera adjunto (en adelante EINF)
correspondiente al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2022, de Credit Suisse Bank (Europe),
S.A. (en adelante Credit Suisse o la Sociedad) que forma parte del informe de gestion de la entidad.

Tal y como se indica en el apartado “1. Introduccién” la Sociedad Credit Suisse Bank (Europe), S.A.
se ha acogido a la dispensa recogida en el articulo 262.5 del texto refundido de la Ley de Sociedades
de Capital por integrar parte de su informacién no financiera en el EINF del Grupo Credit Suisse
Group, AG radicado en Suiza al cual pertenece. Con el fin de cumplir con las obligaciones mercantiles
en materia de publicacion de informacion no financiera en vigor, Credit Suisse Bank (Europe), S.A. ha
formulado el EINF complementario con informacion parcial adjunto, en el que se incluye, de acuerdo
con el analisis realizado por Credit Suisse Bank (Europe), S.A. descrito en el apartado “1.
Introduccion”, la informacion complementaria exigida por el articulo 49.6 del Cédigo de Comercio en
comparacion con la requerida en los articulos 19 bis 1y 29 bis 1 de la Directiva 2013/34/UE. Nuestro
trabajo se ha limitado exclusivamente a la verificacion, a partir del citado analisis de los contenidos,
del EINF complementario adjunto, sin que hayamos realizado procedimiento de verificacion alguno
sobre la informacién integrada en el Sustainability Report 2022 del Grupo Credit Suisse Group, AG.

Responsabilidad de los administradores

La formulacion del EINF incluido en el informe de gestion de Credit Suisse, asi como el contenido del
mismo, es responsabilidad de los administradores de Credit Suisse Bank (Europe), S.A. El EINF se
ha preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo
los criterios de los Sustainability Reporting Standards de Global Reporting Initiative (estandares GRI)
seleccionados de acuerdo a lo mencionado para cada materia en el “Anexo 1 Trazabilidad entre la
Ley 11/2018 y GRI” del citado Estado.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, la implantacién y el mantenimiento del control
interno que se considere necesario para permitir que el EINF esté libre de incorreccion material,
debida a fraude o error.

Los administradores de Credit Suisse Bank (Europe), S.A. son también responsables de definir,
implantar, adaptar y mantener los sistemas de gestién de los que se obtiene la informacion necesaria
para la preparacion del EINF.

Nuestra independencia y gestion de la calidad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demas requerimientos de ética del
Codigo Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluyendo las Normas
Internacionales de Independencia) emitido por el Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Profesionales de la Contabilidad (Codigo del IESBA, por sus siglas en inglés) que esta basado en los
principios fundamentales de integridad, objetividad, competencia y diligencia profesionales,
confidencialidad y comportamiento profesional.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Torre PwC, P° de la Castellana 259 B, 28046 Madrid, Esparnia
Tel.: +34 915 684 400 / +34 902 021 111, Fax: +34 915 685 400, www.pwc.es 1

R. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccion 3*
Inscrita en el R.O.A.C. con el nimero S0242 - CIF: B-79 031290
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Nuestra firma aplica las normas internacionales de calidad vigentes y mantiene, en consecuencia, un
sistema de calidad que incluye politicas y procedimientos relativos al cumplimiento de requerimientos
de ética, normas profesionales y disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacion no
Financiera y, especificamente, en informacién de desempefio econémico, social y medioambiental.

Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de verificacion
independiente de seguridad limitada basandonos en el trabajo realizado que se refiere
exclusivamente al ejercicio 2022. Hemos llevado a cabo nuestro trabajo de acuerdo con los requisitos
establecidos en la Norma Internacional de Encargos de Aseguramiento 3000 Revisada en vigor,
“Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoria o de la Revision de Informacion Financiera
Histdrica” (NIEA 3000 Revisada) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Auditoria y
Aseguramiento (IAASB) de la Federacion Internacional de Contadores (IFAC) y con la Guia de
Actuacion sobre encargos de verificacion del Estado de Informacion No Financiera emitida por el
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia.

En un trabajo de seguridad limitada los procedimientos llevados a cabo varian en naturaleza y
momento de realizacion, y tienen una menor extension, que los realizados en un trabajo de seguridad
razonable y, por lo tanto, la seguridad proporcionada es también menor.

Nuestro trabajo ha consistido en la formulacion de preguntas a la direccion, asi como a las diversas
unidades de Credit Suisse que han participado en la elaboracion del EINF, en la revision de los
procesos para recopilar y validar la informacion presentada en el EINF y en |a aplicacion de ciertos
procedimientos analiticos y pruebas de revisién por muestreo que se describen a continuacion:

° Reuniones con el personal de Credit Suisse Bank (Europe), S.A. para conocer el modelo de
negocio, las politicas y los enfoques de gestidn aplicados, los principales riesgos relacionados
con esas cuestiones y obtener la informacion necesaria para la revision externa.

. Andlisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio
2022 en funcién del analisis de materialidad realizado por Credit Suisse Bank (Europe), S.A.y
descrito en el apartado “2.3 Politica Corporativa”, considerando los contenidos requeridos en la
normativa mercantil en vigor.

o Andlisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF del ejercicio
2022.
o Revision de la informacion relativa a los riesgos, las politicas y los enfoques de gestion

aplicados en relacion a los aspectos materiales presentados en el EINF del ejercicio 2022.

° Comprobacion, mediante pruebas, en base a la seleccion de una muestra, de la informacion
relativa a los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio 2022 y su adecuada compilacion a
partir de los datos suministrados por las fuentes de informacion.

° Obtencién de una carta de manifestaciones de los administradores y la direccion.
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Conclusién

Basandonos en los procedimientos realizados en nuestra verificacion y en las evidencias que hemos
obtenido no se ha puesto de manifiesto aspecto alguno que nos haga creer que el EINF
complementario de Credit Suisse Bank (Europe), S.A. correspondiente al ejercicio anual finalizado el
31 de diciembre de 2022 no ha sido preparado, en todos sus aspectos significativos, de acuerdo con
los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los criterios de los estandares
GRI seleccionados de acuerdo a lo mencionado para cada materia en “Anexo 1 Trazabilidad entre la
Ley 11/2018 y GRI” del citado Estado. El contenido del citado Estado complementario ha sido
determinado por Credit Suisse Bank (Europe), S.A. de acuerdo con el andlisis realizado por
comparacion entre la informacién no financiera exigida por el articulo 49.6 del Cdédigo de Comercio y
la prevista en los articulos 19 bis 1y 29 bis 1 de la Directiva 2013/34/UE. Credit Suisse Bank
(Europe), S.A. ha determinado que ésta Ultima seré incluida en el Sustainability Report 2022 del
Grupo Credit Suisse Group, AG al que la misma pertenece, por lo que el EINF complementario
adjunto no incluye la totalidad del contenido recogido por la normativa mercantil vigente.

Parrafo de énfasis

Llamamos la atencién sobre la nota incluida en el apartado “2.2. Modelo y estrategia de negocio” del
EINF complementario, en la que los administradores explican los posibles desenlaces de la fusion
prevista entre el Grupo Credit Suisse y el Grupo UBS a los efectos de la informacion requerida por el
articulo primero, numeral 6, literal a) de la Ley 11/2018 que establece que el Estado de Informacion
No Financiera debe mostrar: “a) Una breve descripcion del modelo de negocio del grupo, que incluira
su entorno empresarial, su organizacion y estructura, los mercados en los que opera, sus objetivos y
estrategias, y los principales factores y tendencias que pueden afectar a su futura evolucion”. Nuestra
conclusién no ha sido modificada en relacion con esta cuestion.

Uso y distribucion

Este informe ha sido preparado en respuesta al requerimiento establecido en la normativa mercantil
vigente en Espaiia, por lo que podria no ser adecuado para otros propositos y jurisdicciones.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

INSTITUTO DE CENSORES
JURADOS DE CUENTAS
DE ESPANA

Sergio Mateos Orcajo PRICEWATERHOUSECOOPERS
AUDITORES, S.L.

31 de mayo de 2023

2023 Num. 01/23/07094
30,00 EUR
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1. Introduccidén

El presente Estado de Informacién No Financiera (“EINF”) forma parte integral del Informe de
Gestion que acompania a las cuentas anuales individuales de Credit Suisse Bank (Europe), S.A.
(en adelante “CSEB" o la “Entidad”) para el ejercicio fiscal finalizado el 31 de diciembre de 2022.

El presente reporte pretende informar sobre el modelo de negocios de CSEB, los riesgos
probables a los que se enfrenta la Entidad a corto, medio y largo plazo, asi como sobre su
desempefio social, ambiental y de gobierno corporativo durante el ejercicio fiscal de 2022.
También describe el enfoque de la Entidad en cuanto a temas medioambientales, sociales y de
derechos laborales, asi como su compromiso con la prevencion de la corrupcion y el soborno, en
linea con los estandares de la Iniciativa Mundial de Reporte (“GRI”, por las siglas en inglés de
“Global Reporting Initiative”) y dando cumplimiento la Ley Espariola 11/201 8 del 28 de diciembre.

El EINF también describe los métodos utilizados por la Entidad para calcular indicadores no
financieros de manera que la informacién resultante sea comparable, verificable y fiable sobre
cuestiones relevantes y materiales. Adicionalmente, el presente documento ha sido objeto de
verificacién externa por parte de una firma auditora independiente, PwWC, la cual también audita
los estados financieros de Ia sociedad. CSEB ha decidido acogerse a la dispensa recogida en el
articulo 49.6 del Cédigo de Comercio / 262.5 del texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital por integrar parte de su informacién no financiera en el EINF del Grupo Credit Suisse
radicado en Suiza al cual pertenece. El presente EINF ha sido preparado con informacion parcial,
en el que se incluye, de acuerdo con el andlisis realizado por la Entidad, la informacion
complementaria al Informe de Sostenibilidad 2022" del Grupo Credit Suisse Group, AG, exigida
por el articulo 49.6 del Cédigo de Comercio en comparacion con la requerida en los articulos 19.
Bis 1y 29. Bis 1 de la Directiva 2014/95/UE.

Por otro lado, para todos aquellos aspectos que no son materiales para la Entidad, este informe
aborda su enfoque de gestién, pero no proporciona informacién detallada sobre indicadores clave
de rendimiento (“KPIs” por sus siglas en inglés) u otros indicadores cuantitativos, ya que estos
no se consideran representativos de la actividad de CSEB. Este es el caso, por ejemplo, de la
informacién relativa a la biodiversidad, el desperdicio de alimentos, el ruido y la contaminacién
luminica.

Todos los indicadores incluidos en el presente EINF cumplen con los principios de
comparabilidad, materialidad, relevancia y fiabilidad. Adicionalmente, la informacién incluida es
precisa, comparable y verificable.

El “Anexo 1: Trazabilidad entre la Ley 11/2018 y GRI” recoge los requisitos de la legislacion
espariola, los estandares GRI y la informacién facilitada en este EINF, indicando en qué apartado
del presente documento aparece la informacién correspondiente.

1 Sustainability Report 2022. https:/www.creditsuisse.com/media/assets/corporate/docs/about-
us/investor-relationsfiinancial-disclosuresAinancial-reports/csg-sr-2022-en.pdf



2. Acerca de la sociedad
2.1. Perfil de la sociedad

Credit Suisse Bank (Europe), S.A. se constituyé mediante escritura publica el 27 de junio de
1989 previa obtencion de la autorizacion de la Comisién Nacional del Mercado de Valores el 19
de junio de 1989, con el nombre de Barclays Pizarro y Recorder, S.A., Sociedad de Valores y
Bolsa. Con fecha 4 de abril de 1994, la Entidad cambié su denominacion social por la de BZW,
Sociedad de Valores y Bolsa, S.A. y el 10 de marzo de 1998 modificé de nuevo su denominacion
por Credit Suisse First Boston, Sociedad de Valores y Bolsa, S.A. Con fecha 30 de abril de 2003
se aprobd la modificacién de la denominacién de la Entidad, de acuerdo con el Real Decreto
867/2001, de 20 de julio, sobre el régimen juridico de las empresas de servicios de inversion por
la de Credit Suisse First Boston, Sociedad de Valores, S.A.U., habiéndose modificado por Credit
Suisse Securities, Sociedad de Valores, S.A. el 17 de enero de 2006.

Durante el afio 1997, BZW, Sociedad de Valores y Bolsa, S.A. absorbié, como consecuencia de
un proceso de fusién, a las sociedades BZW Gestion, S.A., S.G.C.y BZW Holding, S.A. El 27 de
febrero de 1999 Barclays Bank Plc vendié a Credit Suisse First Boston (UK) Investment Holding
la totalidad de las acciones de la Entidad.

Con fecha 12 de marzo de 2012, se elevd a piblico la fusién por absorcién de Credit Suisse
Securities, S.V., S.A. (Sociedad absorbente) y Credit Suisse (Espafa), S.A. (Sociedad
absorbida), al haber adquirido la Sociedad absorbida la totalidad de las acciones de la Sociedad
absorbente por importe de 13.072 miles de euros, en virtud del contrato de compraventa suscrito

en la misma fecha.

Con efecto 1 de marzo de 2020, la Entidad, como sociedad adquirente, junto a Credit Suisse
International, Credit Suisse Securities (Europe) Limited (ambas como "Sociedades
transferentes"), Credit Suisse AG y Credit Suisse Services AG firmaron el "Business Transfer
Agreement” (en adelante, "BTA"), por el que las sociedades transferentes, por un lado, acordaron
la venta a la Entidad de parte del negocio de ambas y, por otro, acordaron la contribucion del
negocio de sus sucursales en la Unién Europea a la Entidad.

Con fecha 1 de junio de 2021, la Entidad recibié del Banco Central Europeo la autorizacién a su
solicitud (fechada el 10 de julio de 2020) de transformacién en Entidad de Crédito de conformidad
a lo establecido en el Reglamento (UE) n° 1024/2013 del Consejo, de 15 de octubre de 2013, la
Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacién, supervisién y solvencia de entidades de crédito y el
Real Decreto 84/2015, de 13 de febrero, por el que desarrolia la ley anterior. Con fecha 21 de
junio de 2021, dicha autorizacién fue elevada a publico (en adelante, la "Autorizacion”).



En consecuencia, se tomaron las siguientes decisiones por parte del Accionista Unico:

(i) Transformar la Entidad en una entidad de crédito en los términos establecidos en la
Autorizacion.

(i) Ampliar el capital social de la Entidad hasta los 18.000 miles de euros mediante la
emision de 12.723.656 acciones a un valor de emision de 1 euro cada una, con cargo a
reservas voluntarias de la Entidad.

(i) Modificar y refundar todos los articulos de los estatutos de la Entidad, tal y como
forman parte de la Autorizacion.

(iv) Cambiar la denominacién social de la Entidad por la de Credit Suisse Bank (Europe),
S.A

Las decisiones anteriormente expuestas toman efecto el 1 de agosto de 2021, fecha a partir de
la cual la Entidad quedé inscrita en el Registro Mercantil y en el Registro Especial de Entidades
de Crédito de Banco de Espafia con el cédigo 0243.

Su domicilio social esta situado en Madrid, c/Ayala, n°® 42.

El Accionista Unico de la Entidad titular del 100% de su capital social, es Credit Suisse AG. La
Entidad esta integrada en el Grupo Credit Suisse, cuya sociedad dominante es Credit Suisse,
A.G. La actividad de la Entidad debe entenderse realizada en el marco de la estrategia global del
Grupo Credit Suisse, realizando una parte relevante de su actividad con las entidades integrantes
en dicho Grupo. En este sentido, las relaciones existentes entre la Entidad y las demas entidades
del Grupo Credit Suisse dan lugar, en ocasiones, a que se realicen transacciones que responden
a una estrategia global del Grupo.

2.2. Modelo y estrategia de negocio

CSEB es el hub europeo, que provee las necesidades de los clientes de Banca de Inversion del
Grupo Credit Suisse en Europa. Con fecha 27 de octubre de 2022, el Grupo Credit Suisse
anuncié nuevos desarrollos para la revisién estratégica en curso para crear un banco mas simple
y estable construido en torno a las necesidades de los clientes. El anuncio sigue a una revisién
estratégica llevada a cabo por el Consejo de Administracion y el Comité de Direccion, que resulté
en una reestructuracién profunda del negocio de Banca de Inversion.

El 19 de marzo de 2023, el Grupo Credit Suisse y el UBS firmaron un acuerdo para un plan de fusion,
que se completara en una fecha aun por determinar. La Entidad es una filial consolidada del Grupo
Credit Suisse y, como tal, las operaciones futuras y el rendimiento financiero de la Entidad puede
verse afectados como resultado de la fusién. En consecuencia, no hay garantia de que la Entidad no
se liquidara o fusionara con otra filial de UBS después de la finalizacion de la fusién. Para mayor
informacion puede consultar la nota “(25) Hechos Posteriores a Cierre” de la Memoria de Cuentas
Anuales Credit Suisse Bank (Europe), S.A.



CSEB engloba las geografias de Espania, Francia, Italia, Holanda y Suecia, siguiendo el modelo
de negocio presentado en el Informe de Sostenibilidad 2022. Dicho modelo permite a la Entidad
contribuir al crecimiento econémico sostenible. Los clientes quieren hacer negocios con una
organizacion que tiene un propdsito en el que creen.

La Entidad tiene como programa de actividades exclusivo el desarrollo de las actividades
permitidas a las entidades de crédito. En consecuencia, la Entidad podra desarrollar los
siguientes servicios:

a. La realizacién de toda clase de actividades, operaciones, actos, contratos y servicios
propios de las actividades de una entidad de crédito y del negocio bancario y financiero,
en general o que con él se relacionen directa o indirectamente o sean complementarios
del mismo, siempre que su realizacién por una entidad de crédito esté permitida o no
prohibida por la legislacion vigente incluyendo expresamente todas las actividades
contenidas en el Anexo de la Ley 10/2014 de ordenacion, supervision y solvencia de
entidades de crédito;

b. La adquisicién, tenencia, disfrute y enajenacién de toda clase de valores mobiliarios. La
Entidad podra realizar las actividades integrantes del objeto social de la Entidad, total o
parcialmente, de modo indirecto, en cualesquiera de las formas admisibles en Derecho y,
en particular, a través de la titularidad de acciones o de participaciones en cualquier
sociedad, entidad o empresa, dentro de los limites de la legislacion vigente.

2.3. Politica corporativa

" Como se detalla en el Informe de Sostenibilidad de 2022, la declaracion de propésito en todo el
Grupo es “Construimos valor duradero, sirviendo a nuestros clientes con cuidado y espiritu
emprendedor.

Credit Suisse cuenta con una serie de politicas y procedimientos corporativos que contribuyen a
la gestién de riesgos, entre otros, la Politica Global Antisoborno y Anticorrupcion, el Cédigo de
Conducta Empresarial, el Cédigo de Conducta de Proveedores o la Politica de Igualdad de
Oportunidades Laborales y Dignidad en el Trabajo, todos ellos mencionados a lo largo de este
documento.

La estrategia de CSEB también incluye un andlisis de materialidad. Como se describe en el
Sustainability Report de 2022, en la seccién de “Materiality assessment”, pagina 10, el Grupo
Credit Suisse hace una revision periédica de temas econémicos, ambientales y sociales que
pueden tener un impacto significativo en el desempeiio comercial de la empresa o influir
sustancialmente en las evaluaciones y decisiones de nuestros grupos de interés. La actualizacion
de 2021 de la matriz de materialidad se realizé6 considerando la perspectiva de clientes,
inversores y analistas, formuladores de politicas, organizaciones no gubernamentales (ONG),
empleados y otras partes interesadas.



CSEB hace un andlisis de materialidad suplementario al del Grupo y teniendo en cuenta los
estandares GRI. Tanto para los temas considerados materiales como para aquellos que se
consideran inmateriales debido a la naturaleza de las actividades de la compaiiia, estos pueden
observarse en el Anexo | de este reporte.

2.4. Gestién del Riesgo

CSEB, de la misma manera que el Grupo Credit Suisse, ha implementado un modelo de
gestion de riesgos basado en 3 lineas de defensa, donde la primera linea de defensa esta
constituida por las diferentes funciones que gestionan la entrada de riesgo en el banco siendo
responsables de la identificacion, medicion, gestién y reporte de los riesgos que generan.

La segunda linea de defensa esta constituida por las funciones independientes de control de
Gestién de Riesgos y de Cumplimiento que son las funciones responsables de establecer y
monitorizar el marco de gestion de riesgos y los estandares de control asociados, asi como de
evaluar de manera independiente las actividades, procesos y controles llevados a cabo por la
primera linea de defensa.

La tercera linea de defensa proporciona una validacion independiente al Consejo de
Administracion y a la Alta Direccién sobre la adecuacion del marco general de riesgo y control de
la entidad. La unidad de Gestion de Riesgos de la Entidad (CSEB Chief Risk Officer “CRO” por
sus siglas en inglés y su equipo) forman parte de la segunda Linea de Defensa y es la
responsable del control de riesgos dentro de CSEB encomendada tanto por el Consejo de
Administraciéon de CSEB, asi como como por el CRO del Grupo Credit Suisse.

La organizacién y equipo de CSEB CRO estan localizados principalmente en Madrid. ElI CRO
de CSEB reporta a la Comisién de Riesgos de CSEB y de manera funcional a la estructura
organizacional del CRO del Grupo Credit Suisse a través del CRO de Europa, Oriente Medio y
Africa (EMEA por sus siglas en inglés) para garantizar una apropiada segregacion de las lineas
de defensa. El CRO de CSEB es miembro del Comité Ejecutivo de CSEB (Executive Committee)
y preside el Comité de Gestion de Riesgos de CSEB (Risk Management Committee).

Los integrantes ejecutivos del equipo del CRO de CSEB estan localizados presencialmente en
Madrid y cuentan con amplia experiencia en sus respectivos ambitos de especializaciéon (por
ejemplo, riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo operacional, riesgo de mercado, etc.). Los
riesgos de CSEB se controlan a través de un marco de riesgo especifico de CSEB propiedad del
Consejo de Administracion de CSEB y supervisado y controlado por el CRO de CSEB y su -

equipo.



A fecha de 31 diciembre de 2022, los principales riesgos identificados en CSEB son:

Riesgo de Crédito, CSEB esta expuesto a diversos riesgos de crédito, en los que se incluyen el
riesgo de liquidacion en actividades de compraventa de valores, la exposicion al riesgo de crédito
de contrapartida en derivados extrabursétiles “Over-The-Counter” (OTC, por sus siglas eninglés)
y a las exposiciones a cdmaras de compensacién centrales en las que CSEB es miembro.

Riesgo de liquidez, CSEB promueve una gestion prudente del riesgo de liquidez, basada en la
retencion de niveles suficiente de efectivo y valores negociables, asegurando la disponibilidad
permanente de financiacién acordada a través de lineas de crédito adecuadas y asegurando
capacidad suficiente para liquidar posiciones de mercado. Esto se aplica mediante un marco de
riesgo de liquidez especifico de CSEB que se revisa regularmente.

Finalmente, el Riesgo Operacional que es un riesgo inherente para el Grupo Credit Suisse y
sus pares en la industria. CSEB lleva a cabo y participa en actividades sofisticadas y complejas
y depende de servicios intragrupo proporcionados por el Grupo Credit Suisse asi como por otros
proveedores terceros y consecuentemente el riesgo operacional sigue siendo un riesgo clave
para CSEB y esta controlado de manera activa a través del marco de riesgo implementado y
monitorizado por el equipo del CRO de CSEB.

Existen otros riesgos con un menor grado de materialidad en la entidad, en particular, porque los
derivados OTC y la compraventa de valores se realiza de manera “back-to back” y “pass through”.
Los otros riesgos mencionados también estan controlados y monitorizados por marcos de gestion
de riesgo especificos y herramientas de monitorizacion de riesgos implementadas en CSEB (y
aplicadas bajo la autoridad del CRO de CSEB) en linea con el enfoque del Grupo Credit Suisse.

A finales de 2022, el CRO de CSEB supervisa otros riesgos menos significativos para CSEB, por
ejemplo, el Riesgo de Mercado, donde CSEB controla Ia composiciéon de su cartera y las
posibles pérdidas de mercado en las que se incurrira por la revaloracion de los activos y/o la
evolucion de las variables de mercado, que a su vez estan controladas por un marco de riesgo
de mercado de CSEB supervisado diariamente por directores del equipo del CRO de CSEB
localizados en Madrid. El Riesgo de Modelo es el posible resultado negativo o consecuencias
adversas generadas por las decisiones tomadas que han sido basadas en resultados e informes
producto de la utilizacién de modelos incorrectos o por la mal utilizacion de los mismos y el
Riesgo Reputacional, donde la entidad evita cualquier transaccion o servicio que pueda danar
la reputacién de CSEB, la del Grupo Credit Suisse o la de cualquiera de las filiales del Grupo
Credit Suisse.

Los Riesgos Ambientales y Sociales y su metodologia de evaluacion se explican en el Informe
de Sostenibilidad 2022, teniendo en cuenta su impacto tanto en los clientes como en la misma
compania.



3. Medio ambiente

Credit Suisse esta comprometido con una gestién del negocio respetuosa con el medio ambiente.
En el Informe de Sostenibilidad de 2022 del Grupo Credit Suisse se detallan las medidas

desarrolladas a nivel global para la gestién ambiental.

Durante el afio 2022, en CSEB, los recursos dedicados a la prevencion de riesgos
medioambientales y las provisiones y garantias por riesgos medioambientales en el equipo dei
CRO de CSEB se detallan en la tabla a continuacion.

Recursos dedicados a la | El equipo de riesgos de CSEB cuenta con un director

prevencion de riesgos | de riesgo de crédito que cubre principalmente clientes
medioambientales corporativos asi como aspectos relacionados con ESG,

en concreto, se encuentra a cargo del apetito de riesgo
(en nimero de personas) de la entidad en términos de ESG y de la definicion del

marco de gestion de riesgo climatico.

Provisiones y garantias por | Dada la naturaleza de sus operaciones, CSEB no
riesgos medioambientales mantiene cobertura de seguros especifica para riesgos
medioambientales.

(en euros “EUR”)

3.1. Contaminacion atmosférica, acustica y luminica

Credit Suisse reporta en el Informe de Sostenibilidad de 2022 su enfoque global para la gestion
de residuos y la estrategia desarrollada para la reduccién de emisiones.

Ademas, dada la actividad principal de CSEB, las emisiones de Oxidos de Nitrégeno (NOx), de
Azufre (SOx) y otras emisiones significativas que agotan la capa de ozono, no se consideran
materiales.



3.2. Economia circular y prevencion y gestion de residuos

Economia circular y gestion de residuos

En el Informe de Sostenibilidad de 2022 se detalla el enfoque para la gestién de residuos.
Para CSEB, dada la naturaleza de su actividad principal, los insumos reciclados y los productos
reutilizados no se consideran materiales.

Acciones para combatir el desperdicio de alimentos

El desperdicio de alimentos no se considera un tema material dadas las actividades de la Entidad.

3.3. Uso sostenible de los recursos

Uso y gestion del agua

La gestion del agua como recurso compartido por parte de Credit Suisse y las métricas
relacionadas con el consumo de agua a nivel global se recogen en el Informe de Sostenibilidad
de 2022.

Consumo de materias primas y las medidas adoptadas para mejorar la eficiencia de su
uso

El consumo de materias primas no se considera un tema material dadas las actividades de la
Entidad.

Consumo de energia
El consumo de energia es uno de los impactos ambientales mas significativos en las operaciones
del Grupo y representa, por tanto, uno de los principales focos de atencion.

En el Informe de Sostenibilidad de 2022 se detalla el consumo de energia del afio 2022 asi como
la evolucion de los ultimos afios.
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3.4.

Cambio climatico

El Informe de Sostenibilidad 2022 del Grupo Credit Suisse detalla el enfoque de la entidad para
la gestion de emisiones a nivel global. En este informe también se puede encontrar informacién
sobre las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (“GEI”) de alcance 1, 2y 3.

CSEB aprobé en junio de 2022 la ultima calibracién de la Declaracién de Apetito de Riesgo que
es consistente con el Informe de Sostenibilidad de 2022 del Grupo Credit Suisse y que incluye
una seccion especifica relacionada a la Sostenibilidad (incluido el Riesgo Climatico). El
documento establece las limitaciones cuantitativas y cualitativas locales en los riesgos de
transicion climatica principalmente, asi como para otros riesgos medioambientales y sociales.
Las siguientes directrices y restricciones se incluyen en la Declaracion de Apetito al Riesgo de

CSEB:

1.

Credit Suisse tiene la ambicion de alinear sus actividades con los objetivos del
Acuerdo de Paris de limitar el calentamiento global a 1,5 °C, y es signatario de los
Principios para la Banca Responsable (Principles for Responsible Banking,
“PRB"). El PRB tiene como objetivo la alineacién del sector bancario con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU y los objetivos del Acuerdo de Paris
y representa un marco integral para la integracion de la sostenibilidad en todas las
areas de las entidades bancarias.

Los riesgos de sostenibilidad son los posibles impactos adversos en el medio
ambiente, en las personas o en la sociedad que una entidad financiera puede
causar, contribuir o estar directamente vinculada a través de la prestacion de
servicios financieros para las actividades de sus clientes. Ademas, la prestacion
de servicios financieros a clientes cuyas actividades pudieran provocar impactos
medioambientales y sociales adversos, también pueden ser un riesgo para el
propio banco. Dichos riesgos de sostenibilidad podrian manifestarse como riesgos
de reputacion a través de los servicios financieros que una entidad bancaria
proporciona a sus clientes, pero también podrian manifestarse como riesgo de
crédito, riesgo de mercado o riesgo de negocio.

Los posibles riesgos medioambientales y sociales derivados de las transacciones
comerciales propuestas y la actividad de los clientes se evaldan en el Proceso de
Revision de Riesgos Reputacionales que es transversal a todo el Grupo Credit
Suisse. Esta evaluacion cubre la naturaleza de la transaccion y el rol de Credit
Suisse en la misma, asi como la identidad y las actividades llevadas a cabo por el
cliente (bien sean actividades existentes o nuevas), el contexto regulatorio y
politico en el que opera el cliente y los compromisos medioambientales y sociales
y el rendimiento de las operaciones del cliente. Las actividades del cliente se
miden de acuerdo con los estandares relevantes de la industria y las politicas o
directrices de Credit Suisse sobre sectores sensibles al riesgo climatico.
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La Declaracion de Apetito al Riesgo de Credit Suisse describe directrices especificas a nivel
sector en las que delimita aquellas actividades que deben quedar fuera del apetito de riesgo de
sostenibilidad de la entidad.

La Declaraciéon de Apetito de Riesgo también define indicadores operativos cuantitativos, por
ejemplo, a través de un indicador que monitoriza la exposicion de CSEB a industrias sensibles al
riesgo climatico (especificamente al riesgo de transicion climatica), siendo este indicador
controlado, monitorizado y reportado en el Marco de Apetito al Riesgo de Creédito.

3.5. Proteccién de la biodiversidad

Dada la naturaleza de la actividad principal de la Entidad, la biodiversidad, incluyendo los
impactos causados por las actividades u operaciones de la Entidad en areas protegidas, no es
un tema material para la Entidad.
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4. Recursos humanos

4.1. Aspectos laborales

Las tablas siguientes contienen una descripcion general de la diversidad de los empleados de
Credit Suisse en 2022. Los valores monetarios estéan denominados en EUR.

Numero total y distribucién de empleados por género, edad, pais y categoria profesional.

Empleados por género al 31 de diciembre de 2022

Género N° de empleados % sobre el total
Mujer 107 30,23%
Hombre 247 69,77%
Total general 354 100,00%

Empleados por edad al 31 de diciembre de 2022

Edad (aiios) N° de empleados % sobre el total
<30 95 26,84%
>=30, <50 206 58,19%
>=50 53 14,97%
Total general 354 100,00%

Empleados por pais al 31 de diciembre de 2022

Pais N° de empleados % sobre el total
Francia 121 34,18%
italia 56 15.82%
Holanda 11 3,11%
Espafa 162 45,76%
Suecia 4 1,13%
Total general 354 100,00%
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Empleados por categoria profesional al 31 de diciembre de 2022

Categoria profesional

N° de empleados

% sobre el total

Administrativos 35 9,89%

Ejecutivos 114 32,20%
Técnicos 205 57,91%
Total general 354 100,00%

Nimero total y distribucién de modalidades de contratos de trabajo.

Distribucion de modalidades de contrato de trabajo al 31 de diciembre de 2022

Modalidades de contrato de
trabajo

N° de empleados

% sobre el total

Fijos 354 100,00%
Temporales 0 0,00%
Total 354 100,00%
A tiempo completo 348 98,31%
A tiempo parcial 6 1,69%
Total 354 100,00%

Promedio anual de contratos indefinidos, de contratos temporales y de contratos a tiempo
parcial por género, edad y clasificacién profesional.

NGmero medio de empleados por modalidad de contrato y género durante 2022

Numero medio de empieados

w
Modalidad contrato

Hombres Mujeres
Fijos 259 104
Temporales 1 0
Total 260 104
A tiempo completo 259 98
A tiempo parcial 1 6
Total 260 104
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Namero medio de empleados por modalidad de contrato y edad durante 2022

Numero medio de empleados

Edad (anos)
W <30 >=30, <50 =50
Fijos 94 213 56
Temporales 0 0 1
Total 94 213 57
A tiempo completo 94 209 54
A tiempo parcial 0 4 3
Total 94 213 57

Numero medio de empleados por modalidad de contratos y categoria profesional durante 2022

Categoria profesional

Nuamero medio de empleados

Administrativos Ejecutivos Técnicos

Modalidad contrato

Fijos 36 123 204
Temporales 0 0] 1
Total 36 123 204

A tiempo completo 31 122 204

A tiempo parcial 6 1 0
Total 36 123 204

Niamero de despidos por género, edad y categoria profesional

Despidos por género durante 2022

Género N° de despidos
Mujeres 3
Hombres 22

Total 25
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Despidos por edad durante 2022

Edad (anos) N° de despidos
Hasta 30 afios 6

Entre 30-50 15

Mas de 50 afios 4

Total 25
Despidos por categoria profesional durante 2022

Categoria profesional N° de despidos
Administrativos 0
Ejecutivos 16
Técnicos 9

Total 25

Remuneracién media desagregada por género, edad y categoria profesional

Remuneracién media por género durante 2022

Género Remuneraciéon media en €
Hombre 284.906
Mujer 144.847

Remuneracién media por edad durante 2022

Edad (afos) Remuneracién media en €
Hasta 30 afios 110.364
Entre 30-50 272.020
Mas de 50 arios 354.548
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Remuneracion media por categoria profesional durante 2022

Categoria profesional

Remuneracion media en €

Administrativos 50.704
Ejecutivos 494649
Técnicos 136.215

Brecha salarial

Brecha salarial media por categoria profesional durante 2022

Categoria profesional

(Remuneracién media hombres — Remuneracién
media mujeres) / Remuneracion media hombres (%)

Administrativos -13,49%
Ejecutivos 27,76%
Técnicos 25,39%
Total Entidad 49,28%

Remuneracién media de consejeros y directivos desagregada por género.

Remuneracion media de consejeros y directivos por género

Género Remuneracién media en €
Hombres 384.273
Mujeres 386.435

Remuneracién media de consejeros por género

Género Remuneraciéon media en €
Hombres 252.805
Mujeres 140613
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Implantacién de politicas de desconexién laboral.

Credit Suisse Bank (Europe) garantiza a sus empleados el “derecho a la desconexion laboral”,
acorde a la Ley Laboral 8/2019; este derecho es establecido como un procedimiento para
asegurar que las pausas, vacaciones, o ausencias de los trabajadores se respete, asi como su
vida personal fuera del horario laboral. Asimismo, este derecho también se ve reflejado en los
convenios colectivos de las geografias de Francia e ltalia.

Empleados con discapacidad.

N° de empleados con discapacidad en 2022

1

4.2. Organizacién del trabajo y politicas de flexibilidad

Organizacién del tiempo de trabajo

CSEB se ha adherido a los diferentes convenios de la Banca, en los que se establece el horario
laboral en linea con la normativa regional y las practicas del sector, segun la geografia:

« Espaiia forma parte del Convenio Colectivo de Banca de Espaiia

o Francia forma parte del Convenio Colectivo de Banca de Francia (Convention Collective
de la Banque)

e ltalia forma parte del Convenio Colectivo de Empresas Credituicias, Financieras e
Instrumentales (Contratto Collettivo Nazionale Di Lavoro Per | Quadri Direttivi E Per Il
Personale Delle Aree Professionali Dipendenti Dalle Imprese Creditizie, Finanziarie E
Strumentali).

Numero de horas de absentismo

N° de horas de absentismo en 2022

4.264

Absentismo cubre las horas por absentismo no permitido, horas por baja laboral debido a
accidentes relacionados con el trabajo y horas de absentismo debido a enfermedades comunes
(tanto con baja laboral como sin ella).
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Medidas destinadas a facilitar la conciliacién y fomentar el ejercicio corresponsable de
esta por parte de ambos progenitores.

CSEB cuenta con una serie de politicas destinadas a fomentar la conciliacion de la vida familiar
con la jornada laboral, de acuerdo con cada geografia:

« Espaiia cuenta con el Convenio Colectivo de Banca de Espaiia, que, en el articulo 57 del
capitulo X, afirma el derecho del trabajador a solicitar adaptaciones del horario laboral y
la forma de prestacion del trabajo, incluyendo el teletrabajo, asi como la igualdad entre
hombres y mujeres a la hora del disfrute de este derecho

e Francia con un convenio colectivo especifico de la Entidad (Accord Collectif Relatif aux
Congés Matemité, Paternité, et Adoption) para temas de conciliacion familiar, incluyendo
beneficios como la baja por paternidad y maternidad, durante la cual se mantiene la
remuneracion habitual durante su entera duracion. También se incluye el derecho a coger
la baja en caso de adopcidn, con las condiciones dependientes de cada caso.

« ltalia cuenta con el decreto legislativo del 30 de junio de 2022, n. 105, que incluye las
medidas de conciliacién tales como la baja por paternidad y maternidad o adopcién

4.3. Seguridad e higiene en el trabajo

Accidentes de trabajo, en particular su frecuencia y gravedad, desagregadas por género.

Total Hombres Mujeres
Accidentes 1 0 1
indice de frecuencia 0 0 0
indice de gravedad (*) 0,01 0 0,03
Enfermedades profesionales 0 o 0

(*) Namero de dias de trabajo perdidos a causa de accidentes (baja laboral) / Numero de horas
totales de trabajo * 1.000
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4.4. Relaciones laborales

El porcentaje de empleados cubiertos por el convenio colectivo para cada una de las geografias
de CSEB es el que se detalla en la tabla a continuacion:

Pais Empleados (%)
Francia 100%
ltalia 100%
Holanda 0%
Espaiia 100%
Suecia 0%
TOTAL 95,76%

Dentro de la organizacion del didlogo social, Credit Suisse cuenta con mecanismos y
procedimientos para promover la implicacion de los trabajadores en la gestion de la compaiiia.
En concreto el “European Works Council” (EWC), que esta disponible para las geografias de
Espaiia, Francia e ltalia, busca mejorar la comunicacién y los procesos de consulta de los
empleados, favoreciendo asi un didlogo constructivo y la participacion de los trabajadores en el
desarrollo estratégico de la empresa.

En el campo de la seguridad y la salud, Credit Suisse dispone de un programa a nivel global de
ayuda a los empleados en diferentes dmbitos (‘Employee Assistance Program”), donde se
incluye el apartado de la seguridad y salud. Adicionalmente, fas diferentes geografias que
componen CSEB disponen de politicas o procedimientos locales que apliquen a los trabajadores
de esas regiones.

Para el caso de Espaiia, los trabajadores tienen la posibilidad de someterse anualmente a una
revision médica de manera gratuita para el empleado, estableciendo ademas el compromiso de
la empresa para reducir todos los posibles riesgos de los trabajos en materia de seguridad y
salud.
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4.5. Formacion de empleados

La tabla siguientes muestra los datos de formacién y desarrolio de CSEB.

Cantidad total de horas de formacion por categoria profesional

Categoria profesional Horas de formacion en 2022
Administrativos ' 481

Ejecutivos 2.383

Técnicos 4.135

4.6. Respeto por la diversidad e igualdad de oportunidades

La politica global de Credit Suisse en cuanto a la diversidad e igualdad de oportunidades se
encuentra detallada en el Sutainability Report de 2022.

5. Derechos humanos

En Credit Suisse reconocemos nuestras responsabilidades en materia de derechos humanos de
acuerdo con la Carta Internacional de Derechos Humanos, los principios correspondientes sobre
derechos humanos y laborales establecidos en el Pacto Mundial de la ONU, asi como los ocho
convenios fundamentales de la Organizacioén Internacional del Trabajo. Nuestra Declaracion de
Derechos Humanos describe la base de nuestra responsabilidad de respetar los derechos
humanos y los enfoques y procesos que utilizamos para aplicarla. Del mismo modo, esperamos
que nuestros socios comerciales reconozcan y defiendan los derechos humanos. Las politicas
de CSEB en relacién a los derechos humanos se puede resumir en los siguientes puntos:

¢ Prevencion de la esclavitud y la trata de seres humanos, incluyendo trabajo infantil:
La Declaracién de Transparencia sobre la Esclavitud Moderna y el Trafico de Seres
Humanos (aplicable a las respectivas entidades juridicas incluidas en el ambito de -
aplicacién) establece las medidas que Credit Suisse esta adoptando para evitar que se
produzcan casos de esclavitud moderna y trafico de seres humanos en nuestras
operaciones empresariales y dentro de nuestra cadena de suministro.

e Formacién sobre politicas y procedimientos de derechos humanos: Con base en
nuestra politica global para la Igualdad de Oportunidades de Empleo y la Dignidad en el
Trabajo, nuestro curso de capacitacién obligatorio sobre "Trabajar con respeto” continta
sirviendo como punto de partida para todos los empleados, e implementamos un nuevo
moédulo de aprendizaje sobre microagresiones como parte de este curso en 2022.

e Discriminacion: En el Informe de Sostenibilidad de 2022 se detalle el enfoque del Grupo
Credit Suisse y las politicas para la gestion de la discriminacién en el empleo y la
ocupacién.
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Canales de denuncia

El canal principal de denuncia con el que cuenta Credit Suisse es la Linea de Integridad (Integrity
Line), que esta disponible en la web de la entidad o por via telefénica. Es un canal de acceso
plblico y permite crear denuncias de manera completamente anénima, asi como mantener una
comunicacién bidireccional entre el banco y aquellas personas que reporten un caso
manteniendo siempre el anonimato de estos ultimos.

En CSEB no se han registrado casos de discriminacion o vulneracion de derechos humanos en
el ejercicio fiscal de 2022.

6. Etica e integridad

Credit Suisse mantiene un compromiso con los mas altos estandares de ética e integridad en
sus actividades de negocio. Para garantizar la integridad profesional, Credit Suisse dispone de
un Cédigo de Conducta donde se establecen los estandares que los empleados de la Entidad
deben cumplir.

Como se explica en el Informe de Sostenibilidad de 2022, el Cédigo de Conducta establece
claramente que es responsabilidad de todos los empleados estar familiarizados con los requisitos
de su cumplimiento y que el banco, a su vez, tiene la obligacién de ayudar a los empleados a
comprender las reglas aplicables.

Mecanismos de denuncia y escalabilidad de irregularidades

Como se detalle en el Informe de Sostenibilidad de 2022, el Credit Suisse dispone de un marco
global de denuncia de irregularidades (“whistleblowing framework”™ que garantiza la
independencia, la confidencialidad y los procesos de investigacion exhaustivos como un
componente esencial del buen gobierno del Grupo.

Ademaés, el canal principal de denuncia con el que cuenta Credit Suisse es la Linea de Integridad
(Integrity Line), que esta disponible en la web de la entidad o por via telefénica. Es un canal de
acceso publico y permite crear denuncias de manera completamente anénima, asi como
mantener una comunicacion bidireccional entre el banco y aquellas personas que reporten un
caso manteniendo siempre el anonimato de estos Uitimos.

En CSEB no se han registrado casos corrupcion en el ejercicio fiscal de 2022.
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6.1. Prevencién del soborno y la corrupcion

Credit Suisse no tolera ninguna forma de soborno o corrupcién. La Politica Global contra el
Sobomo y la Corrupcién describe los requisitos clave para que todos los empleados del banco
gestionen el riesgo, tanto interno como externo, para los clientes.

6.2. Blanqueo de capitales

Credit Suisse desarrolla un programa global contra el blanqueo de capitales y el financiamiento
del terrorismo (AML/CTF, por sus siglas en inglés Anti-money Laundering y Counter Terrorist
Financing) disefiado para cumplir con todas las leyes y reglamentaciones aplicables relacionadas
con la prevencion del blanqueo de capitales y el financiamiento del terrorismo en todas las
jurisdicciones en las que opera el Grupo. En el Informe de Sostenibilidad de 2022 se desarrolla

este programa con mayor detalle.

Aportaciones a fundaciones en 2022

Aportaciones a fundaciones y entidades
sin dnimo de lucro en 2022 (€)

37.657
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7. Sociedad

7.1. Compromiso con el desarrollo sostenible

En el Informe de Sostenibilidad de 2022 se detalla el compromiso de Credit Suisse con el
desarrollo sostenible a nivel global, asi como las relaciones mantenidas con los stakeholders y
las acciones de asociacién y patrocinio realizadas durante 2022.

Las acciones de asociacion o patrocinio

Adicionalmente, CSEB esta asociado con la Asociacién para la Atencion de Personas con
Discapacidad Intelectual Ligera e Inteligencia Limite, ADISLI, colaborando con ella a través de
proyectos de formaciéon y capacitacion para mejorar la empleabilidad de personas con
discapacidad intelectual.

7.2. Subcontratistas y proveedores

En el Informe de Sostenibilidad de 2022 se detalla la estrategia global del Grupo para gestionar
las relaciones con subcontratistas y proveedores. Se detalla el sistema de supervision sobre
estos proveedores y subcontratistas y el porcentaje de estos ultimos que ha sido evaluado
respecto a riesgos ambientales y sociales.

7.3. Consumidores

En el Informe de Sostenibilidad de 2022 de detallan las politicas de Credit Suisse con los
consumidores, que se resumen a continuacion:

e Medidas para la salud y seguridad de los consumidores: En cuanto a los clientes
directos de CSEB, dada la actividad principal de la Entidad, este apartado no se considera
material.

o Sistemas de reclamacion, quejas recibidas y resolucién de las mismas: Ademas de
los procesos de manejo de reclamos exigidos por los requisitos normativos locales,
nuestro objetivo es garantizar que los reclamos se manejen y se informen correctamente,
ya que esto es esencial para cumplir con el compromiso con nuestros clientes (incluidos
los clientes potenciales y pasados). Nos esforzamos por responder a las quejas con
rapidez y de una manera que cumpla con nuestros estandares de integridad, trato justo
e independencia.

En Espaiia, CSEB se rige por el Reglamento para la Defensa del Cliente del Grupo Credit Suisse
en Espafia. Adicionalmente, ninguno de los clientes de CSEB tiene la consideraciéon de
consumidor o usuario a los efectos de la Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General para la Defensa de los Consumidores
y Usuarios y otras leyes complementarias.
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Los clientes pueden presentar una queja por escrito (carta, email o Bloomberg chat) o por
teléfono. Las quejas/reclamaciones una vez presentadas por el cliente, son recibidas y
registradas por el empleado, el cual la recibe y documenta en un sharepoint interno para su

resolucion.

Durante el ejercicio 2022, el Servicio de Atencion al Cliente de CSEB ha recibido reclamaciones

de clientes:

Numero de quejas recibidas en 2022

7.4. Informacion fiscal

Beneficios obtenidos pais por pais

Pais Beneficios/(pérdidas) antes de impuesto
sobre sociedades (miles de €)

Francia 19.511

italia 10.713

Holanda 409

Espaiia (27.353)

Suecia 372

Total 3.652

Durante el ejercicio 2022, CSEB ha pagado un importe total de 9.081 miles de euros en concepto

de Impuesto sobre Sociedades.

Subvenciones plblicas recibidas en 2022

Subvenciones publicas recibidas en 2022

0
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Anexo 1 Trazabilidad entre la Ley 11/2018 y GR

i }g’;y, {

Modelo de
negocio

o' s £5 S e o G P Z e
Breve descripcion del modelo de
negocio del grupo, que incluira:
1.) su entorno empresarial,

Detalles
organizacionales

2.) su organizacion y estructura,

3.) los mercados en los que
opera,

4.) sus objetivos y estrategias,

5.) los principales factores y

tendencias que pueden afectar a

su futura evolucion.

Actividades,
cadena de valor y
otras relaciones
comerciales

2.1 Perfil de la sociedad
2.2 Modelo y estrategia
de negocio

Politicas

Una descripcion de las politicas
que aplica el grupo respecto a
dichas cuestiones, que incluira:
1.) los procedimientos de
diligencia debida aplicados para
la identificacion, evaluacion,
prevencion y atenuacion de
riesgos e impactos significativos
2.) los procedimientos de
verificacién y control, incluyendo
qué medidas se han adoptado.

Resultados de las
politicas
KPIs

Los resultados de esas politicas,
debiendo incluir indicadores
clave de resultados no
financieros pertinentes que
permitan:

1.) el seguimiento y evaluacion
de los progresos y
2.) que favorezcan la
comparabilidad entre
sociedades y sectores, de
acuerdo con los marcos
nacionales, europeos o
internacionales de referencia
utilizados para cada materia.

Riesgos a corto,
medio y largo
plazo

Los principales riesgos
relacionados con esas
cuestiones vinculados a las
actividades del grupo, entre
ellas, cuando sea pertinente y
proporcionado, sus relaciones
comerciales, productos o
servicios que puedan tener
efectos negativos en esos
ambitos, y

* cémo el grupo gestiona
dichos riesgos,
* explicando los
procedimientos utilizados para

detectarlos y evaiuarlos de

Enfoque de
gestion

2.3 Politica corporativa

2.4 Gestion del Riesgo
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) £

acuerdo con los marcos
nacionales, europeos 0
internacionales de referencia
para cada materia.

* Debe incluirse informacion
sobre los impactos que se
hayan detectado, ofreciendo un
desglose de los mismos, en
particular sobre los principales
riesgos a corto, medio y largo

Cuestiones
medioambientales

plazo. A | ——
Enfoque de . .
3-3 gestién 3. Medio ambiente
Implicaciones

1.) Informacién detallada sobre
los efectos actuales y previsibles
de las actividades de la empresa

en el medio ambiente y en su
caso, la salud y la seguridad, los

procedimientos de evaluacion o

certificacién ambiental;

2.) Los recursos dedicados a la
prevencion de riesgos
ambientales;

3.) La aplicacion del principio de
precaucidn, la cantidad de
provisiones y garantias para
riesgos ambientales.

financieras y
otros riesgos y
oportunidades
derivados del

cambio climatico

201-2

Compromisos y

223 politicas

Nuevos
proveedores que
han pasado los
filtros de
seleccién de
acuerdo con
criterios
ambientales

308-1

Impactos
ambientales
negativos en la
cadena de
suministro y

308-2

3. Medio ambiente
(incluido en el Informe
de Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)

_medidas tomadas

Medidas para prevenir, reducir o
reparar las emisiones de
carbono que afectan
gravemente el medic ambiente.

Teniendo en cuenta cualquier
forma de contaminacion
atmosférica especifica de una
actividad, incluido el ruido y la
contaminacién luminica.

Enfoque de
gestién

305-5 Reduccidén de las
emisiones de GEI
{incluido en el Informe
de Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)

3.1 Contaminacién
atmosférica, actsticay
luminica (inmaterial
dada la naturaleza de
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ctividades de la
compaiiia)

las a

Economia circular.

Residuos: Medidas de
prevencion, reciclaje,
reutilizacién, otras formas de
recuperacion y eliminaciéon de
desechos.

Acciones para combatir el
desperdicio de alimentos.

£

i

Enfoque de

gestion de

efluentes y
residuos

3.2 Economia circulary
prevencion y gestion de
residuos (inmaterial
dada la naturaleza de
las actividades de la
compaiiia)

El consumo de aguay el
suministro de agua de acuerdo
con las limitaciones locales.

Interaccién con el
agua como

recurso
compartido

303-2

Gestion de los
impactos
relacionados con
el vertido de agua |

303-3

Extraccion de
agua

3.3 Uso sostenible de los
recursos (incluido en el
Informe de
Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)

Consumo de materias primas y
las medidas adoptadas para
mejorar la eficiencia de su uso.

Gestion de temas
materiales

3.3 Uso sostenible de
recursos (inmaterial
dada la naturaleza de
las actividades de la
compaiiia)

Consumo, directo e indirecto, de
energia, medidas tomadas para
mejorar la eficiencia energética
y el uso de energias renovables.

Enfoque de
33 gestién de
energia

302-1

Consumo de

302-2

energia dentro de
la organizacion

302-3

Intensidad
energética

302-4

Reduccion del
consumo
energético

3.3 Uso sostenibie de los
recursos (incluido en el
Informe de
Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)

Los elementos importantes de
las emisiones de gases de
efecto invernadero generados
como resultado de las
actividades de la empresa,

“ Enfoque de
3-3 gestion de
Emisiones

305-1

Emisiones
directas de GE!

(alcance 1)

3.4 Cambio climatico
(incluido en el Informe

de Sostenibilidad de-

Credit Suisse 2022)
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incluido el uso de los bienes y Emisiones
servicios que produce. indirectas de GEIl
305-2 asociadas a la
energia (alcance
2)
Otras emisiones
305-3 indirectas de GEI
(alcance 3)
Las medidas adoptadas para (igétﬁ::‘::?:lhm?g:;e
adaptarse a las consecuencias de S o
del cambio climatico. e Sostenibilidad de
Enfoque de Credit Suisse 2022)
Las metas de reduccion 3.3 estion de
establecidas voluntariamente a gest
. : emisiones
medio y largo plazo para reducir 3.4 Cambio climatico
las emisiones de gases de ‘
efecto invernadero y los medios
implementados paratalfin. | __________|___
: Proteccion de [a blodiversidad
Medidas tomadas para
preservar o restaurar la
biodiversidad. 3.5 Proteccién de la
. biodiversidad (inmaterial
3-3 gggtu:z:r s?gaiz dada la naturaleza de

Impactos causados por las
actividades u operaciones en
areas protegidas.

las actividades de la
compaiiia)

de empleo
Numero total y distribucion de
empleados por género, edad, 27 Empleados
pais y clasificacion profesional. Diversidad de
érganos de
405-1 gobierno y
Cuestiones empleados
sociales y Numero total y distribucién de )
relativas al modahdadtes :q contrato de 2-7 4.1 Aspectos laborales
rabajo.
personal | Empleados
Promedio anual de contratos 2-7
indefinidos, de contratos
temporales y de contratos a Diversidad de
tiempo parcial por género, edad organos de
y clasificacién profesional. 405-1 gobierno y
empleados
Numero de despidos por Contrataciones
género, edad y clasificacion 401-1 de nuevos
profesional. empleados y

Gestion de temas
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A e SR E |

rotécién dé ”

personal
Las remuneraciones medias y
su evolucion desagregados por 3.3 Zr:‘:t?g: g:
género, edad y clasificacién Empleo
profesional o igual valor. P
Enfoque de
gestion
3-3 Diversidad e
igualdad de
. oportunidades
Brecha salarial. Ratio entre el
salario basico y la
405-2 remuneracion de
mujeres y
hombres
Enfoque de
La remuneracién media de los gestion
consejeros y directivos, 3-3 Diversidad e
incluyendo la retribucién igualdad de 4.1 Aspectos laborales
variable, dietas, oportunidades
indemnizaciones, el pago a los
sistemas de prevision de ahorro
a largo plazo y cualquier otra
percepcion desagregada por Politicas de
genero. 2-19 remuneracion
Implantacion de politicas de 3.3 Gestion de temas
desconexion laboral. de empleo
Diversidad de
. . érganos de
Empleados con discapacidad. 405-1 gobierno y
empleados
e e e e abajo
Organizacion del tiempo de
trabajo.
Numero de horas de
absentismo. Enfoque de 4.2 Organizacion del
Medidas destinadas a facilitar el 3-3 Gestion de trabajo y politicas de
disfrute de la conciliacién y Empleo flexibilidad
fomentar el ejercicio
corresponsable de esta por
parte de ambos progenitores.
. . 4.3 Seguridad e higiene
Condiciones de salud y 3.3 Gestion de temas en el trabajo (inchg.li do

seguridad en el trabajo.

materiales

en el Informe de
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iy Rl o
Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)
Accidentes de trabajo, en 403-9 LedsioneT ;;or I
particular su frecuencia y accidente laboral 4 . .-
gravedad, enfermedades Las dolencias y 3 Seegnugld;gszlxgsene
profesionales, desagregado por 403-10 enfermedades
género. _ __laborales
Organizacion del didlogo social, E'gzgltjig:e 4.4 Relaciones laborales
incluidos procedimientos para 3.3 Relaciones (incluido en el Informe
informar y coqsultar al personal trabajador de Sostenibilidad de
y negociar con ellos. empresa Credit Suisse 2022).
Porcentaje de empleados Convenios de
cubiertos por convenio colectivo 2-30 negociacion
por pais. colectiva
Participacion de
El balance de los convenios los ;;igﬁ’na: so res,
colectivos, particularmente en el 403-4 comunicacign
campo de la salud y la b lud
seguridad en el trabajo. sobre saiud y .
seguridad en el | 4.4 Relaciones laborales
trabajo
Mecanismos y procedimientos
que la compaiia tiene para Enfoque de
promover la involucracién de los Gestion
trabajadores en la gestion de la 3-3 Relaciones
compaiiia en términos de trabajador
informacién, consulta y empresa
__participacion.
Enfoque de 4.5 Formacion de
Las politicas implementadas en 3.3 Gestion incl _Zmpleados
el campo de la formacién. B Formacién y (lgc ;' o en el Informe
ensefianza e ca_sten_nbmdad de
Credit Suisse 2022)
. Promedio de
La cantidad total de horas de -
formacion por categorias 404-1 f hoqas de - 4.5 Formacién de
. ‘ormacién al afio empleados
profesionales. por empleado
Enfoque de 4.6 Respeto por la
Gestién de diversidad e igualdad de
Accesibilidad universal de las 3.3 Diversidad e oportunidades
personas con discapacidad. Igualdad de (incluido en el Informe
oportunidades + de Sostenibilidad de
_|_No discriminacién Credit Suisse 2022)
Medidas adoptadas para Enfoque de 4.6 Respeto por la
promover la igualdad de trato y 3-3 Gestion de diversidad e igualdad de
de oportunidades entre mujeres Diversidad e oportunidades (incluido
y hombres. igualdad de en el Informe de
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VPlanes de lguélﬁéd (Capitulo [}

de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres),
medidas adoptadas para
promover el empleo, protocolos
contra el acoso sexual y por
razon de género, la integracién y
la accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.
La politica contra todo tipo de
discriminacion y, en su caso, de
gestion de la diversidad.

dpbrfﬂnidadés +
No discriminacién

Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)

Derechos
humanos

echos humanos

Aplicacion de procedimientos de
diligencia debida en materia de
derechos humanos. Prevencion
de los riesgos de vulneracién de
derechos humanos y, en su
caso, medidas para mitigar,
gestionar y reparar posibles
abusos cometidos.

Enfoque de
Gestion
Evaluacion de
derechos
humanos+
Libertad de
asociacion y
negociacion
colectiva+
Trabajo infantil+
Trabajo forzoso u
obligatorio

Compromisos y

2-23 politicas

Mecanismos para
solicitar
2-26 asesoramiento y
plantear
inquietudes

5. Derechos humanos
(incluido en el Informe
de Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)

Denuncias por casos de
vulneraciéon de derechos
humanos.

Casos de
discriminacion y
acciones
correctivas
emprendidas

406-1

5. Derechos humanos

Promocién y cumplimiento de
las disposiciones de los
convenios fundamentales de la
Organizacion Internacional del
Trabajo relacionadas con el
respeto por la libertad de
asociacion y el derecho a la
negociacién colectiva.

Operaciones y
proveedores en
los que el
derecho ala
libertad de
asociacién y la
negociacion
colectiva podria
estar en riesgo

407-1

La eliminacion de la
discriminacion en el empleoy la
ocupacion.

Enfoque de
3-3 Gestion de No
Discriminacion

La eliminacion del trabajo
forzoso u obligatorio.

Operaciones y
proveedores con
riesgo

409-1

5. Derechos humanos
(incluido en el Informe
de Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)
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significati
casos de trabajo
forzoso u
obligatorio

vo de

La abolicion efectiva del trabajo

Operaciones y
proveedores con
riesgo

infantil 408-1 significativo de
casos de trabajo
Al infantil
Corrupcion y sobomo .
Enfoque de
3-3 Gestion
Anticorrupcién
Meca:‘;z:il;sr para 6 Etica e integridad
2-26 asesoramiento y
plantear
inquietudes
Medidas adoptadas para 223 Compromisos Yy
prevenir la corrupcién y el politicas 6.1 Prevenci6n del
soborno. _ soborno y la corrupcién
C°m”r!'Fa°'6" Y | (incluido en el informe
formacion sobre de Sostenibilidad de"
205-2 politicas y Credit Suisse 2022)
. procedimientos
Corrupcion y anticorrupcién
soborno Incidentes de
205-3 ey | . Etica eintegridad
medidas tomadas
Comunicacién y 6.2 Blanqueo de
. formacion sobre capitales
Me‘gl‘i"‘r‘; E:fd':"c’fgt‘;‘l’;‘;’a el 205-2 politicas y (incluido en el Informe
) procedimientos de Sostenibilidad de
anticorrupcion Credit Suisse 2022)
Operaciones con
programas de
participacion de
Aportaciones a fundaciones y 413-1 la comunidad 6.2 Blanqueo de
entidades sin animo de lucro. local, capitales
evaluaciones del
impacto y
desarrollo |
_Compromisos de la empresa con el desarrollo sostenible
Enfoque de
Gestion 7.1 Compromiso con el
Sociedad El impacto de la actividad de la Comunidades desarrollo sostenible
sociedad en el empleo y el 3-3 locales + (incluido en el Informe
desarrollo local. impactos de Sostenibilidad de
econémicos Credit Suisse 2022)
indirectos
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203-1

Inversiones en
infraestructura y
servicios
apoyados

203-2

Impactos
econdémicos
indirectos
significativos

413-1

Operaciones con
programas de
participacion de
la comunidad
local,
evaluaciones del
impacto y
desarrollo

El impacto de la actividad de la
sociedad en las poblaciones
locales y en el territorio.

203-1

Inversiones en
infraestructura y
servicios
apoyados

413-1

Operaciones con
programas de
participacion de
la comunidad
local,
evaluaciones del
impacto y
desarrollo

Las relaciones mantenidas con
los actores de las comunidades
locales y las modalidades del
didlogo con estos.

Enfoque para la
participacion de
los grupos de
interés

2-29

Las acciones de asociacion o
patrocinio.

Afiliacién a

228 asociaciones

7.1 Compromiso con el
desarrollo sostenible
(incluido en el Informe
de Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)

La inclusién en la politica de
compras de cuestiones scciales,
de igualdad de género y
ambientales.
Consideracion en las relaciones
con proveedores Yy
subcontratistas de su
responsabilidad social y
ambiental.

Actividades,
cadena de valory
otras relaciones
comerciales

2-6

Evaluacion
ambiental de
proveedores +
Evaluacion social
de proveedores+
practicas de
adquisicién

Nuevos
proveedores que
han pasado filtros

de seleccion de
acuerdo con

308-1

7.2 Subcontratistas y
proveedores (incluido
en el Informe de
Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)




criterios
ambientales

Nuevos
proveedores que
han pasado filtros

414-1 de seleccion de
acuerdo con
criterios sociales
7.2 Subcontratistas y
Sistemas de supervision y Enfoque de proveedores (incluido
auditorias y resultados de las 3-3 gestion practicas en el Informe de

mismas.

de adquisicién

Sostenibilidad de
Credit Suisse 2022)

Medidas para la salud y la
seguridad de los consumidores.

Enfoque de
Gestion
Seguridad y
Salud en clientes
+ Marketing y
etiquetado +
Privacidad del

cliente

7.3 Consumidores
(inmaterial dada la
naturaleza de las
actividades de la
compaiiia)

Sistemas de reclamacion,
quejas recibidas y resolucion de
las mismas.

Enfoque de
Gestion
Seguridad y
Salud en clientes
+ Marketing y
etiquetado +
Privacidad del
cliente

416-2

Casos de
incumplimiento
relativos a los
impactos de las
categorias de
productos y
servicios en la
saludy la
seguridad

7.3 Consumidores

Beneficios obtenidos pais por

g 207-4 informes pais por 7.4 Informacioén fiscal
pais. .
pais
Asistencia
Subvenciones publicas . financiera e
recibidas. 201-4 recibida del 7.4 Informacion fiscal
gobierno
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DILIGENCIA DE FIRMA

Diligencia que levanta el Secretario del Consejo de Administracion de CREDIT SUISSE BANK
(EUROPE), S.A., D. José Maria Alonso Monforte, para hacer constar:

Que, en la sesion del Consejo de Administracion que se celebra en Madrid el 31 de mayo de 2023,
previa convocatoria en forma, se adopta el acuerdo de formular las cuentas anuales y el informe de
gestion (que incluye el estado de informacién no financiera) de Credit Suisse Bank (Europe), S.A.,
correspondientes al ejercicio 2022, contenidas en un documento que serd entregado a la Compafifa
Auditora y que consta de un balance, una cuenta de pérdidas y ganancias, un estado de cambios en el
patrimonio neto, un estado de flujos de efectivo, una memoria de cuentas anuales de 75 hojas, un
informe bancario anual de 2 hojas, un informe de gestion de 1 hoja y un estado de informacién no
financiera de 35 hojas.

Todos los Sefiores Consejeros, cuyos nombres y apellidos constan, firman la presente diligencia en
prueba de conformidad con lo que antecede, de lo que doy fe.

Madrid, 31 de mayo de 2023

Bfia. And Paula Machgdo Pessoa D. Emilio Gallego Neira

(Presidénta, Consejera Independiente) (Consejero Ejecutivo)

D. Simon Harry Tasker D?. Elodie Angelique Helene Blanc
(Consejero Dominical) (Consejera Dominical)

D. Nicholas James Alexander Lovett D. Francisco Rodriguez-Rey
(Consejero Dominical) (Consejero Independiente)

D. Gabriel Alonso Savarino D?. Paula Hadjisotiriou

(Consejero Independiente) (Consejera Independiente)

D. José Maria Alonso Monforte
(Secretario/No Consejero)
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(Presidenta, Consejera Independiente)
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(Consejera Dominical)

’ ‘ ';‘.;.- A

D. Gabriel Alonso Savarino
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